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Y VACIERO

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

Al Patronato de
FUNDACION CENTRO TECNOLOGICO DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales de FUNDACION CENTRO TECNOLOGICO DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (CTIC), que comprenden el balance a 31 de diciembre de
2020, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria correspondientes al ejercicio terminado en
dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la entidad FUNDACION CENTRO
TECNOLOGICO DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (CTIC) a 31 de diciembre de 2020, asi
como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha
fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de
aplicacion (que se identifica en la nota 2.1 de la memoria) y, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de auditoria
de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de
las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Fundacién de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos
los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espaiia
segln lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este
sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente
y adecuada para nuestra opinién.

S
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Aspectos mds relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccién material mas significativos en nuestra
auditoria de las cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto
de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinién
sobre éstos, y no expresamos una opinién por separado sobre esos riesgos.

Hemos determinado que no existen riesgos mas significativos considerados en la auditoria que se
deban comunicar en nuestro informe.

Responsabilidad de los miembros de la Comisién Ejecutiva en relacién con las cuentas anuales

Los miembros de la Comisién Ejecutiva son responsables de formular las cuentas anuales
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los
resultados de la Fundacion, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera
aplicable a la entidad en Espafia, y del control interno que consideren necesario para permitir la
preparacion de cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, los miembros de la Comisién Ejecutiva son responsables
de la valoracién de la capacidad de la Fundacién para continuar como empresa en
funcionamiento, revelando, segin corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en
funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los
miembros de la Comisién Ejecutiva tienen intencién de liquidar la Fundacién o de cesar sus
operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada
de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede
preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman
basandose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de

auditoria de cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud
de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

Ot
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— Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada
para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una
incorrecciéon material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una
incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion,
falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la
elusion del control interno.

— Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de la entidad.

— Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los miembros
de la Comisién Ejecutiva.

- Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los miembros de la Comisién
Ejecutiva, del principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la
evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre
material relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas
significativas sobre la capacidad de la Fundacién para continuar como empresa en
funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que
llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente
informacién revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son
adecuadas, que expresemos una opinidon modificada. Nuestras conclusiones se basan
en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria.
Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la entidad
deje de ser una empresa en funcionamiento.

— Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones
y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.
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Nos comunicamos con los miembros de la Comisién Ejecutiva de la entidad en relacién con, entre
otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria. Entre los riesgos significativos que han sido objeto
de comunicacién a los miembros de la Comisién Ejecutiva de la entidad, determinamos los que
han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del periodo actual y
que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar piblicamente la cuestion.

En Oviedo a 31 de Marzo de 2021

VACIERO AUDITORES, S.L.
R.0.A.C. N2 52536

REA

auditores

Miembro ejerciente
VACIERO

AU
DITORES, 5| S

Ar"ro: 2021
mero: 22.027/21
grauita
Carmen Ferndndez Nespral

G lintenl Socia-Auditora de Cuentas
N2 R.0.A.C. 23077
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Cuentas anuales ejercicio 2020

Cuenta de Resultados ejercicio 2020

CTIC
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Cuentas "mh €31/12/20 € 31/12/19
A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia Nota 14.3.3 3.388.684,88 2.932.792,94
a} Cuotas de usuarios y afiiados Nota 14.3.3.1 20.000,00 17.500,00
720. CUOTA DE ASOCIADOS Y AFILIADOS 20.000,00 17.500,00

b) Aportaciones de usuarios 1.489.604,03 1.188.651.98
721. CUOTAS DE USUARIOS 1.489.604,03 1.188.651,98

c) ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones Nota 11.2 84.428,29 131.217.37
723. INGRESOS DE PATROCINADORES Y COLABORADORES 84.428,29 131.217,37

d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio Nota 15.2 1.794.652,56 1.591.920,71
740. SUBVENCIONES OFICIALES 605.252,15 685.954,78
748. OTRAS SUBVENCIONES TRANSF. AL EXCEDENTE DEL EJERC. 1.189.400.41 905.965,93

e) Donaciones y legados imputados al excedenie del gjercicio 0,00 3.502,88
747. DONACIONES Y LEGADOS TRANSF. AL EXCEDENTE DEL EJERC. 0,00 3.502,88

f) Reintegro de ayudas y asignaciones 0,00 0,00

3. Gastos por ayudas y otfros Nota 11.1 -28.917,00 -22.430,00
a) Ayudas monetarias -23.522,78 -18.241,26
650. AYUDAS MONETARIAS -23.522,78 -18.241,26

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno 0,00 0,00
d) Reintegro de Subvenciones, donaciones y legados -5.394,22 -4.188,74
658. REINTEGRO DE SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS -5.394,22 -4.188.74

4. Variacion de existencias de productos terminados y en curso 0,00 0.00
5. Trabajos reatlizados por la enfidad para su active 208.222,88 291.489.81
7. Otros ingresos de la actividad 47.206,46 27.927,03
753.- INGRESOS PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECT. CEDIDA EXPLOTACION 23.713,96 22.480.91
759. INGRESOS POR SERVICIOS DIVERSOS 23.492,50 5.446,12

8. Gastos de personal -2.719.770,84  -2.790.484,52
a) Sueldos, salarios y asimilados -2.102.491,87 -2.153.968,63
640. SUELDOS Y SALARIOS -2.089.319,47  -2.152.293,10
641. INDEMNIZACIONES -13.172,40 -1.675,53

b) Cargas sociales -617.278,97 -636.515,89
642, SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA EMPRESA -601.185,26 -618.294,42
649. OTROS GASTOS SOCIALES -16.093,71 -18.221,47

9. Otros gastos de la acfividad -668.476,09 -501.381,91
a) Servicios exteriores -580.456,19 -484.475,36
621. ARRENDAMIENTOS Y CANONES -48.085,00 -83.600,18
622. REPARACIONES Y CONSERVACION -29.568,83 -24.208,16
623. SERVICIOS EXTERNOS -177.043,23 -82.694.66
625. PRIMAS DE SEQUROS -7.991,00 011,81
626. SERVICIOS BANCARIOS -1.092,84 ’—727,96

(sigue)
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Cuentas anuales ejercicio 2020

CTICO
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E“‘:./

{continuacién)
Cuentas. Nsdeld e3inz0  €312ny
A) OPERACIONES CONTINUADAS
627. PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y RELACIONES PUB. -36.804,17 -28.414,82
628. SUMINISTROS -53.001,96 -55.515,49
629. OTROS SERVICIOS -226.869,16 -202.302,28
b} Tributos -46.822,72 -8.369,83
631. OTROS TRIBUTOS -46.822,72 -8.369,83
c¢) Pérdidas, deterioro y variacion provisiones por actividad -41,197,18 -8.536,72
655. PERDIDAS DE CREDITOS INCOBRABLES DERIV. DE LA ACTIVIDAD 0,00 -8.536,72
694. PERDIDAS POR DETERIORC DE CREDITOS OP. ACTIVIDAD -41.197,18 0.00
d) Otros gastos de gestién corriente 0,00 0,00
10. Amortizacién del inmovilizado -298.203,28 -134.245,56
68. DOTACION PARA AMORTIZACIONES -298.203,28 -134.245,56
11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados exced
ejercicio 181.884,43 88.907,03
a) Subvenciones de capital raspasadas al excedente del ejercicio Nota 15.1 139.095,47 7621218
745. SUBVENCIONES DE CAPITAL TRANSF.EXCEDENTE DEL EJERCICIO 139.095,47 76.912,18
b) Donaciones y legados de capital traspasados al excedente el ejercicio Nota 15.1 42.788,96 11.994,85
746. DONACIONES Y LEGADOS DE CAPITAL TRANSF.EXCEDENTE EJERC. 42.788,96 11.994,85
12. Excesos de provisiones 0,00 33.563,23
13. Deterioro y resultado por engjenaciones de inmovilizado -767,43 -964,12
14. Oftros resultados (excepcionales) 762,80 -10,56
A.1.) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 110.626,81 -74.836,63
15. Ingresos financieros 2.165,20 5.319.81
b) De valores negociables y ofros instrumentos financieros 2.165,20 5.319.81
b1} del grupo y de partes vinculadas 0,00 0,00
b2) de terceros 2.165,20 5.319.81
761. INGRESOS DE VALORES REPRESENTATIVOS DE DEUDA 2.159,19 5.267,43
769. OTROS INGRESOS FINANCIEROS 6,01 52,38
16. Gastos financieros -2.035,10 -2.116,18
b) Por deudas con terceros -2.035,10 -2.114,18
669. OTROS GASTOS FINANCIEROS -2.035,10 -2.116,18
17, Variacién de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00
18. Diferencias de cambio -3.101,13 -654,43
19. Deterioro y resultado por enajenaciones instrumentos financieros 0,00 0,00
a) Deterioro y pérdidas 0,00 0,00
b) Resultados por enajenaciones y otros 0,00 0,00
A.2.) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS -2,971,03 2.549,20
A.3.) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 107.655,78 -72.287,43
20. Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00
A.4.) EXCEDENTE DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERARIONES CONTINUADAS 107.455,78 -72.267.43
(sigue) ///\/
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Cuentas anuales ejercicio 2020

(continuacién)

Cuentas

B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS

CTICO

Notas de la
Memoria

21. Excedente ejercicio procedente operaciones interrumpidas neto de impuestos

A.5.) VARIACION PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EXCED. EJERCICIO

C) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMON!O NETO

1. Activos financieros disponibles para la venta

2. Operaciones de cobertura de flujos de efectivo

3. Subvenciones recibidas

9400. INGRESOS DE SUBVENCIONES OFICIALES DE CAPITAL
9420. INGRESOS DE OTRAS SUBVENCIONES

4, Donaciones y legados recibidos

941 - INGRESOS DE DONACIONES Y LEGADOS DE CAPITAL
9421, INGRESOS DE OTRAS DONACIONES Y LEGADOS

C.1.) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS
DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO

D) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Activos financieros disponibles para la venta

2. Operaciones de coberiura de flujos de efectivo

3. Subvenciones recibidas

840. TRANSFERENCIA DE SUBVENCIONES OFICIALES DE CAPITAL
8420. TRANSFERENCIAS DE OTRAS SUBVENCIONES

4, Donaciones y legados recibidos

841. TRANSFERENCIA DE DONACIONES Y LEGADOS DE CAPITAL

8421. TRANSFERENCIAS DE OTRAS DONACIONES Y LEGADOS
D.1.) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL

EJERCICIO

E) VARIACIONES DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS
DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO

F) AJUSTES POR CAMBIOS DE CRITERIO

G) AJUSTES POR ERRORES

H) VARIACIONES EN LA DOTACION FUNDACIONAL O FONDO SOCIAL

1) OTRAS VARIACIONES

J) RESULTAD(TOTAL VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO

€ 31/12/20

0,00

107.655,78

0,00

0.00
1.204.380,58
14.980,17
1.189.400,41
0,00

0.00

0,00
1.204.380,58

0,00

0,00
-1.328.495,88
-139.095,47
-1.189.400,41
-42.789.,81
-42.789,81

0
-1.371.285,49

-166.905,11

0,00

0.00

0,00

-112,23

-59.361,56

W3C
Espadin

€ 31/12/1%

0.00

-72.287,43

0,00

0.00
3.025.530,69
2.119.564,76
905.965,93
657.381,87
548.598,99
108.782.88

3.682.912,56

0,00

0,00
-982.878,11
-76.912,18
-905.965,93
-120.777,73
-11.994,85
-108.782,88

-1.103.655,84

2.579.256,72
0,00

0,00
6.000,00
0,28

2.512.969.57
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INDICE DE NOTAS DE LA MEMORIA

1. Actividad de ia fundacién.

2. Bases de presentacién de las cuentas anuales.

3. Excedente del ejercicio.

4. Normas de registro y valoracion.

5. Inmovilizado material.

6. Inmovilizado intangible.

7. Instrumentos financieros.

8. Fondos propios.

9. Moneda extranjera.

10. sitvacion fiscal.

11. Ingresos y gastos.

12. Provisiones y contingencias.

13. Informacién sobre medio ambiente.

14. Actividad de la entidad. Aplicacién de elementos patrimoniales a fines propios. Gastos de
administracion.

15. Subvenciones, donaciones y legados. Deudas transformables en subvenciones.

14. Hechos posteriores al cierre.

17. Operaciones con partes vinculadas.

18. Otra informacién.

19. Informacién segmentada.

20. Estado de flujos de efectivo.

Anexo |. Inventario Inmovilizado

Anexo Il Acuerdos y Convenios de Colaboracién con otras entidades

Anexo Il Pertenencia a Foros y Plataformas Tecnolégicas
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Nota 1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION

La Fundacion Centro Tecnoldgico de la informacién y la Comunicacién {en adelante CTIC Centro
Tecnolégico o CTIC), es una Fundacién Privada sin animo de lucro, dedicada a fines de interés
general y social, de caracter permanente, constituida el 5 de diciembre de 2003 de acuerdo con
la ley 50/2002 de 26 de diciembre. Tiene personalidad juridica propia, patrimonio auténomo
dedicado al cumplimiento de sus fines y goza de plena capacidad juridica y de obrar.

El Centro Tecnoldgico desarrolla la actividad en sus instalaciones del Parque Tecnolégico de
Cabuefes s/n de Gijon, habiendo sido declarada el 9 de enero de 2004 por la Consejeria de
Cultura, Comunicacién Social y Turismo del Principado de Asturias como Fundacién de interés
general de caracter docente, pasando a inscribirse con el nGmero 33/FDC 0083 en el Registro de
Fundaciones Docentes y Culturales de Interés General del Principado de Asturias.

CTIC estdinscrito como centro tecnolégico en el Registro de Centros Tecnolégicos y Centros de
Apoyo Innovacién Tecnolégica segin Resolucion del Ministerio de Ciencia e Innovacidn del 23 de
noviembre de 2011 con el niumero 94 conforme al Real Decreto 2093/2008, de 10 de diciembre.

De acuerdo con sus Estatutos, CTIC Centro Techolégico tiene como fines fundacionales:

| » Lacontribucion al beneficio general de la sociedad y a la mejora de la competitividad de
las empresas mediante la generacién de conocimiento tecnolégico TIC, realizando
actividades de 1+D+i y desarrollando su aplicacion.
» Lapromocidny desarrolio de la sociedad de la informacion en general y de las tecnologias
; de Io informacién y de la comunlccaon

Para el cumplimiento de dichos fines, CTIC desarrollard las siguientes actividades:

c) mveshgaaon ‘desarrolio e innovacién Tec:nologlca
b) realizacion de proyectos de investigacién fundamental oindustrial, desarrollo e innovacién
tecnolégica propios o en cooperacidén con empresas, universidades, centros de
investigacién u ofras entidades, con el objeto de generar y difundir conocimiento '
_ tecnoldgico y colaborar en la transferencia de resultados de investigaciéon entre los
i organismos publicos y privados de investigacién y las empresas. "
c) redlizacién de proyectos de investigacion, desarollo e innovacién contratados
directamente por empresas u otras entidades de naturaleza juridica privada, que permitan i
maximizar la aplicacién del conocimiento generado por el centro.
: d) realizacion de servicios de asesoramiento tecnoldégico que no se hallen estandarizados y
transferencia tecnoloégica a empresas e instituciones.
e) prestacion de servicios de asistencia técnica, atendiendo a las necesidades tecnolégicas
de las entidades y empresas que lo reqguieran.
f) investigaciones y estudios relacionados con el desarrollo y la vigilancia tecnolégica.
g) fomento de redes de cooperacién en el sector tecnoldgico regional.
| h) fomen’ro de un sector reglonal de alto valor anadido.

. L. . . /
Y en general la realizacion de todas cuantas actividades le sean encomendadas por su organe

de direccidn, siempre y cuando estas estén orientadas a los fines de la Fundacion.
N _
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Para el desarrollo de dichos fines, la Fundaciéon CTIC podrd establecer convenios, conciertos,
contratos, actividades de comercio, recibir ayudas de instituciones publicas y privadas, nacionales
y extranjeras.

Confecha 3 de septiembre de 2009 y con el fin de complementar las actividades que desarrollaba
Fundacién CTIC Centro Tecnolégico se constituyé la Fundacién CTIC-Sociedad de la Informacién
(en adelante CTIC-Sl) con CIF G-33972803, como una organizacién de naturaleza fundacional
privada, de cardcter cultural, social y benéfico-docente, sin dnimo de lucro. Su patrono fundador
era 100% la Fundacién CTIC-Centro Tecnolégico de la Informacién y la Comunicacion.

El objeto social de esta fundacién, compartido con su fundadora, era la “Realizacion de acciones
de impulso, promocién, formacién y desarrollo de la Sociedad de la Informacién en los dmbitos
institucionales, empresariales, sociales y educativos, para lo que disefiara y ejecutara estrategias y
proyectos en los dmbitos regionales nacionales e internacionales”. ‘

Con fecha 7 de abril de 2014 se aprueba en su Patronato la extincién de la entidad y el inicio de
proceso de liquidacion pertinente, debido principalmente a:

« |a desaparicién de subvenciones directas para el desarrollo de la actividad de Sociedad
de la Informacién, al no disponer las administraciones publicas de fondos para el
despliegue y desarrollo de politicas en este dmbito.

» la imposibilidad de desarrollar actividad y conseguir ingresos por ofras vias (facturacion)
conforme a los objetivos fundacionales.

» el contexto econdmico actual no favorece la evolucion hacia un catdlogo de actividades
normalizadas con denominador comin en la innovacién social y que pudiesen ser la base
de la sostenibilidad futura.

Con fecha 24 de abril de 2014 el Patronato de Fundacién CTIC acuerda, por unanimidad, aceptar
el acuerdo de liquidacién de bienes y derechos de la Fundacién CTIC-Sociedad de la Informacién
de fecha 7 de abril de 2014 y reflejar en las cuentas anuales de 2014 del Centro Tecnolégico los
bienes y derechos procedentes de dicha extincion.

Con fecha 30 de julio de 2014 la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte del Principado de
Asturias (Protectorado de Fundaciones) declara la liquidacién de la Fundacion CTIC-Sociedad de
la Informacién ajustada a derecho y la cancelacién de asientos en el Registro de Fundaciones
Docentes y Culturales de interés general del Principado de Asturias.

Los Centros Tecnolégicos son un agente de la innovacién del temitorio, tienen un papel tractor
definido en el sistema de innovacién y deben responder a intereses de desarrollo termitorial. Es por
ello que deben disefiar toda su estrategia teniendo en cuenta tanto las caracteristicas y
necesidades del entorno empresarial en el que actan, como los requerimientos legales definidos
en el R. Decreto sobre Centros Tecnoldgicos. CTIC Centro Tecnolégico asume este reto
entendiendo que forma parte de su misién al ser un agente més de innovacién de la estrategia
del Gobiemno Regional (CTIC forma parte de la Red de Centros Tecnolégicos del Principado de
Asturias).

Los Centros Tecnolégicos representan un modelo de organizacién diferenciado con una sélida
implantgeion en toda Europa y una fuerte expansion en Espaia. Realizan invesfigacion, disenan y
ejeCHT n proyectos de investigacion y desamollo, y generan y aplican tecnglogias con un fin de

www.fundacionctic.org pagina 12
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interés general: contribuir a la mejora de la calidad de vida de las personas a través de su firme
apoyo a la competitividad empresarial.

En estos 17 afnos de actividad y de intensa evolucién tecnoldgica en un contexto cambiante fue
preciso redefinir la mision y objetivos de CTIC Centro Tecnolégico, disefiando Planes Estratégicos
que han conllevado una adaptacién permanente de la estructura organizativa del Centro, tal y
como se describe en diferentes capitulos de este Plan de Actuacion. Iguaimente CTIC dispone de
un Cédigo Etico y de Conducta, un Cédigo de Buen Gobierno y Buenas Prdacticas de Gestién y un
Portal de Transparencia que ayudan en la mejora de su gobierno y gestion.

En el gjercicio 2017 el centro elabord, tomando como base el documento de estrategia anterior,
un nuevo Documento de Orientaciones Estratégicas (aprobado por el Patronato de CTIC en
diciembre de 2017). Este documento constituye la Hoja de Ruta “Roadmap” del Centro para el
periodo 2018 -2020 (ejercicio actual), con sus lineas de especidlizacién y focos de actuacién.

En este ejercicio 2020 se ha trabajado en el desarrollo de un nuevo documento de Orientaciones
Estratégicas y Roadmap para el periodo 2021-2023, que fue aprobado por el Patronato el 17 de
diciembre del 2020.

Las principales lineas de trabajo de la estrategia vigente en el ejercicio 2020, que aparecen
desarrolladas en el apartado correspondiente a la Memoria de Actividad, son las siguientes:

1. Provisidon de servicios de alto valor afiadido.
2. Participacién en proyectos de 1+D+i.

Todo ello en un entorno de trabadjo de compromiso con la sociedad asturiana, neutral,
transparente y basando sus actividades en un principio de complementariedad con las empresas
del sector tecnoldgico regional.

W3C
et http://www.w3c.es/

Espadia

Desde el ano 2003 CTIC Centro Tecnolégico esla sede espafiola del Consorcio Internacional W3C
(World Wide Web Consortium), que tiene como mision principal promover la adopcién de las
recomendaciones del W3C entre los desarrolladores, creadores de aplicaciones y la comunidad
Web en general, propiciando a su vez la inclusion de organizaciones que apuesten por la creacién
de futuras recomendaciones uniéndose al W3C. La participacién no es sdlo técnica, sino también
organizativa y estratégica.

El W3C, es un consorcio de empresas y organizaciones cuyo cometido es definir y difundir
estandares, protocolos y especificaciones técnicas de referencia para la web.

Internet (coloquialmente “La Web"], no seria lo que es en la actualidad sin la
existencia de W3C, y este es el principal “driver” para que sea posible la
fransformacion digital empresarial.

07
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Esta posicidn se ve dfianzada en diciembre de 2019, donde, estando W3C inmerso en un proceso
de reestructuracion organizativa de cara a la expansion internacional y coincidiendo con la
celebracién de los 30 afios del nacimiento de la web, firma un acuerdo con CTIC para liderar esta
expansion y el desarrollo de la web en Latinoamérica, reforzando el peso de CTIC dentro del
Consorcio. Asi, las oficinas latinoamericanas futuras (ahora inexistentes) dependeran de CTIC, que
serd quien opere con la Corporacion de W3C a nivel Global, ubicada en el Massachusetts Institute
of Technology (MIT), en Boston-EEUU.

Fruto del acuerdo alcanzado con W3C, CTIC liderard la expansidén y el
desarrolio de Ila web en Latinoamérica.

Nota 2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1.Marco normativo de informacién financiera aplicable a la Fundacién

Estas cuentas anuales se formulan por el Comité Ejecutivo de la Fundacién y se aprueban
posteriormente por el Patronato, de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera
aplicable a la Fundacién, que es el establecido en el Cédigo de Comercio y la restante legislacion
mercantil, Ley 50/2002, de 26 de diciembre de Fundaciones, el Plan General de Contabilidad
aprobado por el Real Decreto 1514/2007 y la resolucion de 26 de Marzo de 2013, del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de cuentas, por las que se aprueban las normas de adaptacién del Plan
general de contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, asi como el resto de normativa
contable espanola que resulte de aplicacion.

2.2. Imagen fiel

Las cuentas anuales del ejercicio 2020 han sido obtenidas de los regisiros contables de la
Fundacién y se presentan de acuerdo con el marco normativo de la informacién financiera que
le resulta de aplicacion y en particular los principios y criterios contables en él contenidos, de forma
que muestra la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
Fundacién habidos durante el comrespondiente gjercicio.

Las Cuentas Anuales del ejercicio anterior, fueron aprobadas por el Patronato de la Fundacion, el
30 de junio de 2020, en plazo segun los articulos 40.3 y 40.5.del RDL 8/2020, de 17 de marzo, de
medidas urgentes extraordinarios para hacer frente al impacto econdémico y social del COVID-19.

Estas cuentas anuales, se formulan el 30 de marzo de 2021 por la Comisidn Ejecutiva de la
Fundacién, y se aprueban posteriormente por el Patronato tal y como establecen los estatutos de
la Fundaci®n de acuerdo a la Ley 50/2002 de Fundaciones.

/1
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2.3. Principios contables

Para la elaboracion de las cuentas anuales del ejercicio 2020 se han seguido los principios
contables y normas de valoracién descritos en la Nota 4. No existe ningin principio contable
obligatorio segin el Codigo de Comercio y el Plan General de Contabilidad {Enfidad en
funcionamiento, Devengo, Uniformidad, Prudencia, No Compensacién e Importancia Relativa)
que, teniendo un efecto significativo en las cuentas anuales, se haya dejado de aplicar.

No se han aplicado otros principios contables no obligatorios para mostrar la imagen fiel.

2.4. Comparacion de la informacién

A los efectos de la obligacion establecida en el art. 35.6 del Cédigo de Comercio y a los efectos
derivados de la aplicacién del principio de uniformidad y del requisito de comparabilidad, Ias
cuentas anuales corespondientes al ejercicio terminado a 31 de diciembre de 2020 se presentan
con doble columna, para poder comparar los importes del ejercicio comiente y el inmediato
anterior.

2.5. Aspectos crilicos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre

La elaboracion de las cuentas anuales requiere de la adopcién por parte de la Direccién de
Fundacién CTIC, de ciertos juicios y estimaciones que afectan a la aplicacién de las politicas
contables y a losimportes registrados de ciertos activos, pasivos, ingresos y gastos. Las estimaciones
son constantemente revisadas y estdn basadas en la experiencia histérica y otros factores,
incluidas las expectativas de sucesos futuros que se creen razonables bajo estas circunstancias.

Fundamentalmente, estas estimaciones se refieren a la valoracién de activos para determinar Ia
existencia de pérdidas por deterioro de los mismos, a la vida 0fil de los activos materiales e
intangibles, asi como la probabilidad de ocurrencia de los pasivos de importe indeterminado o
contingentes.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado en funcién de la mejor informacién disponible
en la fecha de formulacion de estas cuentas anuales sobre los hechos analizados, es posible que
acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas {al alza o a la baja)
en préximos ejercicios, lo que se haria de forma prospectiva, reconociendo los efectos del cambio
de estimacién en las comespondientes cuentas anuales futuras.

Asi mismo se ha tenido en cuenta la mayor incertidumbre provocada por la pandemia de Ia
COVIT-19.

2.4. Elementos patrimoniales recogidos en varias partidas

Determinados elementos patrimoniales se encuentran registrados en dos partidas del balance de
situacion como consecuencia de su clasificacion alargo y corto plazo. (ver Nota 7.1).

2.7. Moneda funcional y de presentacion

Las cuentas anuales se presentan en euros, que es la moneda funcional de la Fundacién.
\_

Pl
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Nota 3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

El detalle de las principales partidas que forman el excedente del ejercicio (en euros) se detalla
enlas Notas 11y 12 de esta memoria. La propuesta de aplicacién del excedente del ejercicio 2020,
de acuerdo a lo establecido en el articulo 27 de la Ley 50/2002 de 26 de diciembre de
Fundaciones, en euros y comparada con la del ejercicio anterior, es la siguiente:

! " Eercicic  Ejercicio |
| 2020 2019

H i
1 }
BASES DE REPARTO

| Excedente del ejercicio 107.655,78 -72.287,43 |
| Total.coen.  107.655,78 -72,287,43 |
l DISTRIBUCION

| A Reservas Voluntarias 107.655.78 - i
A Excedentes de ejercicios anteriores - -72.287,43 |

Total.......... 107.655,78 -72.287 43

Nota 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Las principales normas de valoracion utilizadas por la Fundacion en la elaboracion de sus cuentas
anudles del ejercicio 2020, de acuerdo con lo establecido por el Plan General de Contabilidad,
han sido las siguientes:

4.1. Inmovilizado intangible

Los elementos patrimoniales aqui contenidos son de cardcter intangible y se valoran a su precio
de adquisicién, si se han comprado al exterior, o por su coste de produccion, si han sido fabricados
en el seno de la propia Entidad.

Las eventuales adquisiciones a titulo gratuito, se activan a su valor razonable.

Se deducen las depreciaciones duraderas ireversibles debidas al uso del inmovilizado intangible,
aplicando amortizaciones, con criterio sistemdatico, y segun el ciclo de vida 0fil del producto,
atendiendo a la depreciacidén que sufran por funcionamiento, uso u obsolescencia.

En la fecha de cada balance, la Entidad revisa los importes en libros de sus activos intangibles para
determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro de
valor.

Si existe cualquier indicio, el importe recuperable del activo se calcula con el objeto de determinar
el alcance de la pérdida por deterioro de valor (si la hubiera). En caso de que el activo no genere
flujos de efectivo que sean independientes de ofros activos, la Sociedad calcula el importe
recuperable def unidad generadora de efectivo a la que pertenece el cc’rivo/ -

/4/ / /
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El importe recuperable es el valor superior entre el valor razonable menos el coste de venta y el
valor de uso. Al evaluar el valor de uso, los futuros fiujos de efectivo estimados se descuentan a su
valor actual utilizando un tipo de descuento antes de impuestos que refleja las valoraciones
actuales del mercado conrespecto al valor temporal del dinero y los riesgos especificos del activo
para el que no se han agjustado los futuros flujos de efectivo estimados.

Si se estima que el importe recuperable de un activo (o una unidad generadora de efectivo) es
inferior a su importe en libros, el importe en libros del activo (unidad generadora de efectivo) se
reduce a su importe recuperable. Inmediatamente se reconoce una pérdida por deterioro de
valor como gasto.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del activo
{unidad generadora de efectivo} se incrementa a la estimacién revisada de su importe
recuperable, pero de tal modo que el importe en libros incrementado no supere el importe en
libros que se habria determinado de no haberse reconocido ninguna pérdida por deterioro de
valor para el activo {unidad generadora de efectivo) en ejercicios anteriores. Inmediatamente se
reconoce una reversion de una pérdida por deterioro de valor como ingreso.

Las partidas que hayan perdido, de forma ireversible, todo su valor, se sanean completamente,
haciéndolas desaparecer del activo.

Durante el ejercicio de 2020, la entidad ha realizado ameortizaciones de inmovilizado
intangible por 152.479,02 euros.

Como normas particulares:

Gastos de desarrollo: los gastos de desamollo Unicamente se reconocen como activo
intangible si se cumplen todas las condiciones indicadas a continuacion:

a) sise crea un activo que pueda identificarse (como software, nuevo conocimiento,
metodologia o procesos);

b) sies probable que el activo creado genere beneficios econémicos en el futuro;
c) siel coste del desarrollo del activo puede evaluarse de forma fiable.

Los activos asi generados internamente se amortizan linealmente a lo largo de sus vidas
Otiles (en un periodo méximo de 5 afos). Cuando no puede reconocerse un activo
intangible generado internamente, los costes de desarrollo se reconocen como gasto en
el periodo en que se incurren.

Propiedad Industrial: recoge los gastos de 1+D redlizados por la empresa o los satisfechos a
empresas independientes para la obtencién de una Patente. La amortizacién es lineal en
cinco anos.

Aplicaciones Informdticas: Los costes de adquisicion y desarrollo incumidos en relacion con
los sistemas informdaticos basicos en la gestion de la Sociedad se registran con cargo al
epigrafe "Aplicaciones Informaticas” del balance.

Los costes de mantenimiento de los sistemas informaticos se registran con cargo ala cuenta
de resultados del ejercicio en que se incurren.

Las aplicaciones informdaticas pueden estar contenidas en un activo material o ‘rener
sustancia fisica, incorporando por tanto elementos tangibles e intangibles.

[

o\ www.fundacionctic.org pagina 1



W3C
Cuentas Anuales ejercicio 2020 9 o
Espafia

Estos activos se reconocen como activo cuando forman parte integral del activo material
vinculado siendo indispensables para su funcionamiento.

La amortizacién de las aplicaciones informdaticas se realiza linealmente en un periodo de
cuatro ahos desde la entrada en explotacion de cada aplicacion.

4.2. Inmovilizado material

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se valorardn por el precio de adquisicién o el
coste de produccion.

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, los elementos del inmovilizado material se valoraran
por su precio de adquisicién o coste de produccién menos la amortizacion acumulada y, en su
caso, se tendrd en cuenta el importe acumulado de las corecciones valorativas por deterioro del
valor reconocidas (siguiendo las mismas pautas que para los inmovilizados intangibles).

Se aplica el criterio de amortizar de forma lineal a lo largo de toda la vida Uil del producto.

Si se producen cormecciones valorativas por deterioro de cardcter reversible se realiza el
comrespondiente apunte a las cuentas de deterioro y se reconocerdn como un gasto o un ingreso,
respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias.

la amorlizacién aplicada durante 2020 para la totalidad de los elementos del activo
inmovilizado material ha sido de 145.524,26 euros.

Los intereses devengados hasta el momento de la puesta en marcha de inmovilizado material, de
haberse producido, se incluyen en el coste de este, registrtdndose como gastos financieros los
devengados con posterioridad.

Las posibles diferencias de cambio positivas en adquisiciones a credito se contabilizan en la
Cuenta 768 (Diferencias positivas de cambio).

Las posibles diferencias de cambio negativas en adquisiciones a crédito, se registran directamente
en la Cuenta 668 (Diferencias negativas de cambio).

Los costes de ampliacién, modernizacién y mejoras del inmovilizado se agregan al mismo. Los
adquiridos al exterior se contabilizan por su precio de adquisicién, por su valor venal.

Los costos del inmovilizado producidos en el seno de la propia empresa, por su coste de
produccién, compuesto por las materias primas valoradas a su precio de adquisicion, los costes
directos de las ampliaciones, modernizacién y mejoras, asi como el % proporcional de los costes y
gastos indirectos.

Las actudlizaciones de valores practicadas al amparo de la Ley en el gjercicio, no existen en el
Balance.

Las pérdidas de valor experimentadas por los elementos del inmovilizado material son corregidas
mediante las cuentas de amortizaciones. Se dota anualmente en funcién de los afos de vida Util
segun método lineal.

Si por alguna gircunstancia, se observa una baja importante en el valor del bien\ a coste histérico
y el vdlor de ado en el momento de cierre del ejercicio, se contabilizal’ el correspondiente
deterioro.
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4.3. Instrumentos financieros

Activos financieros.

Cuando son reconocidos inicialmente, se contabilizan por su valor razonable mds los costes de
transaccién que son directamente imputables, excepto en el caso de los activos financieros a valor
razonable con cambios en resultados.

En el balance, los activos financieros se clasifican entre corientes y no cormientes en funciéon de
que su vencimiento sea menor/igual o superior/posterior a doce meses.

= Inversiones mantenidas hasta el vencimiento: activos cuyos cobros son de cuantia fija o
determinable y cuyo vencimiento estd fijado y sobre los cuales la Fundacién manifiesta su
intencion de mantenerlos hasta su vencimiento. Estas inversiones se valoran posteriormente
a su coste amortizado y los infereses devengados en el periodo, se calculan aplicando el
método del tipo de interés efectivo.

< Activos financieros mantenidos para negociar: activos cuya adquisicién se origina con el
propdsito de venderlos a corto plazo. Su valoracién posterior se realiza por su valor
razonable y los cambios en dicho valor se imputan directamente en la cuenta de pérdidas
Y ganancias.

© Préstamos y cuentas por cobrar: corresponden a créditos (comerciales o no comerciales)
originados por la Entidad, cuyos cobros son fijos o determinables no negociados en un
mercado activo. Tras su reconocimiento inicial, se valoran a su “coste amortizado”, usando
para su determinacion el método del “tipo de interés efectivo”.

o Usuarios y ofros deudores de la actividad propia : Créditos con usuarios por las
enftregas de bienes y servicios prestados por la entidad en el ejercicio de su
actividad propia.

o Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar: Estdn constituidos por activos
financieros originados en el trafico de la Fundacién, no son instrumentos de
patrimonio ni derivados y no se negocian en un mercado activo.

2 Hectivo y otros activos liquidos equivalentes: recoge la tesoreria depositada en la cagja de
la enfidad, los depdsitos bancarios a la vista y los instrumentos financieros que sean
convertibles en efectivo y que en el momento de su adquisicién, su vencimiento no es
superior a tres meses, siempre que no exista riesgo significativo de cambios de valor \%
formen parte de la politica de gestién normal de la tesoreria de la entidad.

Estos activos financieros se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion
entregada mads los costes de transaccién que sean directamente atribuibles. Posteriormente Zé\
valoran a su coste amortizado, usando para su determinaciéon el método de “fipo de interés
efectivo”.
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Por “coste amortizado”, se entiende el coste de adquisicién de un activo o pasivo financiero menos
los reembolsos de principal y comegido (en mds o en menos, segun sea el caso] por la parte
imputada sistematicamente a resultados de la diferencia entre el coste inicial y el correspondiente
valor de reemboiso al vencimiento. En el caso de los activos financieros, el coste amortizado
incluye ademds. las correcciones a su valor mofivadas por el deterioro que hayan experimentado.

El tipo de interés efectivo es el tipo de actualizacién que iguala exactamente el valor de un
instrumento financiero a la totalidad de sus flujos de efectivo estimados por todos los conceptos a
lo largo de su vida remanente.

En las fianzas entregadas o recibidas por arendamientos operativos o por prestacion de servicios
la diferencia entre su valor razonable y el importe desembolsado se considera como un pago o
cobro anticipado por el arrendamiento o prestacion de servicio, que se imputa a la cuenta de
pérdidas y ganancias durante el periodo del arendamiento.

Se reconocen en el resultado del periodo las dotaciones y reversiones por deterioro del valor de
los activos financieros por diferencia entre el valor en libros y el valor actual de los flujos de efectivo
recuperables.

Pakimonio_neto. Un instrumento de patrimonio representa una participacion residual en el

patrimonio neto de la Fundacién, una vez deducidos todos sus pasivos.

Pasivos financieros. Los pasivos financieros se clasifican conforme al contenido de los acuerdos
contractuales pactados y teniendo en cuenta el fondo econémico. Se reconocen inicialmente
por su valor razonable, menos en su caso , los costes de fransaccidén que sean directamente
atribuibles a la emisidén de los mismos . Posteriormente se valoran a su coste amortizado, usando el
método de “tipo de interés efectivo”.

2 Los préstamos y descubiertos bancarios que devengan intereses, se registran por el importe
recibido, neto de costes directos de emisidn. Los gastos financieros, incluidas las primas
pagaderas en la liquidacién o el reembolso y los costes directos de emision, se contabilizan
segun el criterio del devengo en la cuenta de resultados utilizando el método del interés
efectivo y se afiaden alimporte en libros del instrumento en la medida en que no se liquidan
en el periodo en que se devengan.

o Los acreedores comerciales no devengan explicitamente intereses y se registran a su valor
nominal.

En el balance de situacion adjunto, las deudas se clasifican en funcién de sus vencimientos; es
decir, como deudas comientes aquéllas con vencimiento igual o anterior a doce meses y como
deudas no comientes las de vencimiento posterior a dicho periodo.

4.4. Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizan como ingresos
directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias
como ingresos sobre una base sistemdatica y racional de forma correlacionada con los gastos o
inversidn objeto de la subvencion.

Las subvenciones, donaciones y legados de cardcter monetario se valoraran porel valor razonable
del importe concedido. |
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Las de car@cter no monetario o en especie se valorardn por el valor razonable del bien o servicio
recibido, siempre que el valor razonable del bien o servicio recibido pueda determinarse de
manera fiable.

Para las cesiones recibidas de activos no monetarios y de servicios sin coniraprestacion, se aplican
los siguientes criterios:

a) Cesion del inmueble de forma gratuita por un periodo de un afo, renovable por periodos
iguales, o por un periodo indefinido reservandose el cedente la facultad de revocarla al
cierre de cada ejercicio, la entidad no contabiliza activo alguno, limitandose a reconocer
todos los ahos un gasto de acuerdo con su naturaleza y un ingreso por
subvencion/donacién en la cuenta de resultados por la mejor estimacion del derecho
cedido.

b) Servicios recibidos sin contraprestacion, la entidad reconoce en la cuenta de resultados un
gasto de acuerdo con su naturaleza y un ingreso en concepto de subvencién/donacién
por la mejor estimacion del valor razonable del bien recibido.

Las subvenciones, donaciones y legados que tengan cardcter de reintegrables se registran como
pasivos de la empresa hasta que adquieren la condicién de no reintegrables.

El importe del gasto no ejecutado de las subvenciones, donaciones y legados obtenidas para
financiar gastos especificos de ejecucién plurianual y calificado como no reintegrable se registra
en las cuentas "Deudas Transformables en Subvenciones”, si el importe corresponde a gastos a
ejecutar en un plazo inferior a un afo en la cuenta de corto plazo y el resto en el largo plazo.

4.5, Provisiones y contingencias

Las responsabilidades probables o ciertas de cualquier naturaleza, con origen en litigios en curso,
reclamaciones, avales, garantias, indemnizaciones y obligaciones pendientes de cuantia
indeterminada, se provisionan contra los resultados del ejercicio, de acuerdo con una estimacion
razonable de su cuantia.

4.6. Transaccion en moneda extranjera

Los saldos de deudores, acreedores, clientes y proveedores, contraidos en moneda extranjera y
no cancelados, se contabilizan por el contravalor en euros, segin cotizacién al cierre de ejercicio,
salvo que segun el principio de importancia relativa, no merezca variar el valor contable, o exista
seguro de cambio.

Confravalor en euros en el momento de la incorporacién al patrimonio; Se aplica el del Coste real

al dia de la liquidacién de la operacién.

Silas diferencias son positivas, tanto cuando la deuda no haya sido cancelada, como al liquidarse
los créditos o débitos, se anotan a la Cuenta 768 (Diferencias Positivas de Cambio), esto si por el
principio de importancia relativa, justifica variar el importe inicial antes del vencimiento o cobro.

Las diferencias negativas de cambio no realizadas al cierre del ejercicio se imputan al resultado
del gjercicio. 4
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4.7. Impuesto sobre beneficios

El gasto por impuesto sobre beneficios representa la suma del gasto por impuesto sobre beneficios
del ejercicio asi como por el efecto de las variaciones de los activos y pasivos por impuestos
anticipados, diferidos y crédifos fiscales.

El gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la suma del impuesto
coriente que resulta de la aplicacion del tipo de gravamen sobre la base imponible del ejercicio,
después de aplicar las deducciones que fiscalmente son admisibles, mds la variacion de los activos
y pasivos por impuestos anticipados y diferidos y créditos fiscales, tanto por bases imponibles
negativas como por deducciones.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diterencias temporarias que se identifican
como aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables por las diferencias entre los
importes en libros de los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas
pendientes de compensacién y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalimente.
Dichos importes se registran aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda, el
tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Con ocasién de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto activos
como pasivos) con objeto de comprobar gue se mantienen vigentes, efectudndose las oportunas
correcciones a los mismos de acuerdo con los resultados de los andlisis realizados.

Fundacién CTIC estd acogida al Régimen Fiscal Especial establecido por la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo.

4.8. Ingresos y gastos

En general, todos los ingresos y gastos, asi como los intereses por ellos generados, se contabilizan
en el momento de su devengo, es decir, cuando se produce la coriente real de bienes y servicios
que los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca la corriente
moneftaria o financiera derivada de ellos.

Los gastos se registran en las comespondientes cuentas contables por el importe devengado, con
exclusion de descuentos comerciales en factura, incrementado en todos los costes y gastos de
instalacion, transportes e impuestos no recuperables a cargo de la empresa, etc.

El IVA soportado no deducible forma parte del precio de adquisicién de los bienes de inversion o
del circulante, asi como de los servicios, de las operaciones que sean gravadas por el impuesto.

En la cuenta de ventas o ingresos, se registran por el importe neto, es decir deduciendo las
bonificaciones y descuentos comerciales en factura. Concretamente, los ingresos se calculan al
valor razonable de la contraprestacién a recibir y representan los importes a cobrar por los bienes
entregados y los servicios prestados en el marco ordinario de la actividad, deducidos descuentos
e impuestos.

Los ingresos asociados a la prestacion de servicios se reconocen considerando el grado de
realizacién de’la prestacién a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de la
transaccldr pueda ser estimado con fiabilidad.
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Los anficipos a cuenta de ingresos futuros figuran valorados por el valor recibido. Asi, en aquellos
ingresos en los que no se ha incurido en coste alguno derivado de la ejecucion de los mismos al
31 de diciembre, se ha procedido a la emisién de alguna factura en el ejercicio o en ejercicios
anteriores, el importe se reconoce contablemente en las cuentas “Deudores, trabajos facturados
por anticipado™ o "Anticipos de clientes”, no siendo registrados como ingresos.

Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio financiero temporal, en funcién del
principal pendiente de pago y el ftipo de interés efectivo aplicable.

4.9. Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

La actividad medioambiental es aquella cuyo objetivo consiste en prevenir, reducir o reparar el
dafo que se produzca sobre el medioambiente.

La actividad de la entidad, por su naturaleza, no tiene un impacto medioambiental significante.

Los costes incurridos en la adquisicién de sistemas, equipos e instalaciones cuyo objeto sea la
eliminacion, limitaciéon o el control de los posibles impactos que pudiera ocasionar el normal
desarrollo de la actividad de la Entidad sobre el medio ambiente, se consideran inversiones en
inmovilizado.

El resto de los gastos relacionados con el medio ambiente, distintos de los realizados para la
adquisicién de elementos de inmovilizado, se consideran gastos del ejercicio,

4.10. Operaciones con otras entidades vinculadas

Las operaciones entre entidades vinculadas, con independencia del grado de vinculacién, se
contabilizaradn de acuerdo con las normas generales.

En consecuencia, con cardcter general, los elementos objeto de la transaccién se contabilizardn
en el momento inicial por su valor razonable. En su caso, si el precio acordado en una operacion
difiese de su valor razonable, la diferencia deberd registrarse atendiendo a la realidad
econdémica de la operacion. La valoracidén posterior se realizard de acuerdo con lo previsto en las
correspondientes normas.

En la nota 17 de la presente memoria se describen las "Operaciones con partes vinculadas y
entidades patronas”. La Fundacién cumple estrictamente lo dispuesto en el Articulo 28 de la Ley
50/2002 de Fundaciones en lo referente a las Autocontrataciones (operaciones con entidades
patronas/patronos):

“Los patronos podrdn contratar con la fundacién, ya sea en nombre propio o de un
tercero, previa autorizacién del Protectorado que se extenderd al supuesto de personas
fisicas que actien como representantes de los patronos”.
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4.11. Negocios conjuntos

s Entidades controladas de forma conjunta:

| ]
a el del Conocimiento
de Asturias ., . .
La Agrupacién Empresarial Innovadora del Conocimiento de

Asturias (AIE) se constituye el 9 de octubre de 2009, de acuerdo a la ley 12/1991. Se trata de una
agrupacion de interés econdmico de cardcter mercantil, sin dnimo de lucro para si misma,
constituida por Empresas y Entidades sin dnimo de lucro dedicadas a lainvestigacion en el TIC, con
el apoyo explicito del Instituto de Desarmrolio Econémico del Principado de Asturias (IDEPA). Esta AEI
estd destinada a promover la innovacién y la aplicacién de nuevas tecnologias en el mercado
del conocimiento, asi como en relacién a las actividades auxiliares o complementarias del mismo,
involucrando a los socios en procesos de intercambio colaborativo dirigidos a obtener ventajas y/o
beneficios derivados de la ejecucién de proyectos conjuntos de cardcter innovador.

La AEl del Conocimiento fiene personalidad juridica propia y goza de plena capacidad juridica y
de obrar. Fundacién CTIC Centro Tecnolégico de la Informacién y la Comunicacion y el Cluster
TIC son sus administradores mancomunados. hitp://www.aeiconocimiento.org/web/.

La AEl carece de capital social, las aportaciones realizadas por los socios se han realizado para la
constitucion y gastos de funcionamiento. El importe desembolsado por CTIC Centro Tecnoloégico
con este propésito ha sido de 5.000,00€ no siendo reintegrable por lo que no procede el registro
de inversidn alguna.

Las operaciones realizadas entre estas entidades se contabilizardn de acuerdo con las normas
generales. En consecuencia, con cardcter general, los elementos objeto de la transaccién se
contabilizardn en el momento inicial por su valor razonable.

En su caso, si el precio acordado en una operacion difiiese de su valor razonable, la diferencia
deberd registrarse atendiendo a la realidad econdmica de la operacién. La valoracion posterior
se redlizar@ de acuerdo con lo previsto en las correspondientes normas.

A 31 de diciembre de 2020 la AEl del Conocimiento de Asturias ha iniciado los tramites para el
proceso de disolucién al incumplir de facto algunos de los requisitos formales necesarios para
poder renovar su inscripcién como tal en el registro oficial del Ministerio

U.T.E. ESTRATEGA-CTIC: : Se constituye el 25 de julio de 2016 en La Coruia y estd previsto su
disoluciéon una vez finalice el proyecto y garantias adicionales al mismo (estaba previsto fuese a
finales del 2020 pero el COVID 19 ha ralentizado todos los plazos en la administracion para la
devolucién de las garantias depositadas para la ejecucién del proyecto).

El contrato se firmé con fecha 23/11/2016, con una vigencia original de 18 meses desde la firma.
Posteriormente fue prorogado por 18 meses mds y con un plazo de garantia de 12 meses a contar
desde el acta de conformidad (fecha prevista de finalizacién antes del 31/12/2020).

La UTE Estratega-
Ministerio de H

ha inscrito en el Registro Especial de Uniones Temporales de Empresas del
aly Administraciones Pdblicas.
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Empresa que lidera y administra
la U.T.E.

Estratega Consulling Global, S.L.

% Participacién de cada Entidad
enla U.T.E.

Fundacién CTIC: 49%

Estratega Consulting Global,
SL:51%

Importe global de la licitacién 400.000,00 €

para la que se constituye la U.T.E.

% Participacion de cada entidad
en el presupuesto de la licitacién

Hasta la finalizacion del proyecto (18 meses) y de su
eventual prérroga -ampliacion de alcance- (18 meses
adicionales).

Duracién U.T.E.

Estratega Consulting Global, S.L. y en su nombre José

Antonio Paz Garcia.
Gerencia U.T.E. . i .
Representante Unico de Ia U.T.E. D. José Antonio Paz

Garcia con DNI 33.993.376-C.

Las operaciones redlizadas se contabilizardn de acuerdo con las normas generales. En
consecuencia, con cardcter generdl, los elementos objeto de la transaccion se contabilizardn en
el momento inicial por su valor razonable. En su caso, si el precio acordado en una operacidon
difiiese de su valor razonable, la diferencia deberd registrarse atendiendo a la realidad
econdmica de la operacion. La valoracién posterior se realizard de acuerdo con o previsto en las
correspondientes normas.

La UTE lleva una contabilidad propia e independiente con el detalle necesario para facilitar su
inclusién en las cuentas anuales de sus socios. A 31 de diciembre de 2020 la cuenta de resuliados
de la UTE se ha infegrado en las cuentas anuales de CTIC, en funcidn de su % de participacion, tal
y como establece la normativa vigente.

+ Enfidades en las que se participa:

CTIC es miembro de las siguientes entidades en el ejercicio 2020, que se detallan en el ANEXO IV
de esta memoiria:

 Regionales: AEl del Conocimiento de Asturias {donde somos administradores
mancomunados y se ha incluido en el apartado de negocios conjuntos), Alianza de
Fundaciones para el desarrollo de los territorios , Cluster Metalndustry4, ClUster de
Turismo Rural de Asturias(ASTURAS), Club Asturiano de Calidad y Cluster TIC Asturias.

* Nacionales: AENOR (Asociacion Espafola de Normalizacién y Certificaciéon), APD
{Asociacién para el Progreso de la Direccidon), FEDIT (Centros Tecnoldgicos de
Espana) y Red Blockchain de ALASTRIA.

¢ Internacionales: Consorcio Internacional para la World Wide Web (W3C).

etras.fundacionctic.org/ctic/contratacion#acuerdos-y-colaboraciones
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Nota 5. INMOVILIZADO MATERIAL

El movimiento habido durante los ejercicios 2020 y 2019 en las diferentes cuentas del inmovilizado
material y de sus cormrespondientes amortizaciones acumuladas ha sido el siguiente:

Importe en evros (€)

Concepto saldo a Movimientos del ejercicio 2020
01.01.20 ADICIONES RETIROS TRASPASOS 31.12.20

Terrenos y bienes naturales 57.226,5% 0.00 0.00 0,00 57.226,59
Construcciones 365.148,23 69.504,49 0,00 0,00 434.652,72
Mobiliario 278.885,94 0.00 0.00 0,00 27888594
Equipos proceso de informacion 494.606,30 10.535,70 0,00 0,00 505.142,00
Otro inmovilizado material 413.778,42 60.061,92 0,00 0,00 473.840,34
TOTAL 1.609.645,48 140.102,11 0,00 0,00 1.749.747.59

AMORTIZACION ACUMULADA

Temenos y bienes naturales 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Construcciones 2.553,48 5.295,52 0.00 0.00 7.849.00
Mobiliario 257.760,94 3.725,13 0,00 0,00 261.486,07 |
Equipos proceso de informacion 269.828,76 91.572,03 0,00 0,00 361.400,79
Otro inmovilizado 324.582,04 44.931,58 0.00 369.513,62
TOTAL 854.725,22 145.524,24 0,00 0,00 1.000.249.48

VALOR NETO CONTABLE 754.920,26 749.498,11

Importe en euros (€)

Conceplo saldo a Movimientos del ejercicio 2019 saldo.a
01.01.19 ADICIONES RETIROS TRASPASOS 31.12.19

Terrenos y bienes naturales (a) 0,00 57.226,59 0,00 0,00 57.226,5%9
Construcciones (a) 0,00 365.148,23 0,00 0,00 365.148,23
Mobiliario 278.439.24 446,70 0.00 0,00 278.885,94
Equipos proceso de informacién (b) 593.063,24 199.435,83 -297.892,77 0,00  494.606,30
Otro inmovilizado material 549.189.19 29.463,98 -164.874,75 0,00 413.778,42
TOTAL 1.420.691,67 651.721,33 -462.767,52 0,00 1.5609.645,48

AMORTIZACION ACUMULADA

Terenos y bienes naturales 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
Construcciones 0,00 2.553,48 0,00 0,00 2.553,48
Mobiliario 254.047,18 3.713.76 0,00 0,00 257.760,94
Equipos proceso de informacién 514.746,94 52.974,59 -297.892.77 0,00 269.828,76
Otro inmovilizado 448.086,41 40.406,26 -163.910,63 0,00 324.582,04
TOTAL 1.214.880,53 99.648,09 -441.803,40 0,00 854.725,22
VALOR NETO CONTABLE 203.811,14 /— \ 754.920,26
L= = = =
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Las altas del ejercicio se coresponden fundamentalmente con los importes corespondientes a
las obras de acondicionamiento y mejora del Centro de Innovaciéon Rural en Pedbn
(Villaviciosa),donacién recibida y aceptada por el Patronato de CTIC con fecha 23 de abril de
2019, como consecuencia del proceso de extincion vy liquidacién de la Fundacién Patronato de
D. Ramén Alvarez de Aniba y de su esposa DAa Emilia Hougtaling Maccord. Dichas altas son
relativas a la reforma de la planta baja del edificio, la adecuacién de los espacios interiores, las
instalaciones eléctricas y de iluminacién.

Se incluye igualmente la adquisicién de diverso equipamiento informdtico, gafas de redlidad
virtual, monitores, teclados, impresoras, etc.

El detalle completo del inmovilizado se relaciona en el ANEXO 1 de esta Memoria.

Todos los bienes del inmovilizade material estan libres de limitaciones de cardcter sustantivo, tales
como litigios, embargos, hipotecas, otras garantias, etc.

El importe de los elementos totalmente amortizados al 31 de diciembre de 2020 asciende a
750.433,68 euros y el detalle es el siguiente:

=5 o Afio 2020 Afio 2019
Importe (€) Importe (€)
Mobiliario 241.497.98 241.497,98
Equipos procesos informacion 218.436,27 171.872,88
Otro Inmovilizado material 290.045,94 210.607,48
TOTAL 750.433,68 623.978,34

La politica de la Fundacién es formalizar pélizas de seguro para cubrir los posibles riesgos a que
estan sujetos los diversos elementos de su inmovilizado.

El inmovilizado material no estd incluido en una unidad generadora de efectivo.

No existe inmovilizado material no afecto directamente a la explotacién. No existen
arrendamientos financieros y otras operaciones de naturaleza similar sobre bienes del
inmovilizado material.

.-.: .)-'_
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Nota 6. INMOVILIZADO INTANGIBLE

CTICO Wi

El movimiento habido durante los ejercicios 2020 y 2019 en las cuentas del inmovilizado intangible
del Balance adjunto, han sido los siguientes:

Concepto

Desarrollo (a)

Concesiones administrativas (b}
Propiedad Industrial
Aplicaciones Informdticas
Anticipos para inmov. Intangible
Criptomoneda (c)

TOTAL

AMORTIZACION ACUMULADA
Desarrollo

Concesiones administrativas
Propiedad Industrial
Aplicaciones informaticas
Criptomoneda

TOTAL

VALOR NETO CONTABLE

Concepto

Desarrollo

Concesiones administrativas
Propiedad Industrial
Aplicaciones Informaticas
Anticipos para inmov. Intangible
Criptomoneda

TOTAL

AMORTIZACION ACUMULADA
Desarrollo

Concesiones administrativas
Propiedad Industrial
Aplicaciones informaticas
Inmoviillizado intangible en curso
Criptomoneda

TOTAL

VALOR NETO CONTABLE

Importe en e-ur;s (€)

saldo a Movimientos del ejercicio 2020
01.01.20 ADICIONES  RETIROS  TRASPASOS
326.029,83 167.253,79 0,00 0,00
1.974.064,76 0,00 0,00 0.00
20.563,92 0,00 0.00 0,00
418.255,75 1.200,00 0,00 0,00
27.416,68 0,00 0,00 0,00
46.474,19 40.96%,09 2.214,30 0,00
2.812.805,13 209.422,88 2.214,30 0,00
81.014,21 84.983,51 0,00 0,00
24.675,78 49.351,56 0.00 0,00
7.604,50 2.056,32 0,00 0,00
390.583,76 10.145,20 0,00 0,00
0,00 6.140,42 0.00 0,00
503.878,25 146.536,59 0,00 0,00
2.308.926,88
Importe en euros (€)
saldo a Movimientos del ejercicio 2019
01.01.19 ADICIONES  RETIROS  TRASPASOS
81014,21 24501562 0.00 0,00
0,00 1.974.064,76 0.00 0,00
20.563,92 0,00 0,00 0,00
395.031,58 23.324,17 0,00 0,00
0,00 27.416,68 0,00 0,00
0.00 46.474,19 0,00 0,00
496.609,71 2.316.195.42 0,00 0,00
81.014,21 0,00 0,00 0.00
0,00 24.675.78 0,00 0,00
5.548,18 2.056,32 0,00 0,00
382.718,43 7.865.33 0.00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00
449.280,82 34.597,43 0,00 0,00
27.328,89

Saldo a
31.12.20

493.283,62
1.974.064,76
20.563,92
419.455,75
27.416,68
85.228,98
3.020.013,71

165.997.72
74.027,34
9.660.82
400.728,96
6.140,42
656.555,26

2.363.458,45

Saldo a

31.12.¢9
326.029.,83
1.974.064,76
20.563,92
418.255,75
27.416,68
46.474,19

2.812.805,13

81.014,21
24.675,78
7.604,50
390.583,76
0,00

0,00
503.878,25

2.308.926,88

a) Desarrollo: Esta partida incluye como aitas del ejercicio la activacidn, a 31 de diciembre,

de “proy
en los

tos internos” desarrollados en CTIC por equipos de I+D+i
ug se llega a un resultado viable y con posibilidad de retofno econémico en el
ediato. Su detalle es como sigue:

Urante el ejercicio,

4
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Concepto B Importe |
T au _ 53759.62¢€|
MAIA 58.668,22 €
— Toolbox TD . 5482595€]
Total 167 253 79 € (*) [

2 QUTE: CTIC Quantum Testbed es una plataforma de de

(*) Ver pdgina 99

computacién cudntica desarroliada sobre el simulador de alto
rendimiento ISAAC (Infraestructura singular adquirida en el afo
2019).

M’roformo de-simulacion-cuantica-pionera-en-europa

MAIA: Monitorizacion de Aforos en espacios mediante el uso de Inteligencia Artificial.
https://www.elcomercio.es/giion/mapas-calor-controlar-20200815000351-ntvo.himl

“Toolbox” TD: Caja de herramientas que integra todos los recursos ?,o
desarrollados y KnowHow de Transformacién Digital, para facilitar

su transterencia a ofros contextos y su explotacién comercial, °@>
ademdas de para su uso en proyectos propios. TRABAJO
hitps://www.fundacionctic.org/es/trabajo-conectado Conectodo

En el ejercicio 2019 los activos que se habian dado de alta fueron los siguientes:

=)

Concepto Importe

_____ Elecc-lA  93.643,48¢€

Gemelo Digitcl P 71.524,32 €|
- TI’OZOblthd Blockchom 79.847.82 €
Total 245.015,62 €

Elecc-1A :Andlisis de sentimientos y opinién a través del uso de IA en los contenidos
generados en Twitter andlizando los contenidos de los mensajes publicados, Ia
interaccion entre los diferentes actores con respecto a sus seguidores y andlisis en
directo de busquedas de Twitter. (Se hizo el caso de uso con las campafias politicas:
nacional y regional).

https://www.fundacionctic.org/index.php/es/actualidad/elecc-ia

Gemelo : GemeloDigital, a través del uso de un entorno sandbox inmersivo en Realidad
Virtual que refleje con fidelidad un espacio demostrador y que incite al usuario a
explorar todas las interacciones posibles explorando las distintas  dreas y
demostraciones de tecnologia presentes en él. (Se hizo el caso de uso con el
demostrador de GIC para su utilizacién en la Red SAT de CTIC por toda Asturias).
https://www.fundacionctic.org/index.php/es/actualidad/gemelos-digitales

-
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2 Trazabilidad Blockchain: Trazabilidad de productos, a través del uso de Blockchain, en
la cadena de suministro, y la logistica, donde hay multiples partes implicadas
(productor, distribuidor, consumidor) y una demanda de informacion veraz y clave
(sobre el producto, sobre sus procesos de transformacién), mejorando asi controles
externos y la confianza del consumidor sobre la procedencia legitima, calidad y
seguridad. (Se hizo el caso de uso con la sidra con D.O.P asturiana).
https://www fundacionctic.org/es/proyectos/trazabilidad-en-blockchain

b) Concesiones Administrativas: Esta partida incluye la concesién administrativa por la cesion
demanial gratuita del edificio Centros Tecnolégicos de Giidn (sector izquierdo),
concedida por acuerdo de Consejo de Gobierno del Principado de Asturias a CTIC con
fecha 30 de mayo de 2019 y duracién de 40 afnos. Esta concesion sustituye a la anterior
cesién de uso en comodato.

Elimporte activado se comresponde con el valor actual de los alquileres correspondientes
a los 40 afios de concesion y se ird amortizando anualmente.

¢) Criptomoneda: Esta partida incluye la criptomoneda generada por CTIC durante el ano
2019 y 2020, tanto por minado directo de moneda virtual en nuestros equipos, como por
servicios prestados en la Red Telos (The Telescope / Blockchain de tercera generacion) a
la que pertenecemos. (Ver pdgina 99).
https://theteloscope.iof
Durante el ejercicio 2020 se ha dado de baja una parte de la criptomoneda (610 EOS)
para experimentar las conversiones en euros a través de las plataformas oficiales de
cambio.

Todos los bienes del inmovilizado inmaterial estan libres de limitaciones de cardcter sustantivo,
tales como litigios, embargos, hipotecas, otras garantias, etc.

El detalle completo del inmovilizado se relaciona en el ANEXO 1 de esta Memoria.

El importe de los bienes totalmente amortizados a 31 de diciembre de 2020 ascienden a
472.371,64 euros y el detalle es el siguiente:

Ano 2020 Ao 2017

Cuenta Importe (€) importe (€)
Desarrollo 81.014,21 81.014,21
Aplicaciones informdaticas 391.357,43 369.891,88

TOTAL 472.371,64 450.906,09

La politica de la Fundacién es formalizar pélizas de seguro para cubrir los posibles riesgos a que
estan sujetos los diversos elementos de su inmovilizado.

El inmovilizado inmaterial no estd incluido en una unidad generadora de efectivo.

No existe inmovilizado inmaterial no afecto directamente a la explotacién. No existen
amendamientos financieros y ofras operaciones de naturaleza similar re bienes del
inmovilizado inghaterial.

£
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Nota 7. INSTRUMENTOS FINANCIEROS

7.1.  Inversiones financieras e Inversiones en entidades del grupo y asociadas.

El movimiento habido durante los ejercicios 2020 y 2019 de los epigrafes A.VI del y B.VI del activo
del balance adjunto ha sido el siguiente:

Importe en euros (€)
Movimientos del ejercicio
Concepto Saldo a 2020 Saldo a
OL0120 ADICIONES RETIROS S112:20
Valores representativos de deuda a L/P 0,00 0,00 0,00 0,00
Imposiciones a L/P d) 120.202,19 300,82 0,00 120.503,01
Fianzas constituidas L/P a) 7.377.85 18.222,36 -3.868,86 21.731.35
TOTAL L/P 127.580,04 18.523,18 -3.868,86 142,234,364
Imposiciones a C/P ¢) 4.370.862,27 592.032,54 -2.268.780,23 2.694.114,58
Cuenta corriente con UTE's e) 7.422,36 0,00 -847,34 6.575,02
Fianzas constituidas C/P b) 80.760,58 3.868,86 -15.856,00 68.773,44
TOTAL C/P 4.459.045,21 §95.901,40 -2.285.483,57 2.769.463,04

Importe en euros (€)
Movimientos del ejercicio

Concepto Saldo a 2019 Saldo a

DECLLY ADICIONES ADICIONES SIRELE)
Valores representativos de deuda a L/P 0.00 515,34 -515,34 0,00
Imposiciones a L/P 0,00 120.202,19 0,00 120.202,19
Fianzas constituidas L/P 11.160,85 25.640,09 -29.423,09 7.377,85
TOTAL L/P 11.140,85 146.357,62 -29.938,43 127.580,04
Valores representativos de deuda a C/P 315.044,11 515,34 -315.559,45 0,00
Imposiciones a C/P 4,413.548,49 3.957.332,57 -4.000.018,79 4.370.862,27
Cuenta comiente con UTE's 8.179.83 0,00 -757,47 7.422,36
Fianzas constituidas C/P 74.040,39 16.765,09 -10.044,90 80.760,58

TOTAL C/P 4.810.812,82 3.974.613,00 -4.324.380,61 4.459.045,21

a) Las fianzas constituidas a L/P recogen las cantidades depositadas como garantia de
suministro de agua, electricidad y gas, asi como las comespondientes a algunas
licitaciones adjudicadas y cuyo vencimiento es en el ejercicio 2022 (Junta de Castilla la
Mancha, Instituto Nacional de Ciberseguridad de Espafia y Fundacién Universidades y
Ensefanzas Superiores de Castilla y Ledn).

b) Las fianzas a C/P recogen igudlimente cantidades depositadas como garantias
provisionales para la presentaciéon de ofertas en concursos pUblicos y garantias definitiva
en concursos publicos adjudicados (Instituto Gallego de Promocién Econémica-IGAPE,

P A
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Gobierno de Cantabria, Ayuntamiento de Zaragoza, Junta de Castila y Ledn vy
Convergencia de Telecomunicaciones, S.L.).

En este apartado tenemos recogido iguaimente el importe que hubo que ingresar para
poder iniciar el tramite de recurso de reposicion de la subvencién para el Il Encuentro
Internacional de la A.E.C.I.D. de 2009 (48.795,49 €) y del cual estamos esperando su
devolucién ya que ha habido resolucidon positiva favorable a CTIC con fecha 27 de
noviembre del 2020.

c) Lasimposiciones a corto plazo se han redlizado a lo largo del afio en la entidad financiera
Caja Rural y al cierre del ejercicio 2020 tiene el siguiente detalle:

Enfidad Financiera Fecha _d_e’la Importe Intereses 2020 Fec!wa. de 'I:ipo c’!e
imposicion nominatl (€) no vencidos  vencimiento interés
10/01/2020 294.000.00 33,34 10/01/2021 0.0500%
10/02/2020 200.000,00 14,21 10/02/2021 0,0500%
28/02/2020 200.000,00 4,64 28/02/2021 0,0250%
08/05/2020 300.000.00 11,10 08/05/2021 0,0250%
08/05/2020 390.000,00 14,42 08/05/2021 0.0250%
CAJA RURAL DE ASTURIAS 27/05/2020 116.000,00 2,78 27/05/2021 0,0250%
11/06/2020 220.000,00 3.16 11/06/2021 0,0250%
11/06/2020 278.000,00 4,00 11/06/2021 0.0250%
09/09/2020 110.000.00 1,73 09/09/2021 0,0250%
09/09/2020 20.000,00 1,42 09/09/2021 0,0250%
23/10/2020 200.000,00 9,59 23/10/2021 0.0250%
23/10/2020 296.000,00 14,19 23/10/2021 0,0250%
2.694.000,00 114,58 0,0292%
R0 T

La rentabilidad media de las imposiciones a corto plazo no vencidas a 31/12/2020 es del
0,0292%.

Durante el ejercicio 2020 el Banco Sabadell dejé de disponer de ningin tipo de producto
financiero sin riesgo (renta fija) y a corto plazo para poder redlizar colocaciones de dinero
a plazo. Lo mismo ocune con otras entidades financieras en las que fenemos o hemos
tenido cuentas abiertas (Banco Santander, Liberbank, BBV).

d) Las imposiciones a largo plazo se han redlizado en 2019 en la entidad fi
Scbodell Hgfrero y al cierre del ejercicio 2020 tienen el siguiente detalle:

O/// www.fundacionctic.org pagina 32
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Fechade la Importe
Entidad Financiera Imposicién nominal (€)
BANCO DE SABADELL, S.A. 30/04/2019 120.000,00
120.000,00(*)
TOTAL 31.12.20 (nominal + 120.503.01
intereses devengados)

Intereses
2020 no
vencidos

503,01 30/04/2024
503,01

Fecha de
vencimiento

Tipo de
interés

0,2500%
0,2500%

(*)Esta IPF es liquida el primer afio. A partir del 2° afo ya se puede cancelar anficipadamente. Si se cancela el 2° aio
tiene una penalizacidn del 50% de los intereses generados. El 3° afio la penalizacién es del 25% y el 4° y 5° afo es del

10%

Durante el ejercicio 2020 la Caja Rural deja de disponer de disponer de ningun tipo de
producto financiero sin riesgo (renta fija) para poder realizar colocaciones de dinero a
plazo largo , lo mismo que habia ocurrido ya con el Banco Sabadell en 2020 y con ofras
entidades financieras en las que tenemos o hemos tenido cuentas abiertas (Banco

Santander, Liberbank, BBY)

e) La cuenta corriente con UTE's recoge el saldo del fondo operativo fransferido a la U.T.E.
ESTRATEGA-CTIC 11.270,00 € {redlizado en 2016) asi como la integracion a cierre de 2017
de la contabilidad de dicha entidad en nuestros registros (2.100,53 €), en 2018 (989,44 €),

en 2019 (757,47 €) y en 2020 (847,34€).

7.2.  7.2.1 Otros activos liquidos equivalentes

Los instrumentos financieros convertibles en efectivo y cuyo vencimiento es inferior a tres meses,
la entidad los recoge en el epigrafe B.VIIl del activo del balance en la partida de “Otros activos
liquidos equivalentes” y a cierre de ejercicio su composicién es nula.

7.3.  Usuarios y otros deudores de la actividad propia

El desglose de este epigrafe B.III del activo del balance y los movimientos habidos durante los

ejercicios 2020 y 2019 han sido los siguientes:

2.231.377,10 -2.371.245,43

Importe en euros (€)
Movimientos del ejercicio
Concepto Saldo a 2020 Saldo a
0F:01.20 ADICIONES RETIROS 3121220
Deudores a) 14.224,56 36.873,67 -43.412,67 7.685,56
Usuarios, deudores de dudoso cobro b) 0,00 4.979,10 0,00 4.979,10
Usuarios, deudores c) 803.102,16 2.069.112,86 -2.204.361,04 667.853,98
Patrocinadores, afiliados y otros deudores d) 601,15 120.411,47 -118.512,62 2.500,00
Detenqro valor de cr_edlfos de usuarios, 0,00 0,00 -4979.10 497910
patrocinadores y dafiliados e)
TOTAL 817.927,87 678.039,5{

|
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Concepto saldo a 2019 Saldo a

01.01.19 ADICIONES RETIROS 31:12.13
Deudores a) 15.500,00 45.175,57 -46.451,01 14.224,56
Usuarios, deudores de dudoso cobro b) 0,00 0,00 0,00 0,00
Usuarios, deudores c) 784.002,4%6 2.001.649,45 -1.982.549.75 803.102,16
Patrocinadores, afiliados y otros deudores d) 0.00 74.670,69 -74.069,54 601,15

Deterioro valor de créditos de usuarios,
patrocinadores y afiliados (e)

Imporie en euros (€)
Movimientos del ejercicio

0.00 0.00 0.00 0,00

TOTAL 799.502,46  2.121.49571 -2.103.070,30  817.927,87
a) Deudores
Este apartado recoge la deuda comespondiente a una factura por gastos comunes del
edifico emitida al Instituto de Desarrollo Econdmico del Principado de Asturias {I.D.E.P.A.).
b) Usuarios, deudores de dudoso cobro
Este apartado recogeria los créditos con usuarios de dudoso cobro, por los servicios
prestados por la entidad en el ejercicio de la actividad propia.
Entidad Importe (€)
INSTITUTO DE FORMACION FINANCIERA Y EMPRESARIAL S.L. 1.636,00
TIGRIS INDUSTRY PARTNERS S.L. 3.343,10
TOTAL 4.979.10
¢) Usuarios, deudores
Este apartado recoge los créditos con usuarios por los servicios prestados por la entidad
en el gjercicio de la actividad propia, distinguiendo a nivel de subcuenta entre usuarios
vinculados y sin vinculacién con la entidad.
Afio 2020 Ao 2019
DESGLOSE CTA 444-USUARIOS DEUDORES Importe (€) Importe (€)
4460 - USUARIOS, DEUDORES 566.007,29 643.518,10
4463 - USUARIOS, DEUDORES-OTRAS PARTES VINCULADAS 7.445,03 -1.899,70
4469 - USUARIOS, DEUDORES FRAS PENDIENTES DE FORMALIZAR (*) 94.401,66 161.48376
TOTAL 6467.853,98 803.102,16

(*) La composicidn de esta cuenta son facturas pendientes de formalizar referidas al
proyecto Gijon-IN (T-Systems), patrocinio de Mas-Steam (EDP Espana, S.A.U.), cuotas
miembros W3C (ERCIM) y del Proyecto Impulso en transformacion digital ecosistema
emprendedor Gijon (Centro Municipal de Empresas de Gijon). &?
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d) Patrocinadores, dfiliados y otros deudores
Recogeria fundamentalmente los créditos con patrocinadores y ofros deudores (patronos)
por las cantidades a percibir para contribuir a los fines de la actividad propia de la
entidad. A 31 de Diciembre de 2020 estd pendiente de cobro la cuota anual de Orange.

O Wi

e) Deterioro de valor de créditos de usuarios, patrocinadores y dfiliados

Importe correspondiente a las comrecciones valorativas por deterioro de créditos
incobrables, con origen en las operaciones de la actividad propia.

En el ejercicio 2020 se ha dotado una provisién por saldos deudores con antigbedad
superior a dos afos, o menor si concurren circunstancias que permiten esta clasificacion
de dudoso cobro porimporte de 4.979,10 € (Ver nota 12).

7.4. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar.

El desglose de este epigrafe B.IV del activo del balance y los movimientos habidos durante los

ejercicios 2020 y 2019 ha sido el siguiente:

_ I;p_ode en euros (€) h
Concepto saldo a Movimientos del ejercicio 2020 saldo a
01.01.20 AUMENTO DISMINUCION 31.12.20
Personal 0,00 0,00 0.00 0,00
Otros Créditos con la Administracién PUblica: 1.814.113,01 3.325.343,91 -3.667.376,18 1.472.100,74
Deudores por subvenciones a) 1.812.852,01 3.170.104,16 -3.520.603,07 1.462.353,10
Hacienda Pca. deudor por IVA 0,00 145.700,59 -142,252,77 3.447,82
Organismos S.Social Deudores b) 1.261,00 9.559,16 -4.520,34 6.299,82
TOTAL 1.814.113,01 3.325.363,91 -3.667.376,18 1.472.100,74
Importe en evros (€)
Concepto saldo a Movimientos del ejercicio 2019 saldo a
01.01.1¢9 AUMENTO DISMINUCION 31.12.19
Personal 75,29 393,96 -469,25 0,00
Anticipo de remuneraciones 75,29 0,00 -75,29 0,00
Entregas por gastos a justificar 0,00 393,96 -393.96 0,00
Otros Créditos con la Administracién POblica: 2.394.092,85 3.162.255,93 -3.742.235,77 1.814.113,01
Deudores por subvenciones a) 2.388.957.84 3.036.439,85 -3.612.545,68 1.812.852,01
Hacienda Pca. deudor por IVA 0,00 120.994,81 -120.994,81 0.00
Organismos S.Social Deudores b) 5.135,01 4.821,27 -8.695,28 1.261,00
TOTAL 2.394.168,14 3.182.649,89 -3.742.705,02 1.814.1 13,0)’
1
2 _ N
O / www.fundacionctic.org pagina 35

N




Cuentas Anuales ejercicio 2020 ‘ I Ic (9‘ WSC
Espafa

a) Deudores por subvenciones

Recoge los créditos con la Administracién PUblica por las subvenciones recibidas. El detalle
a 31 de diciembre de 2020 es el siguiente:

Deudor por subvenciones Importe (€)
AYUNTAMIENTO DE GIJON 12.530,58
CENTRO MUNICIPAL DE EMPRESAS DE GIJON, S.A. 14.933.17
CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO INDUSTRIAL-CDTI 600.108,00
COMISION EUROPEA 214.205,60
CONSEJERIA DESARROLLO RURAL Y RECURSOS NATURALES 140.061,15
CONSEJERIA DE EMPLEQ, INDUSTRIA Y TURISMO 467.655,24
Fundacién Instituto Cameral para la Creacién y Desarrollo de la Empresa 12.859,36
TOTAL 1.462.353,10

b) Organismos $. Social Deudores

Recoge las bonificaciones por cursos de formacion de la Fundacién Tripartita que serdn
compensados en la liquidacion de los seguros sociales de diciembre que se pagan en
enero del gjercicio siguiente.

7.5. Periodificaciones a corto plazo

El epigrafe del activo del balance VII. “Periodificaciones a corfo plazo”
recoge los gastos de hosting, mantenimiento y seguros contabilizados en el
presente ejercicio y que comresponden al siguiente.

El epigrafe del pasivo del balance VIl “Periodificaciones a corto plazo”
recoge principalmente canfidades por ingresos de patrocinios
comespondientes a los Premios Industria 4.0 y la iniciativa Steam Talent Girl
facturados en este gjercicio 2020 y gue comesponden dal siguiente.

i\ .
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7.6. Deudas

O WL

El desglose de los epigrafes B.Il y C.IlIl del pasivo del balance y los movimientos habidos durante
los ejercicios 2020 y 2019 han sido los siguientes:

. R = Importe en evros (€_) i
Concepto saldo a Movimientos del ejercicio 2020 saldo a
OLOR20 AUMENTO DISMINUCION 311220
Deudas a L/P fransf. en subvenciones a) 428.968,02 49.921,68 278.852,70 200.037,00
Fianzas recibidas a L/P b) 2.225,00 2.497,50 2.225,00 2.497.50
TOTAL L/P 431.193,02 52.419,18 281.077.70 202.534,50
Deudas a C/P con entidades de crédito 108,07 20.296,73 16.523,78 3.881,02
Deudas a C/P fransf. en subvenciones a) 843.520,10 732.281,89 1.239.796,94 336.005,05
Proveedores de inmovilizado a C/P 17.963,24 171.249,73 189.212,97 0,00
Partidas pendientes de aplicacién 0,00 1.678.116,59 1.678.116,59 0,00
Fianzas recibidas a C/P b) 0,00 2.225,00 0,00 2.225,00
TOTALC/P 861.591,41 2.604.169,94 3.123.650,28 342.111,07
Importe en euros (€)_
Movimientos del ejercicio 2019
Concepto Saldo a Saldo a
01.01.19 AUMENTO DISMINUCION 31.12.19
Deudas a L/P transformables en subvenciones 589.673,90 -55.305,88 105.400,00 428.968,02
Fianzas recibidas a L/P 0,00 2.225,00 0.00 2.225,00
TOTAL L/P 589.673,90 -53.080,88 105.400,00 431.193,02
Deudas a C/P con entidades de crédito 364,17 21.670,20 21.926,30 108,07
Devdas a C/P transformables en subvenciones 921.123,71 1.037.800,32 1.115.403,93 843.520,10
Proveedores de inmovilizado a C/P 34.777,73 130.480,38 147.294,87 17.963,24
Partidas pendientes de aplicacién 0,00 5.843.972,85 5.843.972,85 0.00
TOTAL C/P 956.265,61 7.033.923,75 7.128.597,95 841.591,41

En estos epigrafes del pasivo se recogen a 31 de diciembre del 2020:

a) Importe del gasto no ejecutado de las subvenciones, donaciones y legados obtenidas
para financiar gastos especificos de ejecucién plurianual y calificado como no
reintegrable se refleja en “Deudas Transformables en Subvenciones”. (ver detalle en Nota
15).

b) Elimporte a L/P recoge la fianza depositada por ETICCO FREELOSOPHY proveedor en el
proyecto GOI INNOQUESAR cuyo vencimiento es en marzo del 2023.
El impote a C/P recoge la fianza depositada por CONVERGENCIA DE
TELECOMUNICACIONES S.L. en la licitacién para la adquisicién de equipamiento del
proyecto RED SAT cuyo venciriento es en septiembre de 2021.

pagina 3
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7.7. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

El desglose de este epigrafe C.VI del pasivo del balance y los movimientos habidos durante los
gjercicios 2020 y 2019 ha sido el siguiente:

B = B ~ impomeenewos®
Concepto saldo a Movimientos del ejercicio 2020 saldo a
01.01.20 AUMENTO DISMINUCION 31.12.20
Acreedores Varios: 58.321,36 1.444.598,07 1.432.579.15 70.340,28
Acreedores por Prestacion de Servicios @) 58.321.36 834.424,93 822.406,01 70.340,28
Acreedores efectos comerciales a pagar 0,00 598.173,14 598.173,14 0,00
Aﬁticipos usuarios deudores 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00
Personal: 242,41 1.632.861,13 1.633.103,54 0,00
Remuneraciones pendientes de pago 242,41 1.632.861,13 1.633.103.54 0.00
Otras deudas con la Admén Piblica: 237.507,80 2.349.708,73 2.314.689.23 272.527,30
Hacienda PiUblica Acreedor por IVA 73.824,68 293.770,47 262.739.08 104.856,07
Hacienda Publica Retenciones Practicadas 93.879.33 732.743,58 733.569.29 93.053,62 |l
Hacienda Pca. Acr. subvenciones recibidas b) 2.303,75 587.962,77 583.140,79 7.125,73
Hacienda Publica Acreedor por subv. reintegrar ¢) 5.709.25 0,00 0,00 5.709.25
Organismos de la Seguridad Social acreedores 61.790,79 735.231,91 735.240,07 61.782,63
Total 296.071,57 5.427.167,93 5.380.371,92 342.847,58
i o " : - Imp;me en euros k€) e 2
Concepto saldo a Movimientos del ejercicio 2019 saldo a
OrolY AUMENTO  DISMINUCION L2
Acreedores Varios: 45.970,99 1.642.395,08 1.630.044,71 58.321,36
Acreedores por Prestacion de Servicios 45.970,99 991.653,20 979.302.83 58.321,36
Acreedores efectos comerciales a pagar 0,00 650.741,88 650.741,88 0,00
Personal: 40.916,38 1.731.130,98 1.771.804,%5 242.41
Remuneraciones pendientes de pago 40.916,38 1.731.130,98 1.771.804,95 242,41
Otras deudas con la Admén Publica: 319.078,03 2.373.774,23 2.455.344,46 237.507,80
Hacienda Pdblica Acreedor por IVA 133.592,77 226.425,57 286.193,66 73.824,68
Hacienda Piblica Retenciones Practicadas 106.002,29 735.751,30 747.874,26 93.879.33
Hacienda Pdblica Acreedor subvenciones recibidas 10.287.43 655.167,31 663.150,99 2.303.75
Hacienda Pdblica Acreedor por subv. reintegrar 5.709.25 0,00 0,00 5.709,25
Crganismos de la Seguridad Social acreedores 63.486,29 756.430,05 758.125,55 61.790,79
Total [- / 405.965,40 5.747.300,2% 5.857.194,12 296.071,57

AN
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a) Acreedores por prestacién de servicios

Recoge las deudas con suministradores de servicios.

b) Hacienda PuUblica, acreedor por subvenciones recibidas en concepto de entidad
colaboradora

A cierre de 2020 la partida recoge el importe correspondiente a parte de la subvencién del
Programa Asturias 2016/2017 del proyecto iWHERE (2.303,77 €) vy del proyecto Oficina de
Proyectos Europeos 2019/2020 (4.821,97 €).

¢) Hacienda Publicq, acreedor por subvenciones a reintegrar

Recoge los importes justificados y revisados de subvenciones y que deben ser devueltos a la
Administracién PUblica por no haber resultado ser finalmente gastos elegibles; tal es el caso
del proyecto de I+D+i denominado SRD anualidad 2013 (1.707,61€) o por cobros anticipados
de subvenciones posteriormente no justificados, como es el caso del proyecto COMPITEM
(559,10€) y del proyecto ADAPTA (3.442,54€).

O www.fundacionctic.org pagina
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7.9. Clasificacion por vencimientos de Activos/Pasivos

Respecto a los activos financieros, los vencimientos a largo plazo estdn recogidos en la nota 7.1. en
sus apartados a) y b).

Por otro lado, la parte de pasivos financieros a largo plazo estan recogidos en la nota 7.5.

7.10. Informacion sobre la naturaleza y el nivel de riesgo procedente de instrumentos
financieros

Para cada tipo de riesgo: riesgo de crédito, riesgo de liquidez y riesgo de mercado (riesgo de tipo
de cambio, de tipo de interés y otros riesgos de precio) en la fecha de cierre del ejercicio 2020, no
hay ningun tipo de informacién que vincular a ninguno de los tipos de riesgo mencionados segin
la operativa de la Fundacién.

7.11. Garantias comprometidas con Terceros

A 31 de diciembre de 2020 existen avales bancarios comprometidos:

Entidad Concepto Impozg Ly Vto. |
Entidad Publica EmpresarialRenfe oy 154 £ept. 2018.01365 439500€ 317102021

Operadora

Oferta 2325-DATA4PYME Expte

Ayuntamiento de Gijén 53969P/2019 Incentivos Impulsa

12.530.58 € 31/03/2021

Ayuntamiento de Gijén Oferta 2503 Data4Pyme Il Edicién 7.466,58 € 30/09/2021

TOTAL 24.392,16 €

Nota 8. FONDOS PROPIOS

El movimiento habido en las cuentas de este epigrafe durante los ejercicios 2020 y 2019 ha sido el
siguiente:

Importe en euros (€)
Cuentas 310_':: 2‘; Movimientos del ejercicio 2020 ;:';’;2%
CARGOS ABONOS TRASPASOS
Dotacién fundacional a) 324.000,00 0,00 0.00 324.000,00
Reservas voluntarias 3.112.856,28 0,00 0,00 0,00 3.112.856,28
Reservas especiales b) 7.555,54 0,00 0,00 0,00 7.555,54
Excedente de ejercicios anteriores ¢) 2.755.291,57 72.287.,43 0,00 0,00  2.683.004,14
Excedente del gjercicio -72.287,43 0,00 107.655,78 72.287,43 107.655,78
TOTAL  6.127.415,96 72.287.43 107.655,78 72.287,43  6.235.071,74 //

(*} No existe ninguna circunstancia que limite la disponibilidad de las reservas.
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\ Importe en euros (€) |

Saldo a Saldo a

Cventas Movimientos del ejercicio 2019

01.01.19 31.12.19
CARGOS ABONOS TRASPASOS

Dotacién fundacional 318.000.00 6.000,00 0,00 324.000,00

| Reservas voluntarias 2.633.085,90 0.00 479.770.38 0,00  3.112.856.28
Reservas especiales 7.555,54 0,00 0,00 0,00 7.555,54
Excedente de ejercicios anteriores 2.755.291,57 479.770,38 479.770,38 0.00 2.755.291,57
Excedente del ejercicio 479.770,38 0.00 -72.287 .43 -479.770,38 -72.287,43
TOTAL  4.193.703,39 479.770,38 893.253,33  -479.770,38  6.127.415,96

a) Dotacién Fundacional

Recoge las aportaciones iniciales efectuadas por los patronos fundadores. Toda la dotacién
fundacional esta 100% desembolsada a 31 de diciembre de 2020.

Las entidades que participan en la Fundacién CTIC, a 31 de diciembre de 2020, son las que

siguen:
ENTIDAD bt % IMPORTE €
REPRESENTANTES APORTACION
Accenture,S.A. (*) n/a 16.67% 54.000,00
Capgemini Espana,S.A.{*) n/a 16,67% 54.000,00
Corporacién Alimentaria Pefasania, S.A. 1 1,85% 6.000,00
Dicampus, S.L. [¥) n/a 1.85% 6.000,00
Dispal Astur, S.A. 1 1.85% 6.000,00
Espiral Microsistemas, S.L.L. 1 1,85% 6.000,00
Felguera i, S.L. 1 1.85% 6.000,00
General Alquiler de Maquinaria, S.A. (*) n/a 1,85% 6.000.00
Gobiemo del Principado de Asturias 3 1,85% 6.000,00
Grupo Intermark 96, S.L. {*} n/a 1.85% 6.000,00
izertis, S.L. {¥) n/a 1.85% 6.000,00
Orange Espana. S.A.U. 1 1.85% 6.000,00
§ Eﬁble y Telecable Telecomunicaciones, 1 1.85% 6.000,00
Retevision, S.A. (¥} n/a 16,67% 54.000,00
Sadim, S.A.(*) n/a 1.85% 6.000,00
satec, S.A. ] 1.85% 6.000,00
Seresco, S.A. 1 1.85% 6.000,00
Telefonica Méviles Esparia, S.A. [¥) n/a 16,67% 54.000,00
Treelogic, S.A.(*) n/a 1.85% 6.000,00
TOTAL n 100,00% 324.000,00

{*JHan causado tf&jo mo enfidades patronas, permanecen las aportaciones al capital fundg\cionol pero ya no
fienen reprege /rd . -
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b) Reservas especigles

Elimporte de esta partida comesponde a la liquidacién de CTIC Sociedad de la Informacion. (Ver
pdgina 12).

¢) Excedente de ejercicios anteriores

El importe se corresponde con el traspaso de los saldos del “Fondo para Aclividades Propias
(FIP)” y la “Provisién de riesgo de incobros de proyectos subvencionados para actividades
propias” que formaban parte del Patrimonio Neto de la entidad a 1 de enero de 2012 y que
por la adaptacién a los criterios del Plan General de Contabilidad de las entidades sin fines
lucrativos aprobada en el Real Decreto 1491/2011 se han gjustado en esta partida, menos los
resultados negativos de los Oltimos ejercicios econémicos.

Nota 9. MONEDA EXTRANJERA

A 31 de diciembre de 2020, el detalle del saldo de caja, moneda extranjera es el siguiente:

Moneda Importe en moneda Importe en tipo cambio i
' origen € clerre :
g Délares americanos 1253USA 101,87 112271 E
Total 101,87 |

No existen saldos deudores a 31 de diciembre en moneda extranjera. La Fundacién utiliza como
moneda funcional el euro.

Nota 10. SITUACION FISCAL

Los saldos que a 31 de diciembre de 2020 la Fundacién mantiene con las Administraciones PUblicas
por conceptos fiscales se detallan en la Nota 7.6.de esta Memoria.

A fecha 31 de diciembre 2020 la Fundacién tiene pendiente de prescripcion y por tanto sujetos a
posible inspeccién por la Administracién Tributaria, todos los impuestos principales que le son de
aplicacién desde su constitucién el 5 de diciembre de 2003 correspondientes a los Ultimos cuatro
ejercicios.

Fundacion CTIC estd acogida al Régimen Fiscal Especial establecido por la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo, por lo que estd exenta en el Impuesto sobre Sociedades por los beneficios que obtiene
en las actividades que constituyen su objeto fundacional, asi como por los beneficios derivados de
incrementos patrimoniales que se obtengan en cumplimiento de dicha actividad fundacional.
ejercicio econémico y fis\col de la Fundacién coincide con el aio natural.

S
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IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

El impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula en base al resuitado contable, obtenido por la
aplicacién de principios de contabilidad generamente aceptados, que no necesariamente ha de
coincidir con el resultado fiscal, entendido éste como la base imponible del citado impuesto.

La conciliacion del resultado contable antes de impuestos correspondiente al ejercicio terminado
el 31 de diciembre de 2020 y 2019 con la base imponible del Impuesto sobre sociedades es como
sigue:

Ejercicio 2020 Aumentos Disminuciones Importe €
!tesuﬂado contable ejercicio después de 107.655,78
impuestos
Impuesto sobre Sociedades
Diferencias pemrmanentes 3.721.364,42  -3.829.020.20 -107.655.78
Diferencias temporarias 0.00 0,00 0,00
Base imponible (Resultado Fiscal) 0,00 |
Ejercicio 2019 Aumentos Disminuciones Importe €
!iesuliado contable ejercicio después de 72.087.43
impuestos
Impuesto sobre Sociedades
Diferencias permanentes 3.455.129,81 -3.382.842,38 72.287,43
Diferencias temporarias 0,00 0,00 0,00
Base imponible (Resultado Fiscal) 0,00

Las diferencias permanentes se corresponden con los gastos e ingresos exentos del Impuesto de
Sociedades en aplicaciéon de la Ley 48/2002, de 23 de diciembre.
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INFORMACION EXIGIDA POR LA LEGISLACION FISCAL PARA LA CALIFICACION DE REGIMEN FISCAL
ESPECIAL DE ENTIDAD SIN FINES LUCRATIVOS - LEY 49/2002.

La informacién exigida por la legislacion fiscal para gozar de la calificacién de entidades sin fines
lucrativos recogida en el RD 1270/2003 de 10 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento para
la aplicacion del régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo se encuentra en las siguientes notas de memoria:

a)

b)

<)

d)

g)

h)

Identificacion de las rentas exentas y no exentas del Impuesto sobre Sociedades. (Nota 10)

Identificacion de los ingresos, gastos e inversiones comespondientes a cada proyecto o
actividad realizado por la entidad para el cumplimiento de sus fines estatutarios o de su
objeto. Los gastos de cada proyecto se clasificardn por categorias, tales como gastos de
personal, gastos por servicios exteriores o compras de material. (Nota 14.3.1.)

Especificacién y forma de cdlculo de las rentas e ingresos a que se refiere el articulo 3.2 de
la Ley 49/2002, asi como descripcion del destino o de la aplicacién dado a las mismas. {Nota
14.3.4)

Retribuciones, dinerarias o en especie, satisfechas por la entidad a sus patronos,
representantes o miembros del érgano de gobierno, tanto en concepto de reembolso por
los gastos que les haya ocasionado el desempefio de su funcién, como en concepto de
remuneracién por los servicios prestados a la entidad distintos de los propios de sus funciones.
{Nota 17.3)

Porcentaje de participacion que posea la entidad en sociedades mercantiles, incluyendo la
identificacion de la entidad, su denominacién social y su nOmero de identificacién fiscal.
(N/A)

Retribuciones percibidas por los administradores que representen a la entidad en las
sociedades mercantiles en que participe, con indicacién de las cantidades gue hayan sido
objeto de reintegro. (N/A)

Convenios de colaboracién empresarial en actividades de interés general suscritos por la
enfidad, identificando al colaborador que participe en ellos con indicacién de las
cantidades recibidas. (ANEXO Ii)

Indicacién de las actividades prioritarias de mecenazgo que, en su caso, desarrolle la
enfidad. (N/A)

Indicacién de la prevision estatutaria relativa al destino del patrimonio de la enfidad en caso
de disolucién y, en el caso de que la disolucién haya tenido lugar en el ejercicio, del destino
dado a dicho patrimonio. (Nota 14.3.4)
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Nota 11. INGRESOS Y GASTOS

11.1 Gastos por ayudas y otros

El detalle de las partidas que conforman este epigrafe es el siguiente:

Cuentas lmpor(i€e) 2020 Impo?€e) 2019
Ayudas monetarias a) 23.522,78 18.241,26
S:ggrs_n ;(:;otr’ <):oloborociones y del érgano de 0,00 0,00
:?e(?;igfggsri ?e subvenciones, donaciones y 5.394.22 4.188.74
TOTAL 28.917.00 22.430,00

a) Ayudas monetarias

El total de este epigrafe recoge los importes de las cuotas que se pagan a otras entidades y
donaciones realizadas cuyo detalle es el siguiente:

Importe 2020 importe 2019
Entidad
© €)

AENOR - Asociacién Espaiiola de Normalizacidn 955,61 955,61
ALIANZA DE FUNDACIONES PARA EL DESARROLLO DE
LOS TERRITORIOS 600.00 600,00
ASOC. CLUSTER DE EMPRESARIOS DE TURISMO RURAL DE 200,00 200,00
ASTURIAS
ASOCIACION CLUSTER TIC 990,00 0.00
ASOCIACION PARA EL PROGRESO DE LA DIRECCION 1.418,18 1.691,00
(APD}
CLUB ASTURIANO DE CALIDAD 453,61 450,01
CLUSTER DE FABRICACION AVANZADA DE LA INDUSTRIA 500.01 500.01
DEL METAL DE ASTURIAS [METAINDUSTRY) ‘ ‘
ERCIM 7.805,37 7.794.63
FEDIT-Federacién Espaiola de Centros Tecnoloégicos 10.000,00 6.050,00
FUNDACION BANCO DE ALIMENTOS 600,00 0,00

TOTAL 23.522,78 18.241,26

b) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno

Recogeria gastos directamente ocasionados por la administracion de los bienes y derechos

que in’regrén el patrimonio de la Fundacién. No ha habido ningln gasto por este concepto en
el ejercigij§2020.

www.fundacionctic.org pagina 46
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c) Reintearo de subvenciones, donaciones y legados

Importe de los reintegros de subvenciones que habiendo sido imputados a resultados no han
resultado elegibles finalmente en la justificacion {una vez revisadas las justificaciones por la
entidad competente) de acuerdo al siguiente detalle:

Organismo Proyecto Importe 2020 (€)
Ayuntamiento de Gijén SMARTKIDS 17/18 4.728,45
Centro Municipal de Empresas SATFISFACTION 2015-2016 665,77
TOTAL 5.394,22 €

11.2Ingresos de patrocinadores y colaboradores

Recoge los importes recibidos de los patrocinios publicitarios y de los convenios de colaboracién
empresarial en actividades de interés general. El detalle es el siguiente:

Patrocinador/colaborador Proyecto IMPORTE 2020 (€)
AYUNTAMIENTO DE GIJON (0052 ggztgo-g(l)r;? del proyecto STEM Talent Girl Asturias 3.000,00
CAJA RURAL DE ASTURIAS (1343) greeémnios industria 4.0/Proyecto telemedicina 14.628,29
EDP Espaiia, S.A.U. [1445) ;g;gcz:gr;l? del proyecto STEM Talent Girl Asturias 5.000,00
FUNDACION 16 DE 24 (1672) ;g;:)o_;:g;? del proyecto STEM Talent Girl Asturias 1.500.00
FUNDACION ASTURIANA DE LA ENERGIA (1399)  Programa I+D+i: Espejo digital 31.500,00
FUNDACION BARREDO {1660} Programa I+D+i: Minning4All // CABLESCAN 4.0 31.500,00
Fundacion CTIC Centro Tecnologico (0439 (1)) 5o OCine del proyecto STEM Talent Gl Asturias -10.200,00
FUNDACION UNIVERSIDAD DE OVIEDO {1134) ;ggg%’;‘]’ del proyecto STEM Talent Girl Asturias 3.000,00
INDRA SISTEMAS, S.A. (0271) ;ggg;:g;? del proyecto STEM Talent Girl Asturias 1.500,00
SOCIEDAD DESARROLLO LA CURTIDORA (1389) ggz'gggg‘]’ del proyecto STEM Talent Girl Asturias 3.000,00

TOTAL 84.428,29 €

{*) Periodificacion de ingresos de "Pairocinio del proyecto STEM Talent Girl Asturias 2021° (ver nota 7.5)

| I
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11.3 Otros resultados (excepcionales)

La composicion de este epigrafe a 31 de diciembre de 2020 es como sigue:

Concepto Importe 2020 (€)
Dif.. regularizaciones cobros subvenciones gjercicios
N 326,74
anteriores
Oftros 436,06
TOTAL 762,80
Nota 12. PROVISIONES Y CONTINGENCIAS.
El saldo de provisiones a c/p durante 2020, en euros, €s Como sigue:
Conceptos Saldo Dotaciones Aplicaciones  Ajustes Saldo |
P a 01.01.20 2020 2020 2020 a 311220 |
Provisidn insolvencias clientes 0,00 4.979,10(1) 0.00 0,00 4.979,10
dudoso cobro
Provision riesgo de reclamaciones
subvenciones ptes. de revision y 0,00 36.210,08(2) 0,00 0,00 36.210,08
cierre
TOTAL 0,00 41.197,18 0,00 0.00 41.197.18

(1) Ver nota 7.3.b). Dotacién provision clientes de dudoso cobro con deudas de antigbedad superior
a dos afios.

(2) Dotacién provisién para cubrir el riesgo por posibles reclamaciones en subvenciones justificadas
y pendientes de revision y cierre definitivo por la administracién comespondiente, de los Oltimos 5
afos de actividad de la entidad.

12.1 Presentacién recurso contencioso administrativo Proyecto AI4ES

CTIC forma parte de un Consorcio para crear la Red Nacional de Excelencia de Centros
Tecnolégicos en Inteligencia Arfificial, presentado a la convocatoria CERVERA - Redes de
excelencia para Centros Tecnolégicos del CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO
INDUSTRIAL, E.P.E. {en adelante “CDTI"), que se publica en el aiio 2019.

El consorcio se crea con Tecnalia (Pais Vasco), Eurecat (Catalufia) y con el [Tl (Valencia) como lider
del mismo. Este proyecto presentado contaba con unaimportante financiacién para su desarrolio:
3.995.962 euros para tres anos, de los que comrespondian a CTIC 684.718 euros para el periodo 2020-
2023.

Tras la aprobacién provisional del proyecto (27 de febrero del 2020) e inicio de las actividades del

mismo durante los primeros meses del afio 2020, en la resolucién definitiva de/la’ convocatoria

(proceso adm/i&isfraﬁvo un tanto dudoso seguido por el CDTl y cuando han fasado bastantes
)

\
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meses) nos comunican que el proyecto no estd aprobado. Hechas alegaciones para la revisidn de
la evaluacion del proyecto , son admitidas y nofifican que aprueban el proyecto para ,
posteriormente, anular la revisidon de la evaluacién llevada a cabo.

Se presenta recurso de alzada (“de reposicion”) en tiempo y forma el 3 de septiembre del 2020, al
que contestan desde CDTI con fecha 28 de octubre del 2020, rechazando el recurso, aludiendo a
la no procedencia de los pasos administrativos que habian seguido en el proceso y dejando al
margen de forma premeditada informacién relevante. Ante esta comunicacion el consorcio toma
la decisién undnime de presentar una demanda contencioso-administrativa, acuerdo ratificado por
nuestro patronato en reunién celebrada el 17 de diciembre de 2020.

Con fecha 23 de diciembre de 2020 se presenta ante el Juzgado Central escrito de interposicién
de Recurso Contencioso Administrativo contra la Resolucién dictada por el CDTI, que se admite a
trémite el 28 de diciembre del 2020.

Durante el ejercicio 2020 , CTIC habia desarrollado actividad en el marco de este proyecto por
importe de 48.948,48€, que se ha tenido que asumir con fondos propios, no contabilizdndose ni
ingreso ni deuda alguna en el balance de la entidad por este proyecto, por lo tampoco procede
dotacién de provision alguna.

Nota 13. INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE.

No se han incurrido en gastos significativos por temas medioambientales, ya que por el tipo de
negocio que desarrolla la Entidad, no se estima que existan riesgos medioambientales derivados del
mismo.

En tal sentido, no existen provisiones para posibles contingencias relacionadas con la mejora vy
proteccién del medio ambiente , ni responsabilidades conocidas y/o compensaciones a recibir.

~
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Nota 14. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES
PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION.

14.1Lineas estratégicas de actuacion de CTIC en el ejercicio 2020

Plan Estratégico y Hoja de Ruta “roadmap” del Centro Tecnolégico

Fundacién CTIC — Centro Tecnolégico dispone de una Estrategia para el periodo 2018-2020 (que
aprueba el patronato en diciembre de 2017). Como elemento clave para su implementacién se
ha desarrollado una Hoja de Ruta (Roadmap) del Centro Tecnolégico, la cual, constituye la base
para el desarollo del plan de actuacién anual de cada ejercicio, estructurando nuestra
especializacién con dos aproximaciones complementarias:

a nivel de Tecnologias: visién, web de las cosas, inteligencia de datos, estandarizacion
W3C/datos abiertos y tecnologias emergentes.
a nivel de Retos de la Sociedad: transformacién digital, tenitorio inteligente y

envejecimiento activo y bienestar.

De acuerdo con sus objetivos fundacionales y en la linea establecida por el Real Decreto
2093/2008, de 19 de diciembre, CTIC se estructura en torno a dos grandes fipologias de
actividades:

(+D+i (como minimo un 35% de los ingresos segin Real Decreto)

Prestaciéon de Servicios Tecnolégicos (como maximo un 65% segin Real Decreto)

CTIC, Centro Tecnolégico de la Informacion y la Comunicacion, se crea en el marco de las politicas
de innovacién del Gobierno del Principado de Asturias, que entiende que los centros tecnologicos
son un motor de fraccién y competitividad para las empresas de la region. Especializado en la
investigacién y desarrollo de tecnologias de Glfima generacién, CTIC es un organismo técnico y
neutral, comprometido con el desarrollo territorial y el progreso econdémico y social.

CTIC, integrado en la Red de Centros Tecnolégicos del Principado de Asturias, es el Unico organismo
regional especializado en TIC, tecnolégicamente neutral, orientado a los intereses generales, sin
danimo de lucro y con competencia técnica reconocida.

CTIC, como centro tecnolégico, actia en un contexto y readlidades sociales y economicas
concretas y complejas, y su estrategia no es gjena a ello. Asi, CTIC ha disefiado su estrategia
teniendo en cuenta no solo el rol que las TIC juegan en la innovacién y la competitividad
empresarial, sino también las caracteristicas y necesidades del entorno empresarial en el que
actia, lo que le ha permitido establecer y definir de forma correcta sus focos de actuacion y su plan
de accion.

CTIC, como Centro Tecnoldgico, intenta dar respuesta a las necesidades teritoriales de innovacion
y desarrollo tecnolégico. Mantiene un compromiso con el territorio que va mas alla del desarrollo
de soluciones tecnolégicas. Ademds del conocimiento tecnolégico, este compromiso se traduce
en el apoy \ a gobiernos y administraciones aportando visién, estrategia yﬂ/,r‘R'eufroIidod como
organismq de desarrollo territorial. _

\ .
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Para afrontar los retos sociales que tiene definido el Centro {apoyar la innovacién empresarial,
colaborar con gobiernos e instituciones para desarrollar teritorios inteligentes y promover y
desarrollar tecnologias para el envejecimiento activo), CTIC desarrolla sus actividades en torno al
concepto de Transformacién Digital. Y [o hace de dos formas:

S colaborando en la gestidén del cambio de las organizaciones para adaptarlas a las
exigencias de la fransformacion digital

2 desamollando tecnologias y soluciones innovadoras cuando el mercado no ofrece los
productos adaptados. El desarrollo de soluciones tecnolégicas tiene dos vertientes, porun
lado, actividades de 1+D+i y por otro la prestacion de servicios tecnoldgicos propios de un
centro en base a su neutralidad tecnolégica.

Ha desarrollado metodologias para el diagnéstico de madurez digital de las organizaciones y los
territorios a partir de los cuales se

&l Proceso de nuzsira aciividad oz planifica  la  estrategia  de
Transforimzcion Diglta) implantacion adaptada a cada

o

caso. Posteriormente y, desde una
perspectiva de neutralidad
tecnolégica, acompafamos a
nuestros clientes al mercado para
buscar las soluciones mas gjustadas
a sus necesidades. Este proceso de
";'::::ﬁ::;};» gestion  del cambio conlleva
frecuentemente el desarrollo de
programas de talento digital.

Cuando el mercado no
proporciona Ias soluciones, CTIC
desarrolla la tecnologia que da
respuesta a necesidades
especificas aplicando el conocimiento definido en su “roadmap” tecnolégico.

La actividad del Centro tiene un alto componente transversal de modo que tanto las
metodologias para la gestion del cambio, como las tecnologias propiamente dichas (v
definidas en nuestro “roadmap” tecnoldgico) son de aplicabilidad a diferentes sectores

econémicos.

Alolargo de los afios de existencia del centro tecnolégico este fue configurando un perfil de centro
muy focalizado en los problemas del teritorio y en la busqueda de soluciones innovadoras a los
mismos. La vision del Centro Tecnoldgico no es de la “tecnologia por la tecnologia” sino ver la
tecnologia desde la perspectiva del desarrollo tenitorial. Es por ello que CTIC es un organismo que
puede ayudar al disefio e implementacion de politicas teritoriales basadas en la innovacion y la
tecnologia, siempre desde una perspectiva sistémica que entiende Ias realidades complejas y
poliédricas de los temitorios.

Esta visién sistémica hace que esté en nuestro ADN el principio de la colaboracién con terceros.
N\

p

(9\ www.fundacionctic.org pagina



CTICO W3C
Cuentas Anuales ejercicio 2020 ~
Espafia

ROADMAP TECNOLOGICO

El RoadMap tecnolégico recoge las lineas de especializacién tecnoldgica del centro, incluyendo
una linea de tecnologias emergentes en fase de exploracion/consolidacion.

hitps://www .fundacionctic.org/es/tecnologias
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1.Tecnologias de Visién

Desde esta linea, CTIC da solucién a problemas mediante la dotacion de inteligencia a maquinas,
otorgandoles el sentido de la visién. En la misma se incluye la visidn arfificial, realidad aumentada 'y
realidad virtual.

2.Web de las cosas (WoT)

Esta linea se basa en la busqueda de soluciones a través de aplicaciones interactivas que tienen
como fuentes de informacion de datos, dispositivos y sensores heterogéneos conectados entre si 'y
trabajando colaborativamente en tiempo real. A esta red de dispositivos se les dota de inteligencia
orientada al andlisis y toma de decisiones eficientes.

Es nuestra contribucion tecnolégica en el dmbito de la internet de las Cosas, que por nuestra
vinculacién con W3C, concretamos con una alta especializacion en el dmbito de las tecnologias
web.

3.Inteligencia de Datos

Esta linea se especidliza en la transformacion de datos en informacién significativa y 0fil para los
negocios y organizaciones, permitiendo identificar, desarollar o incluso crear nuev ‘ portunidades
de negocio, iprfizando la rentabilidad de cada decisién.
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4. Estandarizacién W3C y Datos Abiertos

En esta linea el Centro cuenta con una amplia experiencia en el disefio estratégico/técnico y
puesta en marcha de proyectos de apertura de datos (open data) en el dmbito piblico y privado,
siguiendo una metodologia propia, asi como en la aplicacién de tecnologias W3C que favorecen
la interoperabilidad.

CTIC desarrolla proyectos de "consumo de los datos, potenciando la reutilizacién %
aprovechamiento del valor de los datos por parte del colectivo de los reutilizadores. Asimismo, CTIC
es referente en materia de accesibilidad y usabilidad web.

5. Tecnologias Emergentes

Esta linea del Centro recoge, como su nombre indica, tecnologias disruptivas de experimentacion
(muy novedosas) o innovaciones radicales que requieren “inversiones de riesgo”. Entre otras, en el
ano 2020 en el Centro se trabaja con la tecnologia Blockchain y Computacién Cudéntica.

ROADMAP DE RETOS

Esta parte del RoadMap refleja los retos socio-econdmicos del territorio a los que el centro pretende
dar respuesta de forma prioritaria, y sobre los cuales articula CTIC sus programas, contando para
ello con especialistas en los distintos dmbitos de actuacion, gue aunan conocimiento sobre la
problematica que da lugar al reto y las distintas aproximaciones tecnolégicas para abordar la
misma.

hitps://www.fundacionctic.org/es/retos
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Los analiticos contables que se establecen para clasificar la actividad de CTIC para el 2020 se
alinean tanto con la Estrategia del Centro como con los retos del futuro Programa Horizon-Europe
que estard vigente en el periodo 2021-2027, con el gue se alineardn las politicas nacionales y
regionales de I+D e Innovacién.

‘ | - RETOS CTIC
M %) &)

Innovadién Empresarial
{Transformacién Dlgilrl de empresas) Territorios inteligentes Envejecimienta Activo
| AMBITOS ACTUACION
€ =% = S °h
; Envejecimiento Activa,
Industria Gobernanza Ciudadan@ 4.0 Territorios Inteligentes salud y Bi tar
CLUSTERS PILAR 2 HORIZON EURQPE
| :
| =3 ] ! @ # . |
) o3¥, ) ) de |
| ¥
Cluster 5 Cluster 6 I
Cluster 4 Cluster 2 Clima, Energla y Alimentacion, Cluster 1 -Salud |
Mundo Digital, Cultura, croatividad v Sociedad inclust Movilidad  bioeconomia, recursos
Industria y Espacio 1 naturales, agricuitura
% } ¥ medio ambients

Chuster 3 - Seguridad Civil para fa Socledad

Dichos analiticos suponen un mayor desglose de los tres retos establecidos en la actual
estratégica del Centro pero manteniendo vasos comunicantes entre ellos {empresas/industria,
territorios inteligentes y envejecimiento activo/bienestar).

1. Transformacién Digital de Empresas

En este reto se engloban fodas aquellas iniciativas, proyectos y servicios dirigidos al desarrollo de
un tejido empresarial mds competitivo, acompafnando a las empresas en sus procesos de
transformacion.

Especial relevancia tienen, por sus caracteristicas y contribucién especifica al PIB de la region, los
procesos de transformacion digital de las empresas industriales bajo el denominado paradigma
de la industria 4.0, que se aborda tanto desde la perspectiva del apoyo individual a empresas,
como desde una perspectiva mas global y de territorio.

Asimismo, desde este reto se aborda el disefio e implementaciéon de programas de innovacion
educativa, orientados a la capacitacién digital (digital skills), que permitan a nuestros jovenes
afrontar los retos de una sociedad y un entorno socio-econémico cambiante, fomentando para
ello la adquisicién de competencias STEAM y el desarrollo de vocaciones cientifico-técnicas,
gestionandg el gento profesional desde edades tempranas. Esta actividad se desarrolla como
una inversibnlen los profesionales del futuro, trabadjando la "cantera” de las fnpresas del
manand.
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A nivel contable, este reto o dmbito de actividad, se desagrega en tres analiticos contables:
Industria;

Andlitico alineado con el reto de la estrategia europea asociado a la “mejora de la
competitividad de la industria europea en base a la digitalizacién y la transformacién
digital de las empresas” para adaptarse a los retos de la globalizacién econdémica.
Cldster 4. Mundo Digital, Industria y Espacio.

En este andlitico se encuadra la actividad de CITIC relacionada con el desarrollo de
proyectos de +D+i dirigidos a empresas donde se desarrollan soluciones tecnolégicas “ad-
hoc” para solucionar problemdticas concretas de la industria. Dicha actividad (proyectos)
provendrd fundamentalmente de contratos con empresas que se ejecuten en el marco
de convocatorias publicas de innovacién o por financiacion directa de la empresa.

Ciudadan@ 4.0:

Andlitico dlineado con el reto de "sociedad inclusiva y de innovacion social’ de Ia
estrategia europea para el préximo periodo 2021-2027. Clister 2. Cultura, Creatividad y
Sociedad Inclusiva.

En este analitico se encuadra la actividad de CTIC relacionada con innovacion educativa
(desarrollo de capacidades digitales, programas STEAM, internet segurd...) y otras
acciones de dinamizacién, sensibilizaciéon y formacién realizadas con diferentes colectivos
para adquirir competencias basicas necesarias para adaptarse social y laboraimente a
la sociedad digital. La actividad encuadrada en éste  andlitico procede
fundamentalmente de subvenciones y/o licitaciones pUblicas.

Gobernanza:

Andlitico alineado, también, con el reto de “sociedad inclusiva” de la estrategia Horizon-
Europa para el nuevo periodo de financiacién. Cldster 2. Cultura, Creatividad y Sociedad
Inclusiva.

En el mismo se encuadrard la actividad subvencionada o confratada con AA.PP. que
conlleva el apoyo y asesoramiento técnico para el disefio de estrategias y programas de
desarrollo  tecnolégico con impacto social, asi como el desarrollo de soluciones
tecnoldgicas para la propia administracién. En este sentido, CTIC cumple con la funcién
de ser una herramienta técnica de cardcter neutral puesta a disposicion de las AA.PP.

2. Teritorios Inteligentes

Este reto promueve el uso intensivo, productivo y diferencial de las TIC buscando con elio generar
ventadjas sostenibles vinculadas al territorio, produciendo progreso y bienestar para la ciudadania
a través de un enfoque amplio e integrado donde la tecnologia mejora la eficiencia de las
operaciones del teritorio, la calidad de vida de sus habitantes y el crecimiento de la economia
local.

CTIC aborda este reto desde una perspectiva holistica y sistémica, entendiendo que las variables
que influyen en el crecimiento de los territorios estdn interrelacionadas Yy Que la innovacién vy la
tecnologia pueden jugar\un rol determinante en la progresion de los mismos.
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A nivel contable, creamos un analitico con el mismo nombre y alineado con los retos de “medio
rural, Smart Cities, medio ambiente y clima” de la nueva estrategia Horizon-Europa 2021-2027.
Clster 5. Clima, Energia y Movilidad, Clister 6. Alimentacién, bioeconomia, recursos naturales,
agricultura y medio ambiente y Cldster 3. Seguridad Civil para la Sociedad

Esta tipologia de actividad/ proyectos que se clasifica en este analitico en 2020 proviene
fundamentalmente de subvenciones competitivas del entorno europeo, nacional o regional. Se
trabaja principamente con las Administraciones PUblicas y Agentes Locdles, tanto desde la
perspectiva de la mejora e innovacién en sus propios procesos y servicios ofrecidos a la
ciudadania, como desde la perspectiva de su rol como agentes responsables del desarrollo
termritorial.

3. Envejecimiento activo, salud y bienestar

El objetivo del reto consiste en plantear el uso y aplicacién de tecnologias TIC existentes y/o el
desarmollo de nuevas soluciones orientadas a prolongar, mantener y mejorar la vida activa y
saludable de las personas. El reto demogrdfico es uno de los problemas mds acuciantes que tiene
el pais y especialmente Asturias como regién. La denominada silver economy se encuentra en
proceso expansivo y ello supone mantener la calidad de vida saludable cada vez en edades
ma&s tardias.

A nivel contable, un analitico con el mismo nombre y alineado con el reto de “salud” de la nueva
estrategia Horizon Europe 2021-2027 de la Comisién Europea. Clister 1. Salud.

Desde esta linea, frabgjomos en cuatro grandes dominios con financiacién proveniente
fundamenialmente de subvenciones competitivas y licitaciones publicas:

- e-Salud, desde la perspectiva de cémo las TIC aseguran el bienestar del usuario y mejorar
su calidad de vida.

- Vida independiente, coniribuyendo con las tecnologias TIC a una mejora en la
autonomia, la confianza en si mismos y la movilidad, asi como apoyar la preservacion de
las capacidades funcionales de las personas de edad, ofreciendo innovaciones
tecnolégicas que permitan extender el tiempo que las personas mayores puedan vivir en
su hogar.

- Entornos amigables: tecnologias para entornos y hogares inteligentes que faciliten el
apoyo a los cuidadores, las familias y las organizaciones de atencién.

- Silver Economy: aprovechamiento de las oportunidades de desarrollo econémico
vinculadas al envejecimiento activo (gestion del talento sénior, las personas mayores
como mercado en cregimiento, etc.).
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Misién , Vision y Valores del Centro Tecnolégico

Desde la creacién de CTIC en 2003, se ha apostado y apoyado el desarrollo de actividades de
I+D+i, teniendo siempre como misién principal la de ser desde Asturias, agente ftractor y
fransformador en el dmbito de las TIC, potenciando Ia innovacién tecnolégica, cultivando el
desarrollo de talento y atrayendo recursos financieros; generando asi reconocimiento al apoyar y
promover el desarrollo y competitividad de nuestras empresas y la calidad del servicio de las
administraciones.

Para el cumplimiento de esta mision es necesario contar con unas instalaciones Yy un equipo técnico
e investigador que se encuentre en la brecha de las tecnologias futuras, que nos permitan transferir
conocimiento a las empresas de nuestra regién para logar un incremento de su competitividad y
una mejora de su eficiencia productiva.

A continuacion, se incluye la misidn, visién y valores, tal y como se definen en el documento de
Orientaciones Estratégicas del Centro, tanto del periodo anterior como para el periodo 2021-2023.

Misién

CTIC Centro Tecnolégico tiene la Misidn de ser un agente tractor de innovacion Y 50Cio
tecnolégico de las empresas y administraciones generando servicios y productos
innovadores, asi como promover la incorporaciéon de tecnologia a los procesos de negocio

de las empresas para hacerlas mas competitivas, al tiempo que hacer una labor de
observatorio de las tendencias tecnolégicas futuras.

Vision

CTIC Centro Tecnoldgico tiene la Vision de ser un referente en la investigacion, la innovacion
y la prestacién de servicios en el Gmbito de las TIC, tanto a nivel regional como nacional e
internacional y aspira a este reconocimiento por parte del sector empresarial, de las

administraciones y del resto de agentes del sistema de innovacion {administraciones,
asociaciones empresariales y comunidad cientifico-técnical.

» Valores

Todos los valores identifican a CTIC Centro Tecnolégico en su conjunto y deben ser
compartidos y asumidos por su personal en el desarrollo de su actividad profesional, tanto
dentro de la organizacion como fuera de ella.

CTIC tiene los siguientes valores corporativos:

o La vocacién del servicio al territorio: que va implicita en la misién. Todas las
actuaciones de CTIC estardn orientadas al cumplimiento de la misién que es de
compromiso con el territorio y de servicio al mismo. Ello implica una vocacién de
servicio en fodas y cada una de las actuaciones que CTIC redlice con usuarios/
beneficiarios de sus actividades.

o La generosidad en la aportacién de valor aiiadido: CTIC en su relacién con
los clientes, deberd ser siempre percibido muy positivamente en su afdn de no
escatimar esfuerzos para la busqueda o desarrollo de soluciones que redunden ena

mejora competitiva de los destinatarios de sus servicios.
1
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En muchos casos esta generosidad se convertird, no sélo en fransferencia de
conocimiento, sino también en lograr la cooperacion consorciada entre las
empresas y el propio centro.

o La neutralidad tecnolégica: CTIC debe ser neutral tecnologicamente,
seleccionando o recomendando aquellas tecnologias o soluciones tecnologicas
que mejor se ajustan en cada momento a las necesidades de resolucion de
problemas.

o La transparencia en la gestién: hacia los érganos de gobierno (patronato y
comision ejecutiva), hacia la administracién (concesionaria de subvenciones), hacia
los auditores internos y externos, hacia los clientes, hacia los empleados y hacia el

cumplimiento de la legislacion vigente y que afecta alas actuaciones de CTIC.

Es obligacion de la Direccién transmitir de forma adecuada y permanente, al
conjunto de profesionales que conforman la organizacién, la Cultura de CTIC; y
es obligacion de estos asumirla y ponerla en practica en todas y cada una de
las actuaciones que se realicen en el dmbito de su trabajo cotidiano.

A Transparencia y Principios éticos.
r:___\\h ‘.\\
e \\ La propia naturaleza de la Organizacién CTIC (Fundacién
T privada, de cardcter social, sin dnimo de lucro) y la

composicion de su pafronato (empresas privadas del sector

TIC regional/ nacional y Gobierno del Principado}, hace

necesario establecer unos principios bdsicos de actuacién

que regulen las actuaciones del personal y de los organos
de gobierno de CTIC conforme a sus principios de actuacién y a su codigo ético y cddigo de
buen gobiernoc.

Se prestan servicios a la sociedad en sentido amplio y por tanto debemos ser cada vez mas
eficientes y transparentes, dado que interactuamos en un contexto social y medioambiental que
debemos respetar y mejorar, a la vez que velar por el desarrollo profesional y el bienestar de
personas trabajadoras y colaboradoras.

El gobierno de las fundaciones exige un uso eficienfe de todos sus activos que
garantice la consecucién de sus fines fundacionales con un cumplimiento
riguroso de los principios éticos

Tomando como punto de partida esta premisa, CTIC (Centro Tecnolégico de la Informacién y la
Comunicacién) asume la importancia que tiene la adopcién de unas buenas prdacticas de
gobierno corporativg como un elemento necesario no solo para el adecuado desarrollo de sus
fines fundaciona ino también para el fomento de su funcién social y de la trgin parencia de
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su actuacion, que consoliden el reconocimiento y la confianza de todos sus grupos de interés, de
todos aquellos con los que desarrolla y ejerce su actividad.

Compromiso con la Transparencia, el Buen Gobierno y la Rendicion de cuentas

Con fecha 9 de diciembre de 2013 se aprueba la Ley 19/2013 de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno en Espana. Esta Ley tiene un triple alcance: incrementa y
refuerza la fransparencia en la actividad publica -que se articula a través de obligaciones de
publicidad activa para todas las Administraciones y entidades pUblicas-, reconoce y garantiza el
acceso a la informacion -regulado como un derecho de amplio dmbito subjetivo y objetivo- y
establece las obligaciones de buen gobierno que deben cumplir los responsables publicos, asi
como las consecuencias juridicas derivadas de su incumplimiento. El Gobierno del Principado de
Asturias desarrollé su propia legislacion autonémica: Ley del Principado de Asturias 8/2018, de 14
de septiembre, de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés.

Por lo tanto, para cumplir con las obligaciones que establece la Ley e incluso incrementar su
alcance con indicadores de sostenibilidad y buen gobierno, CTIC trabaja de forma intensa
estableciendo e implantando los mecanismos y hemramientas adecuados.

Contamos con un portal de transparencia http://petras.fundacionctic.org/ctic/

En consonancia con lo anterior y siguiendo igualmente las recomendaciones que desde hace afos
establece la Asociacion Espanola de Fundaciones, CTIC elabora el “Cédigo de Buen Gobierno” y
el “Caodigo Etico” como complemento de la regulacién estatutaria y demds normativa vigente, que

es aprobado por el Patronato de la Fundacién con fecha 12 de diciembre de 2014.

Se exponen a confinuacion las normas basicas de actuacién vy relacidn de la Fundacion CTIC
recogidas con mayor amplitud en el Cédigo Etico que estd publicado en la pdgina web de la
entidad, y por los que se ha regido la realizacién de actividades y proyectos en CTIC en el ejercicio

2020, aligual que en ejercicios anteriores:

a) Principios generales de actuacién

> E patronato es el responsable principal de la Fundaciéon CTIC Centro Tecnolbgico. Su
responsabilidad es lograr el fin y la consecucién de los objetivos de la Fundacion y

asimismo saber transmitirlo al conjunto de la Fundacion y a la sociedad en general.

» El patronato quiere formar un equipo humano desinteresado, con espiritu de servicio y
que vele adecuadamente por los fines y valores de la Fundacidon CTIC Centro

Tecnolégico.

> Los patronos (publicos o privados), actdan en interés de la Fundacién CTIC Centro

Tecnolégico y con independencia de la organizacién ala que representan.

b) La Fundacion CTIC (Centro Tecnolégico) tiene:

> El deber de frabajar con eficacia para lograr los fines expresados en sus estatutos

fundacionales y que son su razdén de ser. Debe hacerlo, ademds, con eficienci
utiizando de la mejor forma posible los recursos de que dispone.

_Z
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» Debe actuar con profesionalidad: auto exigiendo a toda la organizacion un
compromiso con los objetivos de la misma pero dotdndola, a la vez, de los recursos
necesarios para lograrlo.

» Debe ser una organizaciéon de calidad: con un nivel que responda al fin para el que
fue creada.

> Debe ser transparente para los usuarios/beneficiarios y para la sociedad, tanfo en los
resultados obtenidos como en los medios utilizados.

» Debe hacer vdler sus derechos asi como los deberes, con una visidon redlista y
responsable, y no paternalista.

» Debe ser fiel a sus principios y valores y actuar con coherencia en su entorno
(beneficiarios/as, trabajadores/as, voluntarios/as, proveedores, donantes...).

> Debe influir en la redlidad y su accidén debe repercutir en la mejora de la sociedad.

CTIC, conjuga su componente social con estar en la vanguardia de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién. Quizas por ello es ampliamente consciente de los grandes
beneficios que aportan las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, pero igualmente es
consciente de los riesgos y desafios que supone los avances cientificos-tecnoldgicos
especialmente en lo relativo a la inteligencia artificial y las tecnologias web.

En este sentido, CTIC preserva la ética de la investigacién promoviendo y adhiriéndose a los
compromisos éticos que afectan a sv actividad investigadora. Iguaimente, promueve en todas
sus actuaciones, ya sean internas o externas, el desarollo del pensamiento critico tanto entre las
propias personas trabajadoras como colaboradoras (empresas, instituciones, gobiernos, etc.] y
enfre la ciudadania que participa en sus actividades, ya sean menores, estudiantes o
profesionales de diversos sectores.

Se promueve la ciencia abierta para el bien comin y la ética en la investigacion
cdémo base de su misién organizaciondal.

Desde noviembre del 2019 nos hemos unido al CONTRATO PARA LA WEB
hitps://contractfortheweb.org/action/ que promueve Tim Berners-Lee, creador de la Web, y la
World Wide Web Foundation, que pretende que haya un uso ético para la web y que la web se
construya y funcione para toda la humanidad.

_CONTRACT FORTHEWEB -

£WebWeWant

contractfortheweb.org /]
/ Nt .
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14.2Recursos

Fundacion CTIC Centro Tecnolégico desarrollé su actividad en la anualidad cerrada 2020 contando
con los siguientes activos en sentido amplio:

= Un Patronato

Formado por empresas del sector TIC regional y nacional, el Gobierno del Principado de
Asturias y patronos de honor https://www .fundacionctic.org/index.php/es/organos-de-
gobierno

Patronos de Honor de CTIC Centro Tecnolégico:

Vinton Cerf, desarroll6 el protocolo TCP/IP, por lo que es reconocido como el
“Padre de Internet". Principe de Asturias de Investigaciéon Cientifica y técnica

Ray Tomlinson inventor del correo electrénico. Principe de
Asturias de Investigacion Cientifica y técnica 2009. Fallecido en
2016.

Martin Cooper, inventor del teléfono mévil. Principe de Asturias de
Investigacion Cientifica y técnica 2009,

Cluster TIC Asturias (representado por su presidente),
es una asociacién sectorial privada sin Gnimo de lucro,
creada en 2003, cuya finalidad principal es mejorar la
competitividad del sector de las Tecnologias de Ia
Informacién y las Comunicaciones (TIC) en el
Principado de Asturias.

f
,. CLUSTERTIC
Ast

urias

R0

Los patronos de honor no tienen responsabilidad sobre la gestién y administracién de la
Fundacién y asisten a las reuniones por invitaciéon del patronato y sin derecho a voto.

Los tres patronos de honor, personas fisicas, han sido premios Principe de Asturias.

h 3l H
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Patronos de CTIC Centro Tecnolégico:
C) @
telecable

. Pmmogg;\to RESI:TLMIAS satec_
@ cispal

saicior ™
A\ CAPSAFOOD  hakalli®is

@espiral"‘ @ —®

Shmn-mwn-'-d

felguera t.i.

seresco

Personas del equipo (plantilla)

Con experiencia y competencias relativos a diferentes dmbitos. El Organigrama jerarquico
vigente en 2020 es el siguiente:

P el B e e e i e e e e ~
f COMITE DE DIRECCION 1
1
| DIRECCION GENERAL :
{
) i
1l PIRECCION DIRECCION SERVICIOS l
\ (| RE CORPORATIVOS i
\‘ - 7
. Oficina
Oficina W3C Internacional
LS (e | * :: .- i 3 og - Y-H
R Y. & Y
: ' ) A
® 0o
RESPONSABLE DE LINEA EXPERTOS RESPONSABLE DE LINEA iz
o= P— “‘r*’

PERSONAL TECNICO

PERSONAL AUXILIAR / SOPORTE

hitps:// daclonctic.org/index.php/es/frabaja-con-nosotros
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Trabajamos con tecnologias de vanguardia, entre otras:

- Inteligencia Arificial

- Visién artificial

- Andlisis inteligente de datos

- Tecnologias para la interoperabilidad de datos

- Arquitecturas escalables

- Tecnologias web (estandares W3C)

- Tecnologias de interaccién con el usuario (Interfaces de Usuario)
- Redlidad aumentada.

- Redlidad virtual.

- loT (internet de las cosas)

- Protocolos de comunicacion

- Entornos inteligentes

- Computacién vestible

- Blockchain

- Computacién Cudntica

- Computacién distribuida (GRID)

- Politicas de innovacion y modernizacién tecnolégica para pymes

- Vigilancia tecnoldgica

El Centro Tecnolégico desarrolla actuaciones concretas en materia de RR.HH. en funcién de las
disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio, cuenta con una Politica de Recursos
Humanos y una Normativa laboral aprobadas por su Patronato que regula las condiciones de
trabajo y la politica de desarrollo, formacién y promocién de su plantilla, ademas de incluir un
importante catdlogo de beneficios sociales.

Para el logro de los objetivos de la actividad del Centro, resulta imprescindible que el equipo de
profesionales de CTIC continUe investigando y progresando en la generacion de tecnologias de
futuro y que estos trabajos de investigacién y pruebas de concepto sirvan para la mejora de las
capacidades competitivas de las empresas.

* CTIC se configura por una serie de UNIDADES DE COMPETENCIA DIVERSAS. Queremos ser
organizacién liquida, flexible y dgil.

¢«  ORGANIZACION POR PROYECTOS. Se agrupan personas con competencias necesarias
para el desarrollo de cada "oportunidad”
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» Politica de RR.HH y Marco Laboral

CTIC cuenta en el ejercicio 2020 con un Modelo de Organizacién y de Gestion de RR.HH. que
consta de tres partes diferenciadas:

Politica de RR.HH. {documento estratégico)
Marco Laboral {documento normativo equivalente al convenio que se actualiza
anualmente)

o Plan de actuacién anual (documento operativo).

El Marco Laboral, la normativa laboral propia, toma como base para su cumplimiento el Estatuto
de los Trabdjadores, y en todo lo no previsto expresamente en este, se tendrd como referencia el
Convenio de Oficinas y Despachos del Principado de Asturias y demds normas a las que remita.

Los Organos de Gobierno de CTIC regulan (al igual qgue ofras Fundaciones y
Entidades sin animo de lucro de cardcter sociall, en el mas estricto respeto a las
leyes vigentes en materia laboral, todas aquellas cuestiones que se entienden
necesarias para mantener el comrecto funcionamiento de CTIC Centro
Tecnoldgico y disponer de mejoras que motiven y estimulen el buen hacer diario
de las personas en consonancia con lo establecido como valores de CTIC

CTIC incluye en su normativa medidas que demuestran su compromiso en materia laboral: La
Calidad del Empleo, Conciliacién de la Vida Familiar y Laboral, la Igualdad de Oportunidades y
el Ambiente de Trabajo.

Todas ellas son objetivos principales del Centro, utilizandose todos los medios y acciones al
alcance, compatibles con una gestion eficaz y eficiente, para conseguir medidas de
conciliacién, de no discriminacién y un ambiente agradable, amistoso y cercano, convencidos
de que el bienestar del personal que desarrolla su trabajo incide notablemente en la calidad del
mismo y del servicio ofrecido.

o Durante el ejercicio 2020 siguiendo la linea de los Uliimos arios, tiene un planteamiento
prudente en gasto dentro del plan de actuacion anual en materia de RR.HH. Se
aprovecha la financiacion disponible de Fundacion Tripartita (FUNDAE) para formacién,
asi como de otras convocatorias especificas que se publiquen con esta finalidad, ademads
de organizar formacién interna impartida por personal propio y promover la
autoformacion.

o Se mantiene la aportaciéon de CTIC del 30% al seguro médico privado del que se
beneficiaba el personal de la Fundacion de forma voluntaria (inicialmente la aportaciéon
era del 100%).
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» Carrera profesional
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La camrera profesional dentro de CTIC, por las

caracteristicas

propias de

la actividad que

desarrolla el Centro Tecnolégico, requiere una

formacion

especializada

continuada del

profesional que se integra en la organizacién.

Como Centro Tecnolégico debemos disponer
de una plantilla cudlificada que permita
abordar los retos tecnolégicos que cada dia
se van planteando y con una necesidad de
adaptacion mayor a nuevas tecnologias que
estan surgiendo de forma mds répiday a
nuevos contextos socioecondmicos.
(Flexibilidad y adaptacién continua).

Bajo la perspectiva de que una profesién no debe
concebirse como un camino unidireccional, CTIC
facilita a sus profesionales itinerarios de carrera, en
el ambito tanto de una actividad técnica como de

gestion.

La definicidn y graduacién por capacidades de los
grupos profesionales, permite analizar en todo
momenfto el grado de adaptacion entre la persona
y el puesto que ocupa, asi como orientar el
desarrollo de la misma en funcién del itinerario
profesional. Los itinerarios profesionales descritos en la Politica de RR.HH. dentro de CTIC

Ayudar a la Fundacién a desarollar y mantener las habilidades criticas del

negocio.

Ayudar al profesional de CTIC a tomar las riendas de su carrera y desarrollo

profesional.

El avance dentro o entre los grupos profesionales de la Fundacién requiere no solo experiencia,
sino también una mejora continuada de las habilidades, capacidades y rendimiento (evaluacién
del desempeno).

La aportacion de valor en CTIC responde a la siguiente férmula, donde conocimiento y

experiencia suman y la actitud es un factor multiplicador.

Valor = (conocimiento + experiencia) x actitud

CTIC Centro Tecnolégico tiene la visién de ser un referente en la investigacién, la innovacién y la
prestacién de servicios en el dmbito de las TICs, tanto a nivel regional como nacional e
internacional y aspira a este reconocimiento por parte del sector empresarial, de las
administraciones y del resto de agentes del sistema de innovacidn (Administraciones
asociaciones empresariales y comunidad cientifico-técnica, etc.).
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Por fratarse de una organizacion vinculada expresamente a la economia del
conocimiento su principal valor son las personas.

Como resumen del Plan de Calidad del Empleo:

La politica de personal de CTIC {contratacién, remuneracién, formacién, participacion, ...),
ademds de djustarse a la legislacion vigente, debe ser coherente con su espiritu ético.

En la incorporaciéon de nuevo personal a la plantilla rige como principio la “vocacion de
continuidad"”, la permanencia en el Centro. Esto implica que como media, mds del 80% de
la plantila del Centro anualmente sea personal indefinido. CTIC dispone de un plus de
fidelizacién que supone un incremento salarial consolidable del 5% del salario cada tres
anos.

Para que CTIC logre su fin y actie conforme al mismo, es preciso trabgjar para que el
persondl y los colaboradores se sientan identificados con ella. La participacion del equipo
humano en la toma de decisiones (delegacién “empowerment”) aumentara su grado de
implicacion en la organizacién y por tanto la consecucion de sus fines.

La gestién patrimonial, las actividades dirigidas a la captacion de recursos, asi como las
actividades econémicas o empresariales que pueda llevar a cabo CTIC, tienen que ser
é&ticamente compatibles con su fin, con el hecho de ser Fundacién y con sus propios valores.
CTIC ofrece:

o Incorporacién en equipo de alto desempeiio y profesionalidad

o Medicién por resultados

o Formacion en tecnologias de vanguardia

o Fexibiidad /Compromiso para conciliar vida personal y profesional

o Carrera profesional (proyeccién profesional en un entorno altamente innovador)
o Diversidad de proyectos

o Retribucién por evaluacién del desempefo

La gestién de las personas en CTIC ha de ser equilibrada, teniendo presentes los prinCipios
de eficacia y eficiencia.

Se valorardn los principios humanos, los valores sociales, la defensa de la igualdad en todos
sus dmbitos y la proteccién del medio ambiente.

Se dard prioridad a la flexibilidad en el puesto de trabajo, al considerar positivamente que
un buen equilibrio entre vida personal y profesional mejora el rendimiento en el trabajo de
los empleados/as. Se considera necesario establecer politicas que contemplen la flexibilidad
laboral, tanto en el uso de horarios como en los permisos de maternidad y paternidad, asi
como facilitar la flexibilidad cuando se tengan hijos menores.
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Diversidad

CTIC esta sujeto al compromiso corporativo de: “Gestién de la diversidad como fuente de talento,
credtividad e innovacién”, que se soporta sobre 5 pilares bdsicos:

1. Diversidad competencial

2. Diversidad generacional

3. Diversidad cultural A
4. Diversidad funcional

5. Diversidad de género

Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién mejoran la vida de las personas,
especiamente de aquellas que por razones diversas se encuentran en riesgo de exclusién social.
Paraddjicamente, son generadoras de brechas sociales por razones econdmicas, de salud, de
formacién o generacional.

Conscientes de que la sociedad es diversa y por tanto debemos dar respuesta a las necesidades
de la poblacién y a la vez mitigar los riesgos que puedan influir en la polarizacién social dirigida
por las tecnologias, CTIC tiene un alto compromiso con la diversidad.

La Gestion de la Diversidad es un compromiso corporativo en CTIC

Es la estrategia integral basada en la creacién de una plantila con perfiles diversos en la
organizacion, con el objeto de:

* Afraer, retener y potenciar a personas de perfiles diversos que aportan innovacién, nuevas
opciones y puntos de vista, soluciones creativas/ diferentes, y conocimiento de las
diversidades culturales y contextos socio-econdmicos diferentes.

* Crear una cultura que haga coincidir los valores y preferencias corporativas con la
prioridades y necesidades de sus empleados/as.

e Disefiar el proceso transformacional de la organizacion para evitar su obsolescencia y
mantener una posicidn competitiva.

» Crear un micro-clima interno que coincida con la diversidad del entorno externo de Ia
organizacion.

» Propiciar la innovacién a través de mecanismos que dinamicen la interaccion entre
personas de diferentes cultura, origenes y competencias.

* Re-inventar sistemas y procesos que optimicen todos los recursos financieros y tecnologicos
de la organizacién en busca de mejores resultados.

» Ofrecer medidas laborales que contribuyan a la satisfaccion y conciliacién de todos sus
empleados para el pleno desamollo de su vida profesional, familiar y personal.
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» Igualdad de oportunidades entre Hombres y Mujeres

CTIC dispone de Plan de Igualdad y lleva frabajando desde su constitucién, tanto interna como
externamente en proyectos que incorporen la igualdad de oportunidades en todos los dmbitos
de la vida de las personas.

Se considera el Plan de Igualdad un elemento estratégico en la organizacién, de mejora de la
gestion y eficiencia organizativa, para conseguir que se convierta en uno de los ejes prioritarios
de la cultura empresarial; la cual, incorporada de forma permanente en la gestiéon del capital
humano de la entfidad, garantizard de forma efectiva, que tanto las mujeres como los hombres
cuenten con las mismas oportunidades en el acceso, participacion y permanencia en todas las
practicas de dicha gestion.

Ademds, por su ambito de actuacién, CTIC es consciente del descenso de mujeres en los estudios
universitarios en los campos cientifico-tecnolégicos y la consecuente escasez de perfiles
femeninos y la falta de visibilidad en puestos directivos; considera esencial tomar parte en la
promocién de la igualdad de oportunidades, por lo que desarrolia proyectos de visibilizacion de
la mujer como referentes del dmbito cientifico-tecnolégico y el desarrollo de campus
tecnoldgicos para el desarrollo de habilidades STEAM para nifas y adolescentes como parte de
su estrategia de promocion de la vocacién cientifico tecnoldgica.

Asi, los objetivos que se integran en este plan a medio plazo son:
e Garantizar la igualdad de trato y oportunidades en las fases de captacién, seleccién,

contratacién, desarrollo profesional, formacién y retribucion.

e Reforzar el compromiso de responsabilidad social corporafiva asumido por la
organizacién.

« Integrar plenamente la perspectiva de género en la gestion de los recursos humanos de
la organizacién.

« Difundir una cultura empresarial comprometida con la igualdad que implique a foda la
organizacion.

e Asegurar gue la comunicacién interna y externa promueve una imagen igudlitaria de las
personas frabajadoras.

« Introducir la perspectiva de género en la politica y heramientas de PRL, al objeto de
adaptarlas a las necesidades de las personas trabajadoras.

e Favorecer, en términos de igualdad entre mujeres y hombres, la conciliacion laboral,
personal y familiar.

e Prevenir el acoso sexual y del acoso por razén de sexo.

La conciliacién de la vida personal y familiar es desde hace afios un fema con
prioridad en la politica de RR.HH. del Centro y para ello se han desarrollado
pilotos de flexibilidad horaria (horario flotante, teletrabajo de forma puntuai, ...)

/' que han resultado muy positivas.
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> Sede principal

La Fundacién CTIC cuenta con unas instalaciones,
ubicadas en el Parque Tecnoldgico de Gijén, con mas de
1.100 metros cuadrados destinados a oficinas y espacios
demostradores de tecnologia, distibuidos en cinco
plantas. Este edificio denominado “Edificio Centros
Tecnolégicos" de Gijon, en el que se encuentra la sede
social de CTIC; tiene desde el 10 de junio de 2019 una
concesién demanial gratuita por 40 afios, sin posibilidad de
prémoga, conforme a lo previsto en los articulos 90 y
siguientes de la Ley del Principado de Asturias de
Patrimonio 1/1991, de 21 de febrero. Anteriormente estaba cedido por el Principado de Asturias
con la férmula del comodato.

En la planta -1 se dispone de un espacio complementario,
de disefio didfano y aproximadamente 145 m2, preparado
para el desarrollo de actividades educativas dirigidas a
fomentar las competencias STEAM, las vocaciones
cientifico técnicas y la cultura de la innovaciéon desde
edades tempranas. Este espacio se utiliza también para
usos formativos intemos y actividades con empresas.

> Espacios demostradores

En la planta -2 el espacio demostrador con el que cuenta el Centro es de aproximadamente 145
m2, y estd equipado con tecnologia avanzada donde poder desamollar pruebas internas y
pruebas para proyectos empresariales con objeto de valorar la viabilidad de las ideas %
conceptos sobre las que se construyen proyectos de 1+D+i.

Este  espacio
demostrador
permanente

de tecnologias

permite simular
situaciones de

la vida real o

de procesos

industriales
donde las
empresas pueden valorar de forma practica
las posibilidades de la tecnologia en la que
quieren invertir.

Durante los ejercicios 2016 y 2017 se pusieron en funcionamiento tres nuevos laboratorios dentro
del espacio demostrador con ayuda de la financiacién del Programa Asturias 2016-2017 para
centros Tecnolégicos y de Innovacién del Principado de Asturias:

v,
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> LAB Industria 4.0 (INDUSTRI4 Lab). La iniciativa de creacién de un Laboratorio de Industria

4.0, estd totalmente alineada con las prioridades cientifico-tecnolégicas de la Estrategia
RIS3 de Especializacién Inteligente de Asturias y concretamente con las incluidas en las
tematicas prioritarias de “Fabricacién Digital”, “"Andlisis de Datos” y “Sensores”. Lo
componen realmente 2 laboratorios:

uno, que integra las tecnologias Industria 4.0 relacionadas con la exiraccion,

tratamiento, distribucién y explotacion de datos e informacién en la industria y que

toma el nombre de C-INDUSTRI4 - Laboratorio de Industria Conectada 4.0.

otro, que concentra el conjunto de tecnologias Industria 4.0 en el admbito de la Visidn

(Redlidad Aumentada, Realidad Virtual, Vision Artificial) y que adopta el nombre de

V-INDUSTRI4 - Laboratorio de Tecnologias de Visidn en Industria 4.0.

> LAB Envejecimiento Activo y Bienestar: Supone el establecimiento en la region de un

laboratorio especifico para la experimentacién en tecnologias relacionadas con el
envejecimiento activo y saludable (y la transferencia de éstas al tejido empresarial de la
regién). Este LAB permitird, a los diferentes agentes impulsores del Principado de Asturias
como Reference Site (EIP-AHA) a nivel europeo, disponer de una infraestructura bdsica
para el desarrollo de la accién innovadora comprometida, tanto a nivel regional (como
Reference Site de categoria 2*) como a nivel individual en cada uno de los Action Groups
de la EIP-AHA en los que participan activamente. En el dmbito regional, la Estrategia RIS3
define el envejecimiento activo como uno de sus "pilares prioritarios”, y asi queda
reflejado con la inclusién del “Envejecimiento demogrdéfico y la calidad de vida” enla lista
de prioridades estratégicas para el 2020.

Durante el ejercicio 2019 y 2020 se anadieron nuevas funcionalidades al demostrador que
permiten la actudlizacion de las demos existentes en la actualidad y se hizo la inversiéon en un
simulador cudntico, equipamiento de computacién cudntica sumamente novedoso, financiado
por el Programa Asturias para Centros Tecnolégicos del Principado de Asturias, que complementd
el resto de infraestructura existente y permite colaboraciones con equipos de investigacion de la
Universidad de Oviedo, de Universidades nacionales y europeas y también de otros Centros
Tecnoldgicos.

> Simulador Cudntico: La computacién cudntica incluye dreas tecnolégicas como la
simulacién, la computacién, la ciberseguridad y criptografia, la sensérica y la algoritmica;
lo que hace que su aplicacion pueda redlizarse a sectores muy variados como el
farmacéutico. el automovilistico, el aerondutico o el financiero. Los ordenadores
cudnticos son computadores que rompen con todas las reglas de la informatica actual
ya que se basan en la mecdnica cudntica y son capaces de procesar y realizar cdlculos
de una envergadura infinitamente mayor a los ordenadores que conocemos
actualmente basados en el sistema binario.

Actualmente, el acceso a ordenadores cudnticos, como los desarrollados por Google, IBM
o Microsoft, es muy costoso y dificil, debido a que existen pocos computadores de estas
caracteristicas en el mundo y estan muy solicitados. CTIC, como centro especializado en
tecnologias habilitadoras de la transformacién digital, ha decidido ir un pa asalldy
ha reforzado su linea de investigacién en Computaciéon Cudntica a troyés de la
adquisicién de ISAAC.

M
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ISAAC (Infraestructura Avanzada para la Simulacién en Computacién Cudntica) es una
computadora de altisimas prestaciones que permite simular el comportamiento de un
ordenador cudntico real de 38 gbits, haciendo posible a empresas e investigadores
espanoles y europeos probar y validar sus algoritmos de cdlculos complejos, antes de
acceder con los mismos a ordenadores cuanticos reales.

En 2020 universidades y centros de investigacién espafioles, europeos y americanos han
utilizado el simulador cuédntico de CTIC.

Con la incorporacién de ISAAC al equipo de trabajo, CTIC se convierte en el Centro
Tecnoldgico espafiol con mayor capacidad de simulacion en computacion cudntica y en
uno de los mds avanzados a nivel europeo.

» Demostrador virtual

Con el fin de presentar la tecnologia habilitadora de Ia Industria 4.0 y Transformacién Digital que
se encuentra disponible en el Centro Demostrador de CTIC, en 2019 se ha procedido a virtualizar
el espacio, construyendo un “gemelo digital” que se ha utilizado durante 2020 para proyectos de
CTIC en colaboracién con terceros y para acercar el demosirador al temitorio a través de
presentaciones que se redlizan desde la Red de Centro SAT.

Asimismo, se ha adquirido equipamiento adecuado para su ejecucidn en las distintas
localizaciones donde CTIC desarrolla actividad {Red SAT).
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» CTIC RuralTech

Esta propiedad de CIIC, procedente de una
donacién recibida en 2019, estd ubicada de forma
priviegiada por su orientaciéon, acceso vy
caracteristicas en el valle de Pedn (Vilaviciosa), a
unos 22 minutos de distancia desde el Centro de
CTIC (sede social) en Gijoén. Se ha trabgjado en su
adecuacién durante el gjercicio 2020 para que pase
a ser sede de CTIC en el territorio rural y se ponga en
marcha el Centro de Innovacién Rural (RuraiTech)

La Fundacién Ramén Alvarez de Ariba y Dia. Emilia
Hougtaling Mac Cord, creada por voluntad de su
fundador segin testamento del afio 1915, inscrita en
el Regisiro de Fundaciones Docentes y Culturales del
Principado de Asturias (33/FDC0034), tomo la
decision a finales de 2018 en su patronato, de
extinguirse y proponer la donacién de sus
propiedades a CTIC Centro Tecnoldgico, por entender que puede continuar con la labor del
objetivo fundacional inicial y proporcionarle un nuevo impulso. El objetivo o fin fundacionalinicial
era “mejorar la calidad de vida de los habitantes del valle de Peén”, creando para ello una
escuela de técnicas agricola a principios del siglo XX que fuera una referencia para mejorar, a
través de la formacion de los jovenes, la productividad del entormo campesino de la época, que
actualizado a los tiempos actuales serd un centro de experimentacién de tecnologia e
innovacién para el desarrollo teritorial, quedando integrada la escuela rural como un elemento
mdas en dicho cenfro y dotandola tanto de tecnologia como de metodologias educativas
innovadoras.

El Patronato de CTIC aceptd la donacién, respetando los fines a desarrollar en esos terrenos e
instalaciones de la fundacion donante, e incorpora los bienes a su patrimonio (un terreno de
17.000 m2 en el que se ubican dos edificaciones en muy buen estado ya que fueron construidas
en 1935 y rehabilitadas en 2009).

El edificio principal esta cedido al Ayuntamiento de Villaviciosay en su interior se ubica un colegio
rural de la Consejeria de Educacion del Principado de Asturias, y el interés de CTIC, es mantener
esa cesion.

La ofra edificacion, asi como los tefrenos que no ocupa el colegio, constituyen el “Centro de

Experimentacién para la Innovacién Tecnolégica para el Medio Rural, CTIC RuralTech”.

Un centro para” pensar y hacer” en términos de desarrollo rural. Un centro para el
pensamiento, el disefio, la experimentacién, la investigacion, la innovacion y el
roflo tecnoldgico orientado a mejorar el desarrollo econdmico y la calidad de vida

d
A de los entornos rurales.
n
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La idea llevada a cabo en el 2020: Crear un Centro de Experimentacién para la Innovacién
tecnolégica para/en medio Rural.

< Eslafusidn de innovacion y tecnologia en contextos de ruralidad, para demostrar y generar
nuevos modelos de intervenciéon aplicables a la “Espana vacia”. Un laboratorio de
innovacién y experimentaciéon extendido (el valle de Peén como ‘sandbox’), donde el
terriforio se convierte en un entorno de experimentacién e innovaciéon tecnolégica.

< Un banco de pruebas para tecnologias innovadoras aplicadas a todos los agentes que
interactOan en un espacio geogrdfico concreto (personas, actividad econdmica, recursos
naturales, ...).

2 Uncentro de trabagjo de CTIC para proyectos asociados al desarrollo econémico y social del
mundo rural, pero donde también se buscard la colaboracion con terceros-

CTIC Rural‘fgch

Centro de Innovacion Rural
Ramén Alvarez de Arriba

-t - =
¢ ’
K
. a-m Peén- Villaviciosa
- '-. [} am

Centros de la Red SAT

Igualmente, CTIC dispone durante 2020 de una red de centros de trabgjo (Centros de
Acompanamiento Tecnoldgico e Innovaciéon para el Desarrollo Econémico de Asturias): Son
nueve extensiones de CTIC en el territorio, ubicadas en los Centros Empresariales del Principado
de Asturias y que estan cedidas por los Centros Empresariales, para la finalidad de este proyecto
que se desarrolla con financiacién directa del Principado de Asturias desde hace mds de 17 afios.

El proyecto SAT finalizé el 31 de diciembre del 2020.
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Posicionamiento y capital relacional

CTIC cuenta con una red de relaciones estables (clientes, proveedores, financiadores, patronos,
etc.) que incluye las AA.PP. locdles, regionales y nacional, pymes, grandes empresas, ‘Claster TIC’,
Plataformas Tecnolégicas nacionales y europeas, colaboradores y clientes internacionales,
programas comunitarios diversos y la representacion del Consorcio W3C en Espafa y paises
hispanohablantes en América, asi como relaciones estables con distintas empresas, muchas de ellas
asturianas, impulsando su participacion en el desanollo de proyectos de I+D+i y en plataformas
tecnoldgicasl.

A nivel internacional CTIC lleva frabajando varios afios y se ha ido fraguando un mapa relacional
de primer nivel, que da sus frutos en forma de convenios de colaboracion y redes estables de las
que se benefician las empresas asturianas. A esto ha contribuido el hecho de ser un cenfro
tecnoldgico sin éGnimo de lucro y neutral tecnolégicamente, ser la sede del Consorcio W3C en
Espafia y desde 2019 ademds para liderar la expansion del consorcio en Latinoamérica, y el
reconocimiento a CTIC por su saber hacer en determinados dmbitos tecnologicos.

CTIC cuenta con un posicionamiento relevante como una entidad de reconocido prestigio en el
espacio europeo y nacional de investigacién tecnolbgica gracias a su participacion en proyectos
de relevancia en dicho dmbito.

Todo ello ha generado confianza de organismos internacionales, gobiernos y empresas. Ver ANEXO
IVy ANEXO V,

Para el logro de todos estos activos relacionales, resulta imprescindible que el equipo de
profesionales de CTIC continve investigando y progresando en la generacion de tecnologias de
futuro y que estos trabajos de investigacién y pruebas de concepto sigan siendo transferidos al
sector TIC regional para la mejora de las capacidades competitivas de sus empresas.

Publicaciones cientifico-técnicas

En foros y revistas técnicas internacionales. Mas de 120 publicaciones -
cientifico-técnicas en foros y revistas técnicas internacionales que se o e -o-
encuentran relacionadas en la web de CIIC:

https://www fundacionctic.org/es/scientific-publications

Patentes

CTIC tiene una patente registrada que contribuyé en su momento ala generacién de una empresa
de base tecnolégica.

S ES2370074 (P200902304) - “Dispositivo central de comunicaciones, sistemay método para la
provisién de aglicaciones a dispositivos moviles”

8

1 nttp:/petr .fundacionctichrglctic/contratacion#convenios

/
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14.3 Actividad de la entidad

Para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 50/2002 de 26 de diciembre y en su reglamento
de desarrollo, se describen a continuacién datos cuantitativos y cudlitativos de las actividades
redlizadas por la Fundacién conformen a lo establecido en su Plan de Acfividades 2020 y su
Documento de Orientaciones Estratégicas 2018-2020.

De acuerdo con sus objetivos fundacionales y en la linea establecida por el Real Decreto 2093/2008,
de 19 de diciembre, CTIC Centro Tecnolégico se estructura en tomo a dos grandes tipologias de
actividades: [+D+i y Servicios Tecnoldgicos.

CTIC despliega su actividad en el dmbito regional, nacional e internacional, contribuyendo de
forma activa al desarrollo tecnoldgico y a la innovacién. Para ello se establecen colaboraciones
tanto con el sector pulblico (administraciones, gobiermnos, organismos de investigacion,
universidades, efc.) como con el sector privado (empresas, PYMES, asociaciones, etc.).

El Centro Tecnolégico sigue manteniendo la apuesta por la innovacién y la transformacién digital
de sectores tradicionales de la economia asturiana, pero a partir de 2020 intensifica el foco de
atencién en el desarrollo de actividades que se alineen con los paradigmas de un nuevo modelo
econémico basado en la economia circular, la biodiversidad, la sostenibilidad, Ia bioeconomia,
las energias limpias y la optimizacién de los recursos endégenos temitoriales (naturales, culturales y
de conocimiento).

Pretendemos con ello favorecer la apuesta por crear nuevos modelos innovadores de actividad
economica asociada a la industria agroalimentaria, forestal-madera, el turismo inteligente, la propia
industria tecnolégica, asi como otras industrias limpias. Y todo ello orientado a la mejora de la
calidad de vida de las personas y el equilibrio y didglogo entre el mundo rural y urbano. CTIC se suma
a la busqueda de soluciones innovadoras para abordar el reto demogrdfico, colaborando con
organismos publicos y privados en la elaboracion de estrategias, proponiendo ideas, prescribiendo
tecnologias y desarrollando ofras.

Nuestra experiencia en el desarrollo de estrategias temitoriales innovadoras y de base tecnolégica
aportan un valor diferencial. Dos de nuestros retos estdn intrinsecamente ligados al desarmollo del
territorio y al reto demogrdfico (teritorios inteligentes y envejecimiento activo) siendo este un
problema al que urge ponerle soluciones.

Para todo eflo, cuando sea necesario, nos alinearemos con otros centros tecnolégicos regionales y
nacionadles que compartan este nuevo modelo de desarollo econdmico, asi como con ofros
agentes de innovacién. Como deciamos en apartados anteriores, la colaboracién es en este
momento mas necesaria que nunca, y CTIC la lleva incorporada en su ADN.

Por ser un Centro Tecnoldgico, CTIC, debe orientar su estrategia de nichos de mercado en base
a una serie de pardmetros:

1. Lasostenibilidad en el tiempo y visidn de futuro

2.  Las previsiones de crecimiento del mercado en los nichos seleccionados
3. Amplitud y transversalidad de los nichos para poder establecer sub-nichos
4

El espacio para la innovacién en los mismos (tecnologias no maduras)

"g
S
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5. Que los nichos seleccionados posibiliten tres tipos de acciones: proyectos, servicios

y productos

6. Espacio para la colaboracién con empresas en cualquiera de los tres tipos de
acciones: proyectos, servicios y productos

Asimismo, la Estrategia de CTIC se orienta a los retos descritos en paginas anteriores y en base a los

siguientes pardmetros:

> Problemdtica existente en Asturias y con peso significativo / prioridad regional.
Aportacién de valor al teritorio / vocacién de servicio al termitorio.

» Rol prescriptor, tanto de tecnologias propias como de tecnologias de terceros
(activacién de la demanda y conexion de oferta-demanda). Neutralidad

tecnoldgica.

» Espacio para la colaboracién con agentes tenitoriales y sector tecnoldgico
(tecnologias maduras). Complementariedad, cooperaciéon y trabajo en red.

Las lineas de especializacién en tecnologias y retos se estructuran a su vez en 5 grandes focos
que configuran la analitica contable del Centro:

INDUSTRIA

CIUDADAN@4.0

GOBERNANZA

TERRITORIOS INTELIGENTES
ENVEJECIMIENTO, SALUD Y BIENESTAR

14.3.1. Actividades realizadas por la entidad

A continuacion se describen las diferentes actividades realizadas por la entidad durante el ejercicio
2020, identificando brevemente las mismas, indicando los recursos humanos empleados, los
beneficiarios de la mismas, los recursos econdmicos empleados y los obtenidos, asi como los
principales objetivos e indicadores previstos para dichas actividades:

Oficina W3C

Industria

Ciudadan@ 4.0

Gobemanza

Territorios inteligentes
Envejecimiento, salud y bienestar
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El Consorcio World Wide Web (W3C), hitp://www.w3c.es/ , es el consorcio mundial,!
creado y liderado por Tim Berners-Lee, Creador de la Web, que construye los estdndares ‘
de la web haciendo que ésta sea lo que hoy conocemos. El Consorcio es el responsable |
de mds de 300 tecnologias que configuran la Web de hoy en dia y que hacen posible, |
por ejemplo, que nuestro coche pueda estar conectado a la misma o que podomos

disfrutar de la television, leer el periédico y consultar la Wikipedia desde el mévil o que |
personas con discapacidad visual tenga acceso a lared de redes.

» Desde 2003 CTIC es la Oficina Espafiola del Consorcio Internacional W3C, que
fiene como misién principal promover la adopcién de las recomendaciones del
W3C entre los desarolladores, creadores de aplicaciones y la comunidad Web
en general, propiciando asu vez lainclusién de organizaciones que apuesten por
la creacion de futuras recomendaciones uniéndose al W3C. hitps://www.w3c.es/ |

|

» En 2019 , inmersos en un proceso de reestructuracién organizativa de cara g |
su expansién intemacional y coincidiendo con la celebracién de los 30 afos del :
nacimiento de la web, W3C, confia en CTIC para liderar esta expansién y el
desarrollo de la web en Latinoamérica y se firma un acuerdo de colaboracién en
este sentido en Gijon el dia 20 de noviembre,

CTIC serg el responsable
de seleccionar a los embgjadores
W3C, que tendrdn la misidn de
incorporar nuevos miembros at |
consorcio que constituirdn el nexo
de unién y acercamiento en la
sociedad que se esta
construyendo. EIl  acuerdo, de
gran relevancia para
CTIC, supone el reconocimiento
internacional a los quince afios de
trabajo y confianzaque la
enfidad ha desarrollado en el
seno de W3C, contribuyendo
durante este tiempo en el desarrollo y creacién de tecnologias para la web y donde en
la actudlidad frabagjan una docena de personas en los grupos de colaboracion de
estadndares.

Actualmente, mas de 400 organizaciones internacionales, entre las que se encuentra el
Gobierno del Principado de Asturias, forman parte de W3C. La expansién del consorcio
permitirG que nuevos teritorios queden también representados, democratizando y
haciendo que la web del futuro sea efectivamente accesible y globdl, incluyendo asi los
intereses y necesidades de todas las sociedades.

En 2020 nos hemos centrado en relanzar la Importancia de la oficina W3C para CTIC f\
para Asturias como un foco de especializacién tecnolégica asociado a las tecnologjas
de internet y la web en su relacién con la Industia 4.0.
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Los principales indicadores de actividad de W3C a nivel mundial son los siguientes:

Concepto Previsto Realizado
Miembros 435 463
Grupos de Comunidad y de Negocio 362 335
i = e
Seguidores de Twitter 186.902 190.237

La oficina espanola contribuye a esos indicadores con los siguientes datos:

Conceplo Previsto Realizado

Miembros espanoles 17 15

Grupos de trabajo en los que frabajan 98 48

Seguidores de Twitter de @W3Ces 5.226 5.117

? 9 investigadores de CTIC tabajan en 15 grupos intfernacionales de creacion de
esténdares para la web y en tecnologias asociadas a fratamiento de datos y textos.

Los grupos de investigacién en los que se participa son los siguientes:

Best Practices for Mullilingual Linked Open Data Community Group
Blockchain Community Group
CoVid-19 Remote Meet, Work, Class Community Group
Credentials Community Group
Immersive Web Community Group
Immersive Web Working Group
Machine Leaming for the Web Community Group
Open Data Spain Community Group
RDF and XML Interoperability Community Group

. SHACL Community Group

. Shape Expressions Community Group

. Solid Community Group

Web fights covid19 Community Group

. Web History Community Group

. Web of Things Interest Group

O N AW =
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B) Recursos humanos empleados en las achvldades de W3C

Numero (promedlo uno) :

| Previsto | Realizado

Titulados superiores y 015 0.26

Previsfo
El 15% de una persona a
jornada completa

jornada completa

| E10,05% de una persona a |

Reahzado

El 26% de una persona a
jornada completa

No aplica

- medios
Formacién profesional, |
0,05 0,
COUy otros |
|

I TOTAL

| C) Beneficiarios o usuarios de las actividades de W3C

Tipo
~ Usuarios por prestacién de servicios

TOTAL

El 20% de una persena a
jornada completa

. CRREN. 2 .

N° Previsto

No planificado

No planificado

D) Recursos econdmicos empleados en las actividades de W3C

| Gastos/Inversiones

€ Previstos € Realizados

62 - SERVICIOS EXTERIORES 697571

64 - GASTOS DE PERSONAL 15.585,47

65 - AYUDAS MONETARIAS DE LA ENTIDAD Y OTROS GASTOS 7 800,00
DE GESTION R

69 - PERDIDAS POR DETERIORO Y OTRAS DOTACIONES 0.00

| SUBTOTAL GASTOS 30.361,18

| 2- ADQUISICIONES DE INMOVILIZADO — 0,00

 TOTAL GASTOS 30.361,18

|
| E) Recursos econdmicos obtenidos en la actividad de W3C

801,54 88,51%

14.513,01 -6,88%

7.805,37 0.07%

525,16 100,00%
23.119,92 -23,85% |

i 000 0,00%

23.119,92 -23,85%

El 26% de una persona a
jornada completa

AL

N° Realizado
No planificado

No planificado

% Desviacion

Ingresos

72 - INGRESOS PROPIOS DE LA ENTIDAD
75 - OTROS INGRESOS DE GESTION

TOTALINGRESOS

Otros recursos

Deudas contraidas
Ofras obh’gociones financieras asumidas

€ Previstos€ € Re;.ﬂizados

% Desviaclon |

TOTAL OTROS RECURSOS

25.000,00 0,00 -100,00% |
2.510,00  23.492,50 835.96%
2751000 2349250 .14, 60%
€ Previsfos € Reallzadosw % Desvlacion
- 000 000  000%
0,00 0,00
0,00 0,00

www.fundacionctic.org
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1
_F) Objetivos e indicadores de las actividades de W3C

latinoamericanas miembro

: NOmero de empresas espafiolas o
latinoamericanas miembro de nueva
Jincorporacién

Cumplimiento de los requisitos especificos de
Centros Tecnolégicos establecidos en Real
Decreto 2093/2008, de 19 de diciembre

CTICO W3

Indicador Previsto
N° de empresas ! >15
N° de empresas 1

103 nota 14.3.5
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Ambito temdtico de Industria

'A) Identificacién
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Estamos presenciando desde hace unos afios una nueva “revolucion industrial”, impulsada
por el avance de las tecnologias digitales. Es la Industria 4.0: la fusidn de lo fisico v el mundo
virtual, que estd provocando impactos disruptivos en todos los dmbitos del negocio de las

empresas de fabricacién.

La Industria 4.0 busca conseguir fabricas inteligentes, automatizadas, flexibles, conectadas
entre si y sostenibles, con personal altamente cuadlificado capaz de gestionar de manera
eficiente nuevos ambitos productivos.

Para impulsar la digitalizacion de la industria europea la CE ha recomendado la creacién de
los Digital Innovation Hub. Estos instrumentos se basan en centros de competencia |
tecnolégica que tienen un valor diferencial en el apoyo a la transformacion digital de las
empresas. En Asturias los DIH estén en proceso de creacién y CTIC colaborard en el proceso
de creacién de los mismos.

Siendo el industrial, uno de los sectores objetivo identificados en la Estrategia de CTIC Centro
Tecnologico, el Roadmap tecnolégico de CTIC contempla las siguientes tecnologias
habilitadoras de la Industria 4.0: Big data y andlitica de datos; Simulacién en entornos viruales
(realidad virtual); Integracién de sistemas e interoperabilidad; Internet de las Cosas (loT) y
Web de las Cosas (WoT); Computacién en la nube; Realidad aumentada y visién arificial.

En este dmbito. concentramos parte importante de nuesira actividad, en el apoyo e impulso |
a procesos de fransformacion digital en empresas. :

CTIC cuenta con un extenso bagaje y notables referencias, asi como un sélido equipo de
profesionales multidisciplinares, con mds de 15 afios de frabajo, que nos han permitido
desarrollar metodologia propia. De este modo, contamos con una dilatada y reconocida
experiencia en el acompafiamiento a pequefias y medianas empresas en sus procesos de
transformacion tecnoldgica y mejora de la competitividad a través de la actividad
innovadora. La solvencia de nuestras metodologias nos ha permitido fransferir nuestro
conocimiento y estrategias a diferentes paises. Asi, en la actualidad, en diferentes puntos de
Espafia, Centroamérica y Africa han incorporado ya nuestro modelo de madurez digital para
el acompafiamiento tecnolégico a empresas. I

Desde el afio 2017 hemos afianzado nuestra posicidn en Industria 4.0 a nivel naciondl, tanto
en el desarrollo de tecnologia, con proyectos realizados para empresas y en Programas en
diferentes Comunidades Auténomas, como en asesoramiento y consultoria en materia de
transformacién digital en empresas industriales, con el reconocimiento por parte del Ministerio I
de Economia, Industria y Competitividad como entidad homoelogada para la prestacion de
servicios de asesoramiento en el Programa Activa Industria 4.0.

Sobre esta base, hemos comenzado en el afo 2017 un proceso, que continué y se
incrementé en 2020, de evolucién de nuestros servicios de asesoramiento, motivados por las
nuevas necesidades que detectamos por parte de las empresas y que surgen de los nuevos
contextos surgidos los Ultimos afios en el Gmbito empresarial, Con la llegada de la pandemia,
del COVID 19, muchas empresas necesitaron con rapidez ayuda para mantener su actividad
y disponer de la opcién de “trabajo conectado” se convirié en una prioridad.

(sigue)
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(continvacién)

Nuestra metodologia estd a dia de hoy revisada y adaptada para la rdpida aplicacién alas |
particularidades especificas de empresas desde la perspectiva de su dmbito sectorial o de ;
negocio. La metodologia ha sido validada a lo largo del tiempo por mds de 220 empresas
en los ambitos temitoriales de Asturias, Galicia y Castilla y Leén principalmente.

También tenemos en funcionamiento nuestro Laboratorio de industria 4.0 (INDUSTRI4 Lab),
que integra equipamiento y acfivos tecnoldgicos para la exiraccion, tratamiento,

distribucién y explotacién de datos e informacién en la industriay tecnologias Industiia 4.0 en
el dmbito de la Visién {Realidad Aumentada, Realidad Virtual, Visién Arificial). '

Desde el afio 2019 estd en funcionamiento el simulador cudntico y afadido nuevas
funcionalidades y demostraciones tecnolégicas a nuestro Laboratorio de Industria 4.0
(INDUSTRI4 Lab), que integra equipamiento y activos tecnoldgicos para la extraccion,
tratamiento, distribucion y explotacién de datos e informacién en la industria y tecnologias
Industria 4.0 en el @mbito de la Visién {Realidad Aumentada, Redlidad Virtual, Visién Artificial).

En linea con todo lo anterior, se fijaron como objetivos especificos a alcanzar en el afo 2020,
afianzar nuestro posicionamiento en desarmollo de soluciones innovadoras para la Industria
4.0, incrementando las referencias y cartera de soluciones desarolladas por ClC e
implantadas y validadas en entornos industriales, simulados y reales (TRL 4-6). Dichos objetivos
entendemos al cierre de ejercicio que han sido conseguidos en buena medida.

Propia

B) Recursos humanos empleados en la actividades de INDUSTRIA

J Personal asalariado

Titulados superiores y

medios

Formacién profesional,
COU y ofros

TOTAL

Fb i oy Rl = S—
| NOmero (promedio aiio) | N° horas/aiio

Previsto | Realizado Previsto Realizado

. 10,26 jomada completay 0,01 |

de una persona con

d mplet
12,08 10.27 Jormada completa reduccion de jomada por i
guarda legal de hijos |
1,02 0.74 Jornada completa jornada completa

: 11 personas a jornada
13,10 personas con
13,10 11,01 . completay 0,01 de una
jornada completa oo 3
persona con jornada reducida |

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad de INDUSTRIA

Tipo N° Previsto N° Realizado
|  Usuarios/ Beneficiarios de la prestacion de servicios mds de 50 37
TOTAL mds de 50 37
/ [ o\
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D) Recursos econémicos empleados en la actividad de INDUSTRIA

L i CIE  C SRR,

Gastos/Inversiones € Previstos € Redlizados

62 - SERVICIOS EXTERIORES 138.242,33 141.910,64

63 - TRIBUTOS 0.00 404,49

64 - GASTOS DE PERSONAL 627.978,64 473.207.84

GAS?SO S ADYEUgQSSTIAégNETARIAS DE LA ENTIDAD Y OTROS 0,00 665.77

69 - PERDIDAS POR DETERIORQO Y OTRAS DOTACIONES 0,00 14.949,77

SUBTOTAL GASTOS 766.220,97 631.138,51

22 - ADQUISICIONES DE INMOVILIZADO 0,00 112.427.,83

' SUBTOTAL RECURSOS 0,00 112.427,83
TOTAL GASTOS 766..220,97 743.566,34 -

SRS e e

{E) Recursos econémicos obtenidos en la actividad de INDUSTRIA

Ingresos € Previstos € Readlizados

72 - INGRESOS PROPIOS DE LA ENTIDAD 757 811,64 595.909,89
73 - TRABAJOS REALIZADOS PARA LA ENTIDAD 0,00 53.759,62
74 - SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS 106.971,64 108.725,57

| Ofros recursos

TOTAL INGRESOS 864.783,28 758.395,08

€ Previstos € Realizados

O WL

% Desviacion

2,65%
100.00%

-24,65%
100,00%
100.00%
-17.63%

100,00% |

100,00%

-2,96%

% Desviacion
-21,36%
100,00%

1,64%
-12,30% |

Deudas contraidas oﬁ 0,00 0.00%
Ofr_as Qb!igocfgr_wg ﬁnoncier__c_rs os__umidg 0,00 ) 0,00 0,00%
| TOTAL OTROS RECURSOS 0,00 0,00 0,00%
! F) Objetivos e indicadores de las actividades de INDUSTRIA
Objetivo Indicador . N°Previ§fo N°Realizado
N° de proyectos de dmbito -
. : p >=3 10
nacional o internacional
Contribuir a la generacion del — — —— — e
conocimiento tecnolégico y a su
aplicacién para el desarrolio y Cumplimiento de los
fortalecimiento de la capacidad requisitos especificos de |
competitiva de las empresas en el Centros Tecnolégicos ver % comunes en la pdgina
dmbito de la tecnologiay la establecidos en Real 103 nota 14.3.5
innovacion. Decreto 2093/2008, de 19 de
diciembre
;’
T
P N
7
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Actlivos tecnolégicos

ﬁ’ﬁf‘r __ NUBIA (Acuerdo de transferencia con SERESCO, S.A)
\ == 7
'ﬁ_\ii o 4

/ 4 E https://www .fundacionctic.org/es/proyectos/nubia

GEMELO DIGITAL : Gemelo Digital, a través del uso de un entorno sandbox inmersivo en Readlidad

Virtual que refleje con fidelidad un espacio demostrador y que incite al usuario a explorar todas
 las interacciones posibles explorando las distintas dreas y demostraciones de tecnologia presentes
' en él. (Proyecto intemo activado diciembre 2019)

ELECC-1A: Andilisis de sentimientos y opinién a través del uso de IA en los contenidos generados
en Twitter analizando los contenidos de los mensajes publicados, la interaccién entre los diferentes
actores con respecto a sus seguidores y andlisis en directo de busquedas de Twitter. (Proyecto
interno activado diciembre 2019)

proteccién de las mercancias contra la falsificacion y la sobreproduccién, ademas de aportar al
consumidor final informaciéon de interés para el mismo . (Proyecto interno activado diciembre
2019).

QUTE: CTIC Quantum Testbed es una plataforma de de computacion cuéntica desarrollada sobre
el simulador de dlto rendimiento ISAAC  que fue infraestructura singular adquirida en el afio 2019.
{Proyecto interno activado diciembre 2020).

MAIA: Monitorizacién del Aforos en espacios mediante el uso de Inteligencia Arfificial. {Proyecto
interno activado jumio 2020).

TRAZABILIDAD BLOCKCHAIN- Pretende garantizar la integridad de la cadena de suministro y la

% “Toolbox" TD: Caja de herramientas que integra todos los recursos '
?dgg desarrollados y KnowHow de Transformacién Digital, para facilitar su
TRABAJO transferencia a otros contextos y su explotacion comercial, ademas |
conectado de para su uso en proyectos propios. (Proyecto interno activado |
diciembre 2020}.
70
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Ambito temdtico de Ciudadan@ 4.0

_A) Identificacién

.......... e T AT . T wercam.

La necesidad apremiante de lograr una mayor competitividad de la economia pasa
necesariamente por la capacidad de innovacién de las empresas, siendo para ello !
imprescindible que esa capacidad radique en los profesionales que constituyen las
empresas. En este sentido la educacién, en sentido amplio, es la mayor fabrica de los
recursos claves del siglo XXI: el talento y el conocimiento.

Cultivar personas con talento y crear capacidades para que se pueda explorar el mdaximo
potencial de todas las personas, es una de las claves para generar bienestar, riqueza y
progreso social de cualquier teritorio. Por ello, en esta linea de trabajo incorporamos
también proyectos vinculados con el dmbito educativo, implementando programas de
fomento de la cultura de la innovacién desde edades tempranas, desarrollo de

Focos de capacidades digitales (digital skills), el estimulo de las vocaciones cientifico-técnicas y la

Actividad  formacién en disciplinas y capacidades ligadas a la ciencia, el arte, la ingenieria, las
matematicas y la tecnologia, generando las denominadas competencias STEAM. Todo ello
desde la responsabilidad y el uso Seguro de las TIC.,

En este dmbito se encuadra la actividad de CTIC relacionada con innovacion educativa
{programas STEAM, intemet segura...) y otras acciones de dinamizacion, sensibilizacion y
formacion redlizadas con diferentes colectivos, incluidas Ias pymes para adquirr
competencias necesarias para adaptarse social y laboralmente a la sociedad digital.

Ademds, en este dmbito se incluyen los programas para lograr una sociedad de la
informacién mds inclusiva, en su mds amplio sentido, y se ponen las TIC al servicio de la
igualdad de oportunidades.
Tipo de
Actividad

Propia

B) Recursos humanos empleados en la actividades de CiUDADAN@4.0
- - NUmero (promedio afio) N° horas/afio
| Personal asalariado i - "
Previsto Redlizado Previsto Redlizado
TiTL'JlGdOS superiores y 5,23 3,41 Jormada completa jornada completa
medios
Formacidn profesional, | | : I
COU'y ofros 1 1,23 Jornada completa .- jornada completa
o6 4.4 6,23 personas con 4,64 a jornada
ol 6 ! jornada completa completa

C)_ Beneficiarios o usuarios de la actividad de CI!DADAN@4.0
=

7
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Tipo N° Previsto N° Realizado
Usuarios/ Beneficiarios de la prestacion de servicios Mdas de1.000 8.857
TOTAL Mds de 1.000 8.857

D) Recursos econémicos empleados en la actividad de CIUDADAN@4.0

Gastos/Inversiones € Previstos € Realizados % Desviacién
62 - SERVICIOS EXTERIORES 88.527,12 38.463,74 -56,55% |
64 - GASTOS DE PERSONAL 216.744,63 199.381,33 -801%:
65 - AYUDAS MONETARIAS DE LA ENTIDAD Y
OTROS GASTOS DE GESTION 0.00 472845 100.00%
49 - PERDIDAS POR DETERIORO Y OTRAS DOTACIONES 0,00 1.358,18 100,00%
SUBTOTAL GASTOS 305.271,75 243.931,70 -20,09%
- ADQUISICIONES DE INNMOVILIZADO 0,00 0,00 0,00%
TOTAL 305.271,75 243.931,70 -20,09%

| E) Recursos econdmicos obtenidos en la actividad de CIUDADAN@4.0

' Ingresos i é i’revisios _ € Reclllzados I % Desvmcion
72 INGRESOS PROPIOS DELA ENTIDAD 11230000 6072265 -45,93% |
74 - SUBVENCIONES DONACIONESYLEGADOS 195.000.00 150.000,00 -23,08%
:____ TOTALINGRESOS " 307.30000 21072265  -3143%
;Oh;s_recursos o - - ; € Previstos i é-Reulizudsﬁ % Desviacién i
Deudas confro:dos = === 0,00 - __F,OO - __—0 00%
| Otras obligaciones financieras asumidas p— 0,00 0,00 O,OO%é
 TOTAL OTROS RECURSOS 0,00 0,00 0,00%

F) Objetivos e indicadores de la actividad de CIUDADAN@4.0

Objetivo 1 Indicador  Previsto | Redlizado
N° de empresas participantes en los diferentes >200 A1
. programas desarrollados en Asturias |
Contribuir a la generacion del N° de proyectos de dmbito nacional o ) 5
- conocimiento tecnolégicoy a intemacional =
su aplicaciéon en procesos de | [ =
transformacion digital. | Cumplimiento de los requisitos especificos de | ver % comunes en la pdgina |
Centros Tecnoldgicos establecidos en Real 103 nota 14.3.5
\ | Decreto 2093/2008, de 19 de diciembre
(sigue) . /
/
{continuacidn)
/i W
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F) gbjeﬁvos e indicadores de la actividad de CIUDADAN@4.0

Objetivo ' . Indicador Previsto | Realizado

Contribuir al desarrolio de las N° de nifios y jévenes participantes en los

>800 ' 128

DA DD I DI I IS NP IDED EDEDESED RS RS ST D ND NS D HD NS I BD I

VDDA

)

J

competencias digitales y STEAM  itorortes programas desarrollados en Asturias
ly la promocidén de las;

vocaciones cientifico-técnicas o | invol |
enfre los nifos y jovenes. N° de centros escolares involucrados en los

cantera del futuro.

diferentes programas desarrollados en Asturias >20 37

Ambito temdtico de Gobernanza

A) Identificacién

Focos de
Actividad

Desde CTIC asesoramos o Empresas y Administraciones PUblicas -Gobiernos y Organismos
nacionales e Internacionales- en el disefio y puesta en marcha de politicas, estrategias y
actuaciones de desarrollo sobre base tecnolégica.

Acompaiamos a
las Administraciones PUblicas en sus procesos de transformacion digital, apoyando la
mejora de sus procesos y servicios, asi como el disefio y puesta en marcha de proyectos
tecnoldgicos y la implementacion de procesos de compra pUblica innovadora, para los
cuales se ofrecen servicios de andlisis de necesidades, prescripcion tecnoldgica,
direccién técnica y evaluacion.

* Reorganizacién y reutilizacién de Informacién del Sector POblico: Trabajamos apoyando
el proceso de reorganizacion, publicacion y reutilizacién de datos abiertos (open data),
coriente que propicia la fransparencia y la rendicién de cuentas de la actividad de una
organizaciéon ademds de servir como elemento activador del desamrollo econémico a
partir de la reutilizacién de estos datos por parte de las empresas. Para ello apoyamos
estratégica y tecnolégicamente a los organismos en la puesta en marcha y/o evolucion
de sus iniciativas open data, como exponente de la interoperabilidad, de manera que se
integren perfectamente en la oferta multicanal de la entidad.

* Estandarizacién y normalizacién: La actividad en este dmbito esta fuertemente
marcada por nuestra condicién de sede espafiola del Consorcio Internacional W3C,
organismo que tiene como misién el disefio y la promocién para la adopcién de los
estdndares Web entre los desarrolladores, creadores de aplicaciones y la comunidad Web
en general. Fruto de esta realidad contamos con una amplia experiencia en el
asesoramiento a organismos para aprovechar todo el potencial de los estandares W3C
(World Wide Web Consortium) en dreas de usabilidad, acceslbilidad, movilidad e
interoperabilidad de datos.

* Observatorios: Somos expertos en la construccion de heramientas de validacién y
valoracién Web con la que realizamos estudios y observatorios para entidades publicas y
privadas. Supervisamos el "estado del arte” de tecnologias, tendencias e implantacion de
politicas innovadoras aplicando una metodologic mixta basada en herramientas
automdticas y conocimiento experto.

Tipo de
Actividad

Propia

T

|
% B) Recursos humanos empleados en la actividad

de GOBERNANZA

O

/
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Némero (promedio -
(p N° horas/aino

Personal asalariado giio) - :
Previsto Redlizado Previsto Redlizado
Titulados superiores y medios 4,65 4,61 : jomada completa jomada completa
: mrgsrmccnon profesional, COU'y 1,81 1.35 jomada completa jornada completa
TOTAL 8,26 5.96 $,24 personas a 5,96 personas a
jornada completa | jornada completa

: C) Beneficiarios o usuarios de la actividad de GOBERNANZA

Tipo Ne Previsto Ne Realizado
. Usuarios/ Beneficiarios de la prestacién de servicios mas de 30 46
TOTAL mds de 30 45

D) Recursos econémicos empleados en la actividad de GOBERNANZA

- Gastos/Inversiones € Previstos € Realizados % Desviacién
62 - SERVICIOS EXTERIORES 65.984,95 23.666,63 -64,13%
63 - TRIBUTOS 4.500,00 42.479,69 843,99%
64 - GASTOS DE PERSONAL 316.998,40 297.053,79 -629%
66 - GASTOS FINANCIEROS 0,00 3.098,27 100,00%
69 - PERDIDAS POR DETERIORO Y OTRAS DOTACIONES 0,00 12.114,95 100,00%
UBTOTAL GASTOS 387.483,35 378.413,33 -2,34%
22 - ADQUISICIONES DE INMOVILIZADO 0,00 0.00 0.00%
TOTAL GASTOS 387.483,35 0,00 0,00%

/)
o )
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E) Recursos econdmicos obtenidos en la actividad de GOBERNANZA

e

ih;.;résos - : _ __lf_’reyisib.sE €_I-iegliz-ado_s % ﬁesw?iaaéﬁ______
~ 72-INGRESOS PROPIOS DE LA ENTIDAD 495.665,16 542.313,97 9,41%
74 - SUBVENCIONES. DONACIONES Y LEGADOS 120,00 0,00 -100,00%
76 - INGRESOS FINANCIEROS 0.00 6,54 100,00% I
: TOTAL INGRESOS 495.785,16 542.320,51 = 9,22%
R - > —— i
| Otros nf_grfds ) " _ _Pn;;risios €  €Realzados _ % Desviagién_‘
Deudaos confraidas 0,00 0.00 0.00%
Otras obligaciones financieras asumidas - 0,00 0.00 0.00%
TOTAL OTROS RECURSOS 0,00 0,00 0.00%
' F) Objetivos e indicadores de las actividades de GOBERNANZA '
}.. === Sy _ L = = B
Objetivo Indicador NPrevisto | N°Realizado

Contribuir a la generacién del
conocimiento tecnolégico y a su Cumplimiento de los requisitos
aplicacién para el desarrollo y especificos de Centros
fortalecimiento de la capacidad | Tecnolégicos establecidos en Real
competitiva de las empresas y en las | Decreto 2093/2008, de 19 de
AA.PP en el dmbito de la diciembre
tecnologia y la innovacién

ver % comunes en la pdgina
103 nota 14.3.5

Activos tecnolégicos

PeTras: Plataforma electrénica para la Transparencia

http://www .fundacionctic.org/activos/petras

TAW monitor

t.a.w.

CTIC centro Tecnolégice. http://www fundacionctic.org/activos/taw-monitor
m MERKUR
https://www fundacionctic.org/es/proyectos/merkur
' b CETIKA
A https://www.fundacionctic.org/es/proyectos/cetika
N\
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Ambito temdtico de Territorios Inteligentes

A) Identificacién

T

Focos de
Actividad

Tipo de

Aciividad

La experiencia acumulada en el disefio de estrategias de ciudades en diferentes regiones,
tanto del @mbito nacional como internacional, nos ayuda a disponer de una visién integral |
de las claves en la evolucién de los temitorios.

Entendemos el Temritorio Inteligente como el uso intensivo y productivo de las TICs en un area
teritorial determinada. Creemos que cudlquier proyecto de Teritorios Inteligentes genera
ventdjas sostenibles vinculadas a las ciudades y al territorio, produciendo progresoy bienestar
para los ciudadanos a través de un enfoque amplio e integrado donde Ia tecnologia mejora
la eficiencia de las operaciones del teritorio, la calidad de vida de sus habitantes y el
crecimiento de la economia local.

En CTIC trabajamos en el foco de Territorios Inteligentes y lo materializamos en oportunidades
para;

e Los ciudadanos, facilitando el acceso a nuevos servicios y soluciones que hagan mas
fécil y confortable su vida en el tenitorio para desplazarnos con mayor agilidad y
vlilizando los recursos de ftransporte de una manera mds inteligente, para
comunicarnos y para proporcionamos mds seguridad, sobre todo en la gestiéon de
emergencias. En el futuro préximo en cada vivienda habra sensores que monitoricen
el gasto de agua, electricidad, calidad del aire, etc... Los sensores captaran datos y ]
los hardn accesibles, convirtiéndolos en informacién, tanto a las personas como a
sistemas automdticos.

« Las empresas, dandoles una plataforma en la que desplegar una amplia variedad |
de productos y servicios en dmbitos como la valorizacién de residuos, ia eficiencia '=
energéfica y la gestién inteligente de la energia y la captacién y fratamiento de
datos. Hablamos de oportunidades empresariales en el mundo del fransporte, la
industria y la energia.

e La administracién, que puede prestar sus servicios con mayor eficacia y a menor
coste, poniendoe a disposicién de los ciudadanos nuevos servicios y mas opciones de |
comunicacién y participacién social. Hay una gran oportunidad de mejorar la |
eficiencia en la gestién, simplemente porque serd posible conocer, en fodo
momento y de forma automdtica, los datos necesarios para tomar las decisiones
oportunas. Las redes de sensores desplegadas en el teritorio y la gestién del personal
pUblico generaran datos que, de nuevo, los sistemas informaticos podran interpretar
automdticamente. Se tendran datos confinuos relativos a, por ejemplo, la gestién de
residuos, o la sttuacién del frafico, o detrecorrido de los servicios de limpieza urbana,
de los procedimientos administrativos tramitados en los distintos servicios, todos
integrados y preparados para la toma de decisiones.

La informacién proporcionada por la sensérica, enriquecida por el andlisis inteligente de
datos, proporciona sin duda avances considerables.

Ademds creemos en que en buena medida, el éxito de los Temritorios Inteligentes tendrd que
ver en con el uso de estandares que garanticen la interoperabilidad y el acceso alos datos,
por ello CTIC también trabaja en este dmbito.

Progio )

O

7
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B) Recursos humanos empleados en la actividad de TERRITORIOS INTELIGENTES
NGmero (promedio
Personal asalariado ur!o) [-.
Previsto Redlizado Previsto
13,921 jomada completay 1
Titulados superiores y medios 14,91 24,47 con jornada reducida por
cvidado de hijos
Formacién profesional, COU 739 7.30 7,39 ajomada completa
y otros
21,30 jornada completa y 1
TOTAL 22,30 31,77 jornada reducida por
cuidado de hijos

M T SR YA P AR

- C) Beneficiarios o usuarios de la actividad de TERRITORIOS INTELIGENTES

O WaC

N° horas/afio

Realizado

: 23,48 jomada completa

- ¥ 0,99 una persona con

. reduccién de jornada

| por guarda legal de
hijos

7,30 ajomada
completa

30,78 jornada completa
i Y 0,99de una persona
. con jornada reducida

| Tipo N° Previsto
~ Usuarios/ Beneficiarios de la prestacion de servicios Mds de 500 {*)

TOTAL

mads de 500

(*) incluye proyecto Red SAT

D) Recursos econémicos empleados en la actividad de TERRITORIOS INTELIGENTES

N° Realizado
1.151

1.151

Gasfés/lnversiones - € Previ-sios € Re-;li_z_ados % Desviacién
62 - SERVICIONS EXTERIORES 323.291,68 - 201 .554,52“ -37,66%
64 - GASTOS DE PERSONAL 1.056.362,52  1.111.164,42 519%
68 — DOTACIONES AMORTIZACIONES 12.427,32 14.384,19 15,75%
69 - PERDIDAS POR DETERIORO Y OTRAS DOTACIONES 0,00 9.699,37 100,00%
SUBTOTAL GASTOS 1.392.081,52 1.334.802,50 -3.97% |
22 - ADQUISICIONES DE INNMOVILIZADO 0.00 73.868,62 100,00% |
TOTAL GASTOS ik | — - i.392.081,52- 1.4;(-)-.671,12 g 13;%
™
)y 4
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| E) Recursos econdémicos obtenidos en la actividad de TERRITORIOS INTELIGENTES

Ingresos € Prewsfos € Realizados % Desvnacion |
72 INGRESOS PROPIOS DE LA ENTIDAD o 9057289 28448252 210%
73 - TRABAJOS REALIZADOS PARA LA ENTIDAD 0,00 113.494,17 100.00%
74 - SUBVENCIONES. DONACIONES Y LEGADOS 1.140.369.55 962.734,65 -15,58%
(EICONOCRNEOANOWAOE o som oo
iTgAL!NGRESOS_ L B 1.430.942,44 1.361.231 34 -4,_87%
O_ir;s_r;:ursos - - - - € Previstos € Real‘z;lz); K % Desvuacion
Deudos contrord_cs - o 0,00 0,00 0 00
%_eras obhgc_c_:ones hnanciergs asumidas 0,00 0,00 0,00
%TOTAL OTROS RECURSOS 0,00 0,00 0,00

F) Objetivos e indicadores de las actividades de TERRITORIOS INTELIGENTES

Objetivo Indicador N°Previsto

N° de proyectos de Gmbito

Contribuir a la generacién del nacional o internacional | 24 4

conocimiento tecnolégicoy asu — — == e

aplicacién para el desarollo y

fortalecimiento de la capacidad

| competitiva de las empresas en el
ambito de la tecnologia y la

innovacién.

Cumplimiento de los
requisitos especificos de Centros ver % comunes en la pégina
| Tecnoldgicos establecidos en 103 nota 14.3.5
Real Decreto 2093/2008, de 19 -
de diciembre '

_ Activos tecnolégicos

GEMELO DIGITAL : A través del uso de un entorno sandbox inmersivo en Reolldcd Virtual que refleje _
con fidelidad un espacio demostrador y que incite al usuario a explorar todas las interacciones |
posibles explorando las distintas dreas y demostraciones de tecnologia presentes en él. (Proyecto
interno activado diciembre 2019).

i TRAZABILIDAD BLOCKCHAIN- Pretende garantizar la integridad de la cadena de suminisiro y la |

protecc1on de las mercancias contra la falsificacién y la sobreproduccion, ademés de aportar al
- consumidor final informacién de interés para el mismo . (Proyecto interno activado diciembre
£ 2019).

- \
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Ambito temdtico de Envejecimiento Activo, Salud y Bienestar

A) Identificacién

Focos de
Actividad

En los Ulfimos 10 anos, CTIC ha desarrollado acciones con un alto componente social,
ifociliiondo el acceso de la ciudadania a la tecnologia {desamollo de tecnologias
L accesibles, politicas de e-inclusién, proyectos ICT4D, efc.) y ofreciendo soluciones
| tecnoldgicas que mejoren la calidad de vida de aquellas personas que se encueniran
| en situacién mds vulnerable.

Nuestra vocacién de servicio al tenitorio no

puede ser gjena al reto social que hoy enfrenta =
la sociedad asturiana ante el desafio que

i supone el envejecimiento poblacional. Es por |
?ello que CIIC, en dlineamiento con la |-
éesfro’regia RIS3 para Asturias, cuenta en su
%roadmcp con una linea de especializacién en el Reto de "Envejecimiento Activo y
Bienestar".

-

El objetivo general de esta linea es aplicar tecnologias que confribuyan a mejorar el
i proceso de envejecimiento de las personas, mejorando asi su calidad de vida, su
autonomia, su participacién en la vida social, las competencias y la empleabilidad de

las personas mayores, efc., a la par que se contribuye a reducir los costes de la atencién
- sanitaria y social.

Para ellogro de este objetivo general, CTIC se plantea los siguientes objetivos especificos:

- Investigar y aplicar las tecnologias de la informacién y las comunicaciones para
mejorar la calidad de vida de las personas mayores ayuddndoles a mantenerse
saludables, independientes y activas en el trabajo 0 en su comunidad a lo largo
de toda su vida.

- Contribuir a la innovacién de los sistemas de salud péblicos y privados a través
de colaboraciones con el tejido empresarial que desamolla productos y servicios
orientados a mejorar la calidad de vida de las personas mayores.

' con centros y organismos de investigacién para la construccién de
conocimiento que mejore y optimice la prestacion de servicios a personas
mayores.

Alcanzar los objetivos planteados requiere un enfoque interdisciplinar que permita

integrar los conocimientos y expertise de las lineas de especializacién tecnolégica de

CTIC con ofras disciplinas (sociales, sanitarias, educativas, etc.), un reto que implica la

apertura de CTIC a la colaboracién con empresas, instituciones publicas y privadas,

centros de investigacién del dmbito socio-sanitario, universidades y entidades del tercer

sector, para disefiar, bajo una perspectiva de cuadruple hélice, soluciones tecnolégicas

que dafronten los retos que se presentan a la sociedad ante el envejecimiento
poblacional.

Todo ello se materidliiza en la aplicacién de conocimientos especificos sobre unos
dmbitos concretos:

envejecimiento activo y saludable, promoviendo un estilo de vida mejor y mqas

- Colaborar con las instituciones socio-sanitarias de la administracién publica vy !

- e-Salud. Aplicacion de soluciones y herramientas de e-Salud en el dmbito de U | |

saludable para fos mayores, poniendo medios para evitar situaciones de |

\

@/ www.fundacionctic.org




CTICO W3C
Cuentas Anuales ejercicio 2020 ()
Espafia

aislamiento social y velando por la eficiencia y la produc’ri\'/idod' de los recursos
utilizados en las sociedades envejecidas mediante la promocién de una
atencién sanitaria preventiva y personalizada.

- Vida independiente. Aumentar la autonomia, la confianza en si mismos y la
movilidad, asi como apoyar la preservacién de las capacidades funcionales de
las personas de edad, planteando soluciones tecnolbgicas gque permitan
extender el tiempo que las personas mayores puedan vivir en su hogar.

- Entornos amigables. Disefio y construccién, a través de la tecnologia, de |
entornos y espacios pensados para facilitar la vida en el dia a dia, asi como el |
apoyo de cuidadores, famifias y organizaciones de atencién, cuando sea
necesario. '

| Desde CTIC nos hemos posicionado como coordinadores de dos Grupos de Accidn de
la EIPonAHA (European Innovalion Parnership on Active and Healthy Aging)% “C2-
Development of interoperable independent living solutions, including guidelines for
| business models” y “C4- ‘Innovation for Age-friendly buildings, cities & environments del
| Action Plan del European Innovation Parinership on Active and Healthy Ageing".

| Asimismo, la Comisién Europea ha seleccionado a Asturias como uno de los 74 Sitios de
| Referencia (Reference Site) de Europa en innovacién en materia de Envejecimiento
| Activo y Saludable, reconociendo a la regién con una calificacion de dos estrellas en
| una clasificacion en la que 4 es la puntuaciéon maxima.

| CTIC Centro Tecnoldgico ha sido un activo promotor de la candidatura de Asturias como
Reference Site, del que forma parte, y ha aportado ala misma la experiencia de frabajo
e su linea de investigacién en Envejecimienfo Activo y Bienestar, en la que ha
. desarroliado proyectos relevantes en los Oltimos afos, tanto a nivel nacional, como
éeuropeo.

i - S

| Tipo de Actividad Propia

B) Recursos humanos empleados en la actividad de ENVEJECIMIENTO Y BIENESTAR

NOmero (promedio afio) | N° horas/afio
: Personal asalariado : : , = :
Previsto . Realizado Previsto Realizado
8,04 jomada - 6,08 jornada completay
completay 1jomada . 0,80 una persona con
Titulados superiores y medios 9.04 6,88 reducida por ~reduccién de jomada
cuidado de hijosasu ;. por guarda legal de
: cargo hijos
: Z?rrgs‘cc'on profesional, COUy 0.58 0,38 Jomada completa | Jomada completa
) 9,62 jornada | 6,46 jormmada Eo?ripleia y_-
completa y 1persona | 0,80 persona con
TOTAL 9.62 7,24 jornada reducida por jornada reducida por
cuidado de hijos asv | cuidado de hijos a su

{ | cargo i_ cargo

2 https./lec.e a.ey/eip/ageing/home_en

A ‘\
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D) Recursos econémicos empleados en la actividad de ENVEJECIMIENTO Y BIENESTAR

O W3C
Cuentas Anuales ejercicio 2020 o
Espafia

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad de ENVEJECIMIENTO Y BIENESTAR

i e T

Tipo N° Previsto N° Redlizado
Usuarios/ Beneficiarios de la prestacién de servicios Mds de 10 10
TOTAL Mds de 10 10

ik

Gastos/Inversiones € Previstos € Realizados % Desviacién

62 - SERVICIOS EXTERIORES 160.476,52 79.681,90 -50,35% |

64 - GASTOS DE PERSONAL 471.023,50 334.236,54 -29,04%

68- DOTACIONES AMORTIZACIONES 4.086,03 4.086,03 0,00% |

69 - PERDIDAS POR DETERIORO Y OTRAS DOTACIONES 0,00 1.698,63 100,00%

| SUBTOTAL GASTOS 635.586,05 419.703,10 -33,97%
22 - ADQUISICIONES DE INNMOVILIZADO 0,00 0,00 0,00%
TOTAL GASTOS 635.585,05 419.703,10 -33,97%§

E) Recursos econdmicos obtenidos en la actividad de ENVEJECIMIENTO Y BIENESTAR

mlngresos_ o Previstos € ‘ € Realizados %"I'.')esviuclén
| 72 INGRESOS PROPIOS DE LA ENTIDAD 333.240,00 7597500 -77,20%
74 - SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS | 358.62655  298217.37 -16,84%
TOTAL INGRESOS  e98sess 37419237 -45,92%
Otrosrecursos i Previstos€  €Realizados % Desviacién
Deudas contraidas = - 000 0,00  0,00%
Ofras obligaciones financieras asumidas - 0o 000  000%
TOTAL OTROS RECURSOS 0,00 0,00 0,00%
T
I\
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Objefivo

Confiribuir a la generacién del
conocimiento tecnolégico y a su
aplicacién para el desarrollo y
fortalecimiento de la capacidad
competitiva del territorio en el Gmbito
de la tecnologia y lainnovacién.

Indicador

Ne° de proyectos de dmbito
nacional o internacional

N° Previsto N° Redalizado

Cumplimiento de los requisitos
especificos de Centros
Tecnoldgicos establecidos en
Real Decreto 2093/2008, de 19
de diciembre

ver % comunes en la pdgina
103 nota 14.3.5

Colaborar con las instituciones socio
sanitarias de la administracién piblica
y con cenfros y organismos de
investigacion para la construccién de
conocimiente que mejore y optimice la
prestacién de servicios a personas
mayores.

N° de acuerdos de

Administraciones Publicas.

2 1
colaboracion
N° de proyectos de
investigacién asociados a 1 6

W\

O
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Cuentas Anuales ejercicio 2020

14.3.2. Recursos econdmicos empleados por la entidad en el ejercicio 2020

o 14.3.2.1. Recursos econdmicos totales de la entidad

O WaC

Gastos/Inversiones Previstos Realizado % Desviacién
62 - SERVICIOS EXTERIORES 834.585,64 580.456,19 -30.45%
621 - ARRENDAMIENTOS Y CANONES 110.886,15 48.085,00 -56,64%
622 - REPARACIONES Y CONSERVACION 21.886,55 29.568,83 35,10%
623 - SERVICIOS DE PROFESIONALES INDEPENDIENTES 337.224,02 239.375,23 -29,02%
625 - PRIMAS DE SEGUROS 5.534,75 7.991,00 44,38%
626 - SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES 200,00 1.092,84 446,42%
627 - PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y RELACIONES PUBLICAS 7.622,83 36.804,17 382,82%
628 - SUMINISTROS 52.483,42 53.001,96 0,99%
629 - OTROS SERVICIOS 298.747,92 164.537,16 -44,92%
63 - TRIBUTOS 20.935,40 46.822,72 123,65%
631 - OTROS TRIBUTOS 20.935,40 46.822,72 123,65%
64 - GASTOS DE PERSONAL 2,951.639,36 2.719.770,84 -7,86%
640 - SUELDOS Y SALARIOS 2.265.332,34 2.089.319,47 -7.77%
641 - INDEMNIZACIONES 0,00 13.172,40 100,00%
642 - SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA ENTIDAD 649.316,63 601.185,26 -7.41%
649 - OTROS GASTOS SOCIALES 36.990,39 16.093,71 -56,49%
‘osmg‘;”é’:égs‘)g:'&'gﬁ;zE [ AEIDA R 18.246,63  28.917,00 58,48%
650 - AYUDAS MONETARIAS 18.246,63 23.522,78 28,92%
655 - PERDIDAS CREDITOS INCOBRABLES DERIVADOS DE LA ACTIVIDAD 0,00 0,00 0,00%
658 - REINTEGRO DE SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS 0,00 5.394,22 100,00%
66 - GASTOS FINANCIEROS 2,000,00 5.145,59 157,28%
668 - DIFERENCIAS NEGATIVAS DE CAMBIO 0,00 3.110,49 100,00%
669 - OTROS GASTOS FINANCIEROS 2.000,00 2.035,10 1.76%
6(;T°PSE:)IZI:E;:§: :’oRgfLEEDSENTES DE ACTIVOS NOCC Y 0,00 851,62 100,00%
670 - PERDIDAS PROCEDENTES DEL INMOVILIZADO INTANGIBLE 0,00 767,43 100,00%
678 - GASTOS EXCEPCIONALES 0.00 84,19 100,00%
68 - DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES 220.957,88 298.203,28 34,96%
680 - AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO INTANGIBLE 67.036,54 152.679,02 127,75%
681 - AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO MATERIAL 153.921,34 145.524,26 -5,46%
69 - PERDIDAS POR DETERIORO Y OTRAS DOTACIONES 0,00 41.197,18 0,00%
EZ4L-APEP§:?|I5“,§SAEOR DETERIORO DE CREDITOS POR OP. 0.00 41.197.18 0,00%
SUBTOTAL GASTOS 4.048.364,91 3.721.364,42 -8,08%
2 - ADQUISICIONES DE INNMOVILIZADO 150.000,00 347.310,69 131,54%
SUBTOTAL RECURSOS APLICADOS 150.000,00 347.310,49 131,54%
TOTAL 4,198.364,9 4.068.675,11 -3},‘4 o
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Cuentas Anuales ejercicio 2020

o 14.3.3.1. Ingresos totales obtenidos por la entidad

O W3C

14.3.3. Recursos econdmicos totales obtenidos por la entidad en el ejercicio 2020

Ingresos Previsto € Realizado € % .z
Desviacién

72 - INGRESOS PROPIOS DE LA ENTIDAD 2.049.089,69 1.594.032,32 -22.21%
720 - CUOTAS DE ASOCIADOS Y AFILIADOS 22.500,00 20.000,00 -H1,1%
721 - CUOTAS DE USUARIOS 2.014.589,69 1.489.604,03 -26,06%
723 - INGRESOS DE PATROCINADORES Y COLABORADORES 12.000,00 84.428,29 603,57%

73 - TRABAJOS REALIZADOS PARA LA ENTIDAD 0,00 208.222,88 100,00%
730 - TRABAJOS REALIZADOS PARA EL INMOVILIZADO

INTANGIBLE 0,00 208.222,88 100,00%

74 - SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS 2.137.078,32 1.976.534,99 -7.51%
740 - SUBVENCIONES A LA ACTIVIDAD 605.317,22 605.252,15 -0,01% |

! 745 - SUBV. CAPITAL TRANSFERIDAS AL EXCEDENTE DEL EJERC 137.542,79 139.095,47 1,13% !

746 - DONACIONES Y LEGADOS DE CAPITAL TRANSF. AL

EXCEDENTE EJ 8.283,27 42,788,946 416,57%
747 - DONACIONES Y LEGADOS TRANSFERIDOS AL EXCEDENTE

DEL EJERCICIO 120,00 0.00 100.00%
748 - OTRAS SUBVENCIONES TRANSF. AL EXCEDENTE DEL EJ 1.385.815,04 1.189.400,41 -14,17%

75 - OTROS INGRESOS DE GESTION 9.310,00 47.206,46 407,05%
753 - INGRESOS PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECT.
CEDIDA EXPLOTACION 6.800,00 23.713,96 248,73%
759 - INGRESOS POR SERVICIOS DIVERSOS 2.510,00 23.492,50 835,96%

76 - INGRESOS FINANCIEROS 1.500,00 2.174,56 44 97%
761 - INGRESOS DE VALORES REPRESENTATIVOS DE DEUDA 1.500,00 2.159,19 43,95%
768 - DIFERENCIAS POSITIVAS DE CAMBIO 0,00 92.36 100,00%
769 - OTROS INGRESOS FINANCIEROS 0,00 6,01 100,00%

77 - BENEFICIOS PROCEDENTES DEL INMOVILIZADO E

INGRESOS EXCEPC. el B481%9 100,00%
778 - INGRESOS EXCEPCIONALES 0,00 846,99 100,00%

79 - EXCESOS Y APLICACIONES DE PROVISIONES Y PDAS

POR DETERIORO 0,00 oA 108.00%

TOTAL 4.196.978,01 3.829.020,20 -8,77%
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Cuentas Anuales ejercicio 2020

CTICOWS

~ 14.3.4. Desviaciones entre plan de actuacién y datos realizados ejercicio 2020

A continuacidn se resumen las desviaciones presupuestarias mds significativas del ejercicio 2020:

200303003223 D)ID)>NIIIDNIIIIIIONIYIIINDNND

)

)

| CUENTA DE RESULTADOS.

é - COMPRAS Y GASTOS 4.048.344,91 3.721.364,43 -8,08%
62 - SERVICIOS EXTERIORES 834.585,64 580.454,20 -30,45%
621 - ARRENDAMIENTOS Y CANONES 110.886,15 48.085,00 -56,64%
622 - REPARACIONES Y CONSERVACION 21.886,55 29.568.83 35.10%
623 - SERVICIOS DE PROFESIONALES INDEPENDIENTES 337.224,02 177.043,23 -47,50%
625 - PRIMAS DE SEGUROS 5.534,75 7.991,00 44,38%
626 - SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES 200,00 1.092,84 446,42%
627 - PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y RELACIONES PUBLICAS 7.622,83 36.804.17 382,82%
628 - SUMINISTROS 52.483,42 53.001,96 0,99%
629 - OTROS SERVICIOS 298.747,92 226.869,17 -24,06%
43 - TRIBUTOS 20.935,40 46.822,72 123,65%
64 - GASTOS DE PERSONAL 2.951.639,36 2.719.770,84 -7,86%
640 - SUELDOS Y SALARIOS 2.265.332,34 2.089.319,47 -7.77%
641 - INDEMNIZACIONES 0,00 13.172,40 100,00%
642 - SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA ENTIDAD 649.316,63 601.185,26 -7,41%
649 - OTROS GASTOS SOCIALES 36.990,39 16.093,71 -56,49%
65 - AYUDAS MONETARIAS DE LA ENTIDAD Y OTROS GASTOS 18.244,463 28.917,00 58,48%
66 - GASTOS FINANCIEROS 2.000,00 5.145,59 157,28%
6;1_-OPSE:)I3:?£§::’ORS§E£ENTES DEACTIVOSNO CC Y 0.00 851,62 100,00%
68 - DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES 220.957,88 298.203,28 34,96%
69 - PERDIDAS POR DETERIORO Y OTRAS DOTACIONES 0,00 41.197.18 100,00%
7 - VENTAS E INGRESOS 4.196.978,01 3.829.020,20 -8,77%
72 - INGRESOS PROPIOS DE LA ENTIDAD 2.049.089,69 1.594.032,32 -2221%
73 - TRABAJOS REALIZADOS PARA LA ENTIDAD 0,00 208.222,88 100,00%
74 - SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS 2.137.078,32 1.976.536,99 -7,.51%
75 - OTROS INGRESOS DE GESTION 2.310,00 47.206,46 407,05%
76 - INGRESOS FINANCIEROS 1.500,00 2.174,57 44,97%
77 - BENEFICIOS PROC. INMOVILIZADO E INGRESOS EXCEPC, 0,00 844,99 100,00%

RESULTADO 35 14841310  107.455,78
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e Ingresos:

La actividad, en términos generales, se ha visto atectada por la crisis sanitaria del COVID 19 al
igual que ha ocunido en todos los sectores de actividad. No puede ser considerado un afo
normal, puesto que hemos estado en estado de alarma y confinados (total o parcialmente) y
con cierres perimetrales ia mayor parte del afo.

AUN en este contexto dificil, con un esfuerzo importante por parte del personal del centro, se ha
conseguido ejecutar una buena parte de los proyectos previstos y compensar la actividad que
no podia ejecutarse con otras nuevas actividades que se han disenado, para cerrar el ejercicio
con resultado positivo.

Los principales efectos de la situacién provocada por la crisis sanitaria:

o Imposibilidad para reaiizar una actividad normal de negocio, fundamental para
la consecuciéon de actividad/ proyectos con nuevos "clientes” (no se puede
vigjar).

= Retrasos o anulacién de convocatorias anuales tanto regionales como nacionales
(sin ejecucién en el 2020).

2 Paralizacién de contratos firmados con AA.PP. fruto de licitaciones y motivados por
la crisis sanitaria y el estado de alarma decretado.

Con todo lo anterior, las principales desviaciones en partidas del presupuesto ejecutado en
relacion al presupuestado  se reflejan a continuacion.

e Los epigrafes “ingresos propios de la entidad” y “subvenciones, donaciones y legados”
recogen los medios de los que dispone la Fundacion para la realizacién de sus Programas
o Proyectos. El importe realizado por estos conceptos ha sido un 22,21% inferioryun7,51%
inferior, respectivamente, al previsto en el Plan de Actuacién. (Ver detalle en pagina 97 y
pdagina 102)).

a. La cifra de ingresos en la partida de “ingresos de subvenciones, donaciones y
legados” un 7,51% inferior ala cifra presupuestada y que significa 160.541,33 euros
menos de ingresos en el ejercicio.

b. Bl desfase principal en la cifra de ingresos se produce en la partida de
“agportaciones de usuarios” (facturacién) un 26,06% inferior a la cifra
presupuestada y que significa 524.985,66 menos de ingresos en el ejercicio. Esto es
debido principalmente como se comenté anteriormente a convocatorias que no
salieron y paralizacién de confratos firmados y cuyos trabagjos no se pudieron
realizar en 2020 debido al estado de alarmar y resto de medidas que se han tenido
que adoptar generadas por la crisis del COVID19.

c. La partida “irabajos realizados para la enlidad™ recoge la activacién de los
siguientes proyectos intemos (Ver nota é Inmovilizado Inmaterial) y supone una
desviacion del 100,00% pues no era algo previsto en el presupuesto aprobado. La
compo icion de esta partida es como sigue:

A
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Concepto ; Importe
R QUIE| 93.759.,62 €
— MAIA | 58.668,22 €
- Toolbox TD | 54.825,95 €
- Cripfomone_gq_ o _z}Q.%;;a,o;_;
Total 208.222,88 €

QUTE: CTIC Quantum Testbed es una plataforma de computacién cudntica
desarroliada sobre el simulador de alfo rendimiento ISAAC (Infraestructura

singular adquirida en el afo 2019).

https://www.fundacionctic.org/es/actualidad/ctic-lanza-qute-platform-la-
plataforma-de-simulacion-cuantica-pionera-en-europa

MAIA: Monitorizacion del Aforos en espacios mediante el uso de Inteligencia
Artificial.

https://www.elcomercio.es/gijon/mapas-calor-controlar-20200815000351-ntvo.himi

“Toolbox™ TD: Caja de hemamientas que integra todos los recursos
desarrollados y KnowHow de Transformacion Digital, para facilitar su
transferencia a otros contextos y su explotacién comercial, ademds de para

sU UsO en proyectos propios.

https://www.fundacionctic.org/es/trabagjo-conectado

Criptomoneda: Esta partida incluye la criptomoneda generada por CTIC
durante el ano 2020, tanto por minado directo de moneda virtual en nuestros
equipos, como por servicios prestados en le Red Telos ({The Telescope /
Blockchain de segunda generacién. Estamos dados de alta en el epigrafe
correspondiente de Hacienda para dicha actividad.

https://theteloscope.io/

d. Hay un incremento de un 603,57% en la cifra de ingresos de patrocinadores y
convenios”, fundamentalmente porque aqui se incluyen ademds de la colaboracién
de Caja Rural para la financiacién de los PREMIOS INDUSTRIA 4.0, ingresos por
convenios de colaboracién en actividades de interés general para el desarrollo de
proyectos de I+D+i con la Fundacién Bamedo y los patrocinios de la iniciativa STEAM
TALENT GIRL.

e. Igualmente la cifra de otros ingresos de gestién ha sido un 407,05% superior a la cifra
estimada. Esta variacion se explica fundamentalmente porque se firmaron acuerdos
con ON Rrevistas y Suplementos, S.L. por 10.000,00€ para la cesidon en uso de la
herramienta ELECC-IA para analizar el sentimiento de los usuarios de Twitter sobre 16s \
partidos politicos y sus lideres en las elecciones que tuvieron lugar durante el 20 y

otros

\

/ "

10.000,00€ por el uso por parte de Editorial Prensa Asturiana SAU def la

O
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herramienta ELECC-IA -COVID-19 para el seguimiento del estado de opinion de la
sociedad espafiola a partir de la monitorizacién de mensajes enTwitter durante la
alerta sanitaria.

Asimismose generan 3.713,96€ de ingresos por el acuerdo de Transferencia del activo
NUBIA firmado con Seresco, S.A. y 23.492,50€ de cuotas de nuevos socios de W3C
espanoles (gestionados a través de ERCIM).

e Gastos:

Los gastos totales del ejercicio 2020, un afio atipico por las consecuencias de la crisis sanitaria
provocada por la pandemia a nivel mundial, se han cemrado con una desviacién (ahorro) de
327.000,48 euros, Un 8,08% por debgjo de la cifra prevista. (ver detalle en pagina 95)

Segun haido evolucionando la previsién de ingresos alo largo del ejercicio ha sido necesario gjustar,
en la medida de lo posible, los gastos variables y djustado al méximo los costes estructurales en el
pequefio margen existente. La crisis igualmente generé que muchas de las actividades previstas en
los proyectos que requerian desplazamientos y presencia fisica no pudiesen llevarse a cabo.

Asi a 31 de diciembre, se han reducido los gastos del grupo 62 en un 30,45% respecto a lo previsto:

e La parfida 621 arrendamientos y cdnones se reduce en 62.801,15 euros (56,64%), por el
cambio en la forma de cesién gratuita del edificio propiedad del Principado de Asturias a
finales del 2019, pasando de “comodato™ a “concesién administrativa™ y por lo tanto
dejando de considerarse la valorizacién anual de dicha cesién un gasto de alquiler y
pasando a ser un gasto de amortizacion.

e la partida 623 de servicios exteriores (subconirataciones externas especificas para
proyectos) se reduce con respecto al presupuesto previsto en 160.180,79 euros (-47,50%).

e La partida 629 de oftros servicios (fundamentalmente vigjes, comisiones de servicio y
compras especificas de material para proyectos) se reduce en 71.878,75 euros con respecto
al presupuesto aprobado por el patronato (-24,06%).

e La partida de gastos de personal, grupo 64, ha tenido finalmente un descenso del 7,86%
con respecto al presupuesto aprobado ( -231.868,52 euros).

En cuanto a las desviaciones presupuestarias surgidas por tipo de actividad, debemos explicar que
las correspondientes a las partidas de gastos tienen el mismo origen que las descritas en las
desviaciones deliresupuesto general.
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14.3.5. Cumplimiento de requisitos especificos establecidos en el Real Decreto 2093/2008,

de 19 de diciembre, por el que se regulan los Centros Tecnolégicos

Para el cdlculo de los porcentajes de los requisitos especificos, los ingresos totales se desagregan en
las siguientes partidas y su comparativo con el previsto en el Plan de Actuacion es como sigue:

INGRESOS TOTALES CLASIFICADOS S/ R.D. 2093/2008

%

PREVISTO € REALIZADO € DESVIACION
1 - Financiacién puablica 2.137.078,32 1.933.748,03 -9,51%
1.1 - Financiacion puablica no competitiva 704.072,66 660.150,71 -6,24%
1.1.1 - Financ. pablica no competitiva - Proyectos 1+D+I 502.067,22 502.111,35 100,00%
1.1.3 - Financ. publica no competitiva - Otros fines 202.005,44 158.039,36 -21,76%
1.1.3.1 - Financ. publica no competitiva - Inmovilizado material 0,00 49.351,56 100,00%
1.1.3.2 - Financ. pablica no competitiva - Resto de fines 202.005,44 108.687,80 -46,20%
1.2 - Financiacion publica competitiva 1.433.005,66 1.273.597,32 -11,12%
1.2.1 - Financ. publica competitiva - Proyectos 1+D+I 1.344.814,49 1.183.853,41 -11,97%
1.2.2 - Financ. publica competitiva - Servicios y formacién 0,00 0,00 0,00%
1.2.3 - Financ. publica competitiva - Otros fines 88.191,17 89.743,91 1,76%
1.2.3.1 - Financ. publica competitiva - Inmovilizado material | 88.191,17 89.743,91 1,76%

1.2.3.2 - Financ. publica competitiva - Resto de fines 0,00 0,00 0,00% |

| 1.2.3.3 - Financ. pablica competitiva- Inmovilizado IDI 0,00 | 0,00 | 0,00% |
2 - Facturacién 2.026.589,69 1.597.524,82 | 21,17%
2.1 - Facturacién con Administraciones Publicas 110.069,09 121.966,26 10,81%
2.1.1 - Facturacion - Proyectos [+D+] 87.721,07 76.012,26 -13,35%
2.1.2 - Asesoramiento tecnolégico 0,00 10.100,00 100,00%
2.1.3 - Servicios varios 22.348,02 32.854,00 -100,00%
2.1.4 - Difusion y transferencia tecnolégica 0,00 0,00 0,00%
2.1.5 - Formacién especializada 0,00 0,00 0,00%
2.1.6 - Otros 0,00 3.000,00 0,00%
2.2 - Facturacion con empresas 1.916.520,60 1.475.558,56 -23,01%
2.2.1 - Proyectos |1+D+| 1.527.397,28 1.041.433,40 -31,82%
2.2.2 - Servicios de asesoramiento tecnolégico 389.123,32 260.247,84 -33,12%
2.2.3 - Servicios varios 0,00 82.529,83 100,00%
2.2.4 - Difusion y transferencia tecnoldgica 0,00 3.400,00 100,00%
2.2.5 - Formacion especializada 0,00 46.026,70 100,00%
2.2.6 - Otros 0,00 41.920,79 100,00%

3 - Mecanismos de transferencia tecnolégica 0,00 23.713,96

3.1 -Patentes, licencias y propiedad industrial 0,00 23.713,96 100,00%
4 - Otros ingresos 33.310,00 274.033,39 722,68%
4.1 - Cuotas de asociados y otros 22.500,00 20.000,00 -11,11%
4.2- Ingresos financieros 1.500,00 2.174,56 44,97%
4.3 - Resto de ingresos 9.310,00 43.635,95 368,70%
4.3.1 - Resto de ingresos +D+1 Oﬂ 208.222,88 100,00%
Total 4.196.978,01 3.829.020,20 -8,77%
5 -Subvenciones de capital transferidas a resultados del ejercicio 88.191,17 139.095,47 57,72%
5.1 - Fondos competitivos 88.191,17 89.743,91 1,76%
5.2 - Fondos no competitivos 0,00 49.351,56 100,00%

De este total de ingresos, se desamolla actividad de I+D+i por unimporte de 3.011.633,30 euros (78,65%

del total de ingresos ano y 81,62% sobre el fotal excluidos los ingresos por subvenciones de

pital).
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El % de cumplimiento de los principales requisitos especificos para el Centro Tecnoldégico en el
ejercicio 2020 y su comparativa con ios previstos es como sigue:

REQUISITO % FREVISTO. | % REALIZADO.  CUMPLIMIEN

|
Porcentaje de financiacién publica no competifiva 16,78% 17.24% menor o igual al 30%
Porcentaje de ingresos por actividades de [+D+i 84,26% 81,62% igual o mayor al 35%
Porcentaje de ingresos por facturacién con empresas 46,64% 41.72% mayor al 30%
Porcentaje de doctores 19,44% 15,63% mayor o igual al 13%
2;.?,? empresas clientes diferentes facturacién en fres Oltimos 154 175 mayor o igual a 25
n° de empresas clientes diferentes facturacion 1+D+i en tres 94 107 mayor o igual a 20

Ultimos ahos

Se enfiende por financiacién publica no competitiva la obtenida por el centro sin concurrir a
procesos de concumrencia competitiva convocados por Ias distintas Administraciones
Publicas.

Los ingresos de aclividades de 1+D+i propia o contratada comprende los ingresos obtenidos
por la realizacion de actividades de [+D+i a través de financiacién publica no competitiva,
financiacién pUblica competitiva, facturacién de Administraciones Publicas y facturacién
con empresas.

Se entiende por empresa cliente entidades, cualquiera que sea su forma juridica, que gjerza
una actividad econémica y que esté vdlidamente constituida. Se integran en este concepto
las entidades mercantiles publicas, los entes puUblicos empresariales y los empresarios
individuales.

El nGmero total de usuarios de servicios con factura diferentes es de 86 en el afio {76 en 2019) vy el
ndmero de usuarios de servicios con factura diferentes de I+D+i es de 48 {41 en 2019).

Ei nOmero de doctores en plantilla a 31 de diciembre de 2020 es de seis (5 con conirato indefinido y
uno con contrato por obra).

A 31 de diciembre del 2020 hay dos personas de la plantilla con excedencia obligatoria por cargo
politico.
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14.3.6. Aplicacion de elementos patrimoniales a fines propios

» Bienesy derechos que forman parte de la dotacién fundacional

Todos los patfronos de la Fundacion aportan la dotacién fundacional en dinero efectivo, porlo que
el importe de la dotacién fundacional, que aparece detallado por patronos en la Nota 8, estd
recogido en el capitulo de Tesoreria en el activo del Balance.

« Bienesy derechos vinculados directamente al cumplimiento de los fines propios

Los bienes y derechos de los que dispone la entidad para la realizacién de fines fundacionales son
los activos fijos que figuran en el capitulo del Inmovilizado Material e Intangible del Activo del balance
de situacién.

En las Notas 5 y é de esta Memoria se detallan los importes de las inversiones totales realizadas por la
Fundacion CTIC tanto en el concepto de Inmovilizado Material como Inmaterial en el ejercicio, el
inventario completo estd en el Anexo | que acompana esta Memoria.

* Destino del Patrimonio de la Entidad en caso de Disolucién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 31 de sus Estatutos, en caso de disolucion, el destino de
sus bienes serd definido por el Patronato, respetando lo establecido en la legislacion mercantil de
Fundaciones, dando cuenta de las operaciones que se lleven a cabo como consecuencia de dicha
disolucién al Protectorado.

e Destino de las rentas e ingresos a que se refiere la ley 50/2006, de 26 de diciembre de
Fundaciones

Para el desamollo de sus fines la Fundacién CTIC establece convenios, conciertos, contratos,
actividades de comercio, ademas de recibir ayudas de instituciones pUblicas y privadas regionales,
nacionales y extranjeras. El destino de los resultados de las “explotaciones econémicas” que se
desamollen y de los ingresos obtenidos por cualquier otro concepto resultado contable del ejercicio,
en cumplimiento de lo establecido por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre y RD 1337/2005
Reglamento de Fundaciones debe ser, al menos el 70 %, a fines fundacionales.

A Continuacion se detalla el destino de rentas e ingresos, en respuesta a la obligacion establecida
en el art.27 de la ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, por el que se establecen lasreglas
de aplicacién del destino de rentas e ingresos.
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El detalle de los ajustes de resultado contable es el siguiente:

Ajustes (+) del resuliado contable:

CTICO W3

680

AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO INTANGIBLE

152.679,02

681

AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO MATERIAL

145.524,26

621

PERDIDAS POR DETERIORO DE CREDITOS OP. DE LA ACTIVIDAD

ARRENDAMIENTOS Y CANONES

48.085,00

622 REPARACIONES Y CONSERVACION 29.568.83
623 SERVICIOS DE PROFESIONALES INDEPENDIENTES 177.043,23
625 PRIMAS DE SEGUROS 7.991,00
626 SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES 1.092,84
627 PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y RELACIONES PUBLICAS 36.804,17
628 SUMINISTROS 53.001,96
629 OTROS SERVICIOS 226.869.17
631 OTROS TRIBUTOS 4682272
640 SUELDOS Y SALARIOS 2.089.319.47
641 INDEMNIZACIONES 13.172,40
642 SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA ENTIDAD 601.185,26
649 OTROS GASTOS SOCIALES 16.093,71
650 AYUDAS MONETARIAS 23.522,78
654 REEMBOLSOS DE GASTOS AL ORGANO DE GOBIERNO 0.00
658 REINTEGRO DE SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS 5.394,22
668 DIFERENCIAS NEGATIVAS DE CAMBIO 3.110,49
669 OTROS GASTOS FINANCIEROS 2.035,10
670 PERDIDAS PROCEDENTES DEL INMOVILIZADO INTANGIBLE 767,43

GASTOS EXCEPCIONALES 84,19
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¢ Recursos aplicados en el ejercicio.

CTICO WaC

_ IMPORTES €
1. Gastos en cumplimiento de fines(*)
3.381.963,96
Subvenciones,
F?:dlz: donaciones y Deuda
prop legados
2, Inversiones cumplimiento fines (2.1+2.2) 240.454,88 287.004,40 0,00
2.1 Redilizadas en el gjercicio 240.456,88 106.853.81 0.00
2.2 Procedentes de ejercicios anteriores 0,00 180.152,79 0,00
a) Deudas canceladas en el ej incunidas en ej
anteriores
b) Imputacién de subv, donac y legados de
. X . 180.152,79
capital procedentes de ej anteriores
TOTAL (1+2) 3.909.427,44

(*) De acuerdo con lo dispuesto en el art.32,6 del Reglamento de la ley 50/2002 de 26 de
Diciembre, de Fundaciones, se considera destinado a los fines fundacionales el importe de los
gastos e inversiones realizados en cada ejercicio que efectivamente hayan contribuido al
cumplimiento de los fines propios de la fundacién especificados en sus estatutos, excepto en
las amortizaciones y provisiones. Cuando las inversiones destinadas a los fines fundacionales
hayan sido financiadas con ingresos que deban distribuirse en varios ejercicios en el excedente,
como subvenciones, donaciones y legados, o con recursos financieros djenos, dichas
inversiones se computaran en la misma proporciéon en la gue lo hubieran hecho los ingresos o
se amortice la financiacién gjena.

o Gastos de Administracion.

El detalle de los gastos directamente ocasionados por la administracién de los bienes y derechos
que integren el patrimonio de la Fundacién, y de los gastos de los que los patronos tienen derecho
a serresarcidos en el desempefo de funciones en su cargo como patronos, es el siguiente:

DETALLE DE GASTOS DE ADMINISTRACION
DETALLE | CRITERIO namréumcaén-
N L. PARTIDA DE LA CUENTA DE 2 A LA FUNCION DE
N7DE CUENTA RESULTADOS et | ADMINISTRACION DEL SAEORIES
PATRIMONIO
654 Gosips del Organo de 0,00 100,00% 0,00
Gobierno
TOTAL GASTOS DE AMINISTRACION 0,00

v

O
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CTICO W3C

La informacién sobre el cumplimiento del limite del importe de los gastos de administracién se

detalla en el siguiente cuadro (importes expresados en euros (€):

2008 69.973,58 2.013.234,80 0,00 0.00 0,00 -69.973.58
2009 88.287.33 1.496.883,71 0,00 0,00 0,00 -88.287,33
2010 105.652,95 773.828,45 0,00 0,00 0,00 -105.652,95
2011 125.580,51 733.778,36 0,00 0,00 0,00 -125.580,51
2012 288.767.55 675.215,08 1.613,61 0,00 1.613,61 -673.601,47
2013 290.790,10 616.982,08 439,24 0.00 439,24 -616.542,84
2014 280.799.,20 572.263,92 250,80 0,00 250,80 -572.013,12
2015 272.115,79 547.472,58 65,00 0.00 65,00 -547.407,58
2016 272.791,40 634.213,32 0,00 0,00 0,00 -634.213,32
2017 285.696.65 762.332,06 0,00 0,00 0,00 -762.332,06
2018 309.685,17 824.354,63 0.00 0.00 0,00 -824.354,63
2019 306.370,80 676.568,48 0,00 0,00 0,00 -676.568,48
2020 311.753,59 765.804,04 0,00 0.00 0.00 -765.804,04

{
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Nota 15. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS. DEUDAS TRANSFORMABLES
EN SUBVENCIONES.

El importe la subvenciones recibidas y pendientes de imputacién a resultados a 31 de diciembre
de 2019 se reflejan en el Patrimonio Neto, apartado A-3) “Subvenciones, donaciones y legados
recibidos™ y en Otros pasivos financieros de los epigrafes de Deudas a corto y largo plazo del Pasivo
del Balance, en estos Ultimos se registran los importes pendientes de ejecutar de las subvenciones
concedidas con cardcter plurianual.

Laimputacion aresultados de estas subvenciones aparecen en la cuenta de pérdidas y ganancias
en “Ingresos para actividades propias”, las conespondientes a actividad y en “Subvenciones,
donaciones y legados de capital traspasados al excedente del ejercicio” las comespondientes a
inversiones.

En el apartado B) Ingresos y gastos imputados directamente al patiimonio neto y C)
Reclasificaciones al excedente del ejercicio se reconoce el efecto de las subvenciones no
imputadas adn al resultado del ejercicio sobre el patrimonio neto.

15.1 Subvenciones, Donaciones y legados de Capital

a) Eldetalle a 31 de diciembre 2020 de Ias subvenciones de capital pendientes de imputar a
resulfados es el siguiente:

> ) ) ) D))

)

)

)

organime Importe Saldo Adiciones Ajuste Resultados Saldo
9 concedido a 01.01.20 2020 2020 2020 a 31.12.20
en euros (€)

Teixois 2013 (Consejeria de Economia y Empleo) 68.085,54 8.373,01 0,00 0,00 3.991,57 4.381,44
Active 2015 518,63 311,14 0,00 0.00 51,88 259,26
Progr. Ast. 2016-2017 {Consejeria Economia y 143.014,00 41.362,65 0.00 0,00 30.212,86 11.149,79
Empleo)
TRANS 16 (Consejeria de Economia y Empleo) 9.646,77 3.144,03 0,00 0,00 1.169.89 1.974,14
INSENSION H2020 10.369,00 4.086,03 0,00 0,00 4.086,03 0,00
Progr. Ast. 2019 (Consejeria Economia y Empleo) 145.500,00 139.033,33 0,00 0,00  48.500,04 90.533,29
Demanial Edificio 1.974.064,76 1.949.388,98 0,00 0,00 49.351,56 1.900.037.42
GOl Fase Il innoquesar 14.980,17 0,00 14.980,17 0,00 1.731,64 13.248,53

TOTAL 2.366.178,87 2.145.699,17 14.980,17 0,00 139.09547 2.021.583,87

Comparativamente, a 31 de diciembre de 2019 el detalle de estas subvenciones es como sigue:

Y
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CTICO W3C

Organismo

Progr. Ast. 2012 (Consejeria Economia y Empleo)
Teixois 2013 (Consejeria de Economia y Empleo)

TRANS 15 (Consejeria de Economia y Empleo)

Active 2015
Progr. Ast. 2016-2017 {Consejeria Economiay
Empleo)

TRANS 14 (Consejeria de Economia y Empleo)
INSENSION H2020

Progr. Ast. 2019 (Consejeria Economia y Empleo)

Cesidon Demanial Edificio

TOTAL

clor:g::;o Saldo Adiciones
en euros (€) a 01.01.19 201¢

29.279,00 31,31 0,00
68.085,54 15.333.72 0,00
3.993,37 591,31 0,00
518,63 363,02 0,00
143.014,00 73.563.73 0,00
9.646,77 4,955,921 0,00
10.369,00 8.207.31 0.00
145.500,00 0,00 145.500,00
1.974.064,76 0.00 1.974.064,76
2.384.471,07 103.046,31 2.119.564,76

Ajuste Resultados Saldo

2019

0.28
0,00
0,00
0,00
0.00
0.00
0,00
0,00
0,00

0,28

2019 a 31.12.19
31,59 0.00
6.960,71 8.373,01
591,31 0.00
51,88 311,14

32.201,08 41.362,65
1.811,88 3.144,03
4.121,28 4.086,03
6.466,67 139.033,33

24.67578 1.949.388,98

76.912,18 2.145.699.17

Las subvenciones de capital se conceden para la compra de elementos inventariables, para
distintos proyectos e iniciativas de la Fundacién. Estas subvenciones se fransfieren a resultados del
gjercicio en proporcion a la depreciacion experimentada durante el periodo por los activos

financiados con las mismas.

b) El detalle a 31 de diciembre 2020 de las donaciones de capital pendientes de imputar a

resultados es el siguiente:

Organismo

ILUNION {Proyecto DONO 2015)
ILUNION (Proyecto DONO 2016)
ILUNION {Proyecto DONO 2018)
Instalaciones/finca Pedn

ILUNION (Proyecto DONO 2019)

TOTAL

Importe Saldo
concedido € a 01.01.20
546,94 112,23
15.541,36 2.580,39
20.824,17 1.206,59

527.774,82 521.247,18
20.824,17 19.802,57

585.511,46 544.948,96

Adiciones
2020

0,00
0.00
0,00
0.00
0.00

0,00

Resultados

2020
0,00
2.579.56
497,48
34.505,78
5.206,16

42.788,98

Ajustes Saldo
2020 a 31.12.20
-112,23 0,00
-0.83 0,00
0.00 709,11

0.00 486.741.,40
0,00 14.596,41

-113,06 502.046,92

Comparativamente, a 31 de diciembre de 2019 el detalle es como sigue:

Organismo

ILUNION {Proyecto DONO 2015)
ILUNION (Proyecto DONO 2016)
ILUNION (Proyecto DONO 2018)
Instalaciones/finca Pedn

ILUNION (Proyecto DONO 2019}

TOTAL -~

Importe Saldo
concedido € a 01.01.1¢9

546,94 175,20
15.541,36 6.465,55
20.824,17 1.704,07

527.774,82 0,00
20.824,17 0,00
585.511,46 8.344,82

Adicicnes

2019

0.00

0,00
0,00
527.774,82

20.824,17

548.598,99

Resultados

201¢
62,97
3.885,16
497.48
6.527,64
1.021,60

11.994,85

Ajustes Saldo
2019 a 31.12.1¢

0.00 112,23
0,00 2.580,39
0.00 1.206.59
0.00 521.247,18
0,00 19.802,57

e

/ 0.00 544.948,96

5
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15.2 Otras subvenciones, Deudas transformables en

subvenciones

donaciones y legados.

Este epigrafe recoge subvenciones y becas concedidas de cardcter plurianual que serdn
ejecutadas y llevadas a ingresos en los préximos ejercicios. Debido a la adaptacién al Plan
Contable, los saldos pendientes de ejecutar de las subvenciones plurianuales se registran en las
cuentas de pasivo “Deudas transformables en subvenciones”. Los saldos iniciales de la cuenta
“Otras subvenciones” se ha reclasificado a “Deudas transformables en subvenciones”, utilizando
la cuenta de corto plazo para los importes cuya imputacién de realizard en un plazo inferior a un
ano y en el largo plazo para el resto.

* Subvenciones plurianuales pendientes de ejecutar y registradas como “Deudas
transformables en subvenciones”

El detalle de los movimientos en euros (€) y saldo de las mismas a 31 de diciembre de 2020 es el
siguiente:

Oraonire Importe Saldo Adiciones Resultados Aljustes Saldo
gar concedido : a 01.01.20 2020 2020 2020 a 31.12.20
Comisién Europea (HEART H2020) 243.125,00 102.022,66 0,00 56.878,89 0,00  45.143,77
Comisién Europea (INSESION H2020) 380.250,00 | 91.157,28 0,00  68.624,65 0,00 22.532,63
Consejeria de Empleo, Industria y Turismo |
(Programa Asturias 2018-2020) 1.105.394,45 369.278,68 0,00 340.018,19 -29.260,49 0,00
Comisién Europea (TICHRON) | 137.397.17 45.844,12 43.744,23 2.099.89
Ministerio de Ciencia e Innovacién (OPE
2019/2020) 56.927,00 40.808,64 0,00 35.986,67 -4.821,97 0.00
Centro para el Desarrollo Tecnolégico
Industrial CDTI (Cervera 2020/2022) 600.108,00 600.108,00 0,00 200.071,00 0,00 400.037,00
Ayuntamiento de Gijén (Data4Pyme) 25.061,16 23.268,70 0,00 2326870 0.00 0,00
Consejeria de Desarrollo Rural y Recursos
Naturales (GO Fase ) 6.000,00 0,00 102.248,45 99.689.45 0.00 2.559.00
Ayuntamiento de Gijon (Data4Pyme Il 5.500,00 000 1493317  1.185,10 000 1374807
Edicion)
Comisién Europea (ESMERA) 56.927,00 0,00 79.921,68  30.000,00 0.00  49.921,68
TOTAL 2.616.689.78:5 1.272.488,08 197.103,30 899.4646,88 -34.082,46 536.042,04

Proyectos financiados por distintos programas de la Unién Europeq, Ministerio de Industria,
Economia y Empleo, por el Principado de Asturias (a través del Plan de Ciencia, Tecnologia e
Innovaciédn), por Fundacién Incyde, por la Consejeria de Desamollo Rural (Programa GOI) y por los
Ayuntamientos de Gijén ){ Oviedo.

o/ !
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Comparativamente, a 31 de diciembre de 2019 el detalle, expresado en euros (€), era como sigue:

Organismo

Ministerio de Economia y
Competitividad (Retos Colaboracién
2016-2017)

Comisién Europea (HEART H2020)
Comision Europea (INSESION H2020)

Consejeria de Empleo, Industria y
Turismo (Programa Asturias 2018-2020)

Comisién Europea (TICHRON)
Comisién Europea (FUNKA)
Instituto de la Mujer (Plan de Igualdad)

Consejeria de Desarrollo Rural{GOI
Asturias I-Core)

Ministerio de Ciencia e Innovacién (OPE
2019/2020)

Cenfro para el Desanollo Tecnolégico
Industrial CDTI (Cervera 2020/2022)

Consejeria de Desamrollo Rural y
Recursos Naturales del Principado de
Asturias (GOI Asturias Fase 1) (*)

Ayuntamiento de Gijén (Data4Pyme)

i

TOYAL |

Importe

concedido :

371.494,00

243.125,00 |

380.250,00
1.105.394,45

137.397.17
12.438,75
6.000,00

5.500,00

56.927,00

600.108,00

22.129,50

25.061,16

Saldo

a 01.01.1¢9

63.938,00

178.115,07
240.485,84

753.197.44

113.720,04
4.341,20
6.000,00

5.500,00

0,00

0,00

0,00

0.00

Adiciones

2019

0.00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0.00

0,00

56.927.00

600.108,00

22.129,50

25.061,16

| 2.965.825,03 | 1.365.297,59 704.225,66

Resultados Alustes Saldo

2019 2019 a 31.12.19
0,00 -63.938,00 0,00
76.092,41 0,00 102.022,66
149.328,56 0,00 91.157,28
372.666,52  -11.252,24  369.278,48
67.875,92 0,00 45.844,12
4,341,20 0,00 0,00
6.000,00 0,00 0.00
5.500,00 0,00 0.00
16.118,36 0,00 40.808,64
0,00 0,00  600.108,00
22.129,50 0.00 0.00
1.792,46 0,00 23.268,70
721.844,93 -75.190,24 1.272.488,08

(*) Convoncatoria GOI’s Fase Il. Proyecto iCORE y proyecto Innoquesar porimportes de 43.390€ y 104.200€ respectivamente

¢ Subvenciones anudales imputadas al excedente del
ejercicio.

El detalle de las subvenciones anuales concedidas en el
ejercicio 2020 (expresadas en euros) es el siguiente:

—
——
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Organismo

Consejeria Empleo, Industria y Turismo {Subv.Estructura 2020)

Consejeria Empleo, Industria y Turismo (Intemacionalizacién y Transferencia)
Fundacion Tripartita (Formacion)

Consejeria Empleo, Industria y Turismo (Catde Asturias)

Ayuntamiento de Cangas del Narcea (Alquiler SAT)

Ayuntamiento de El franco {Alquiler SAT)

Ayuntamiento de Lianes {Alquiler SAT)

Ayuntamiento de Tineo (Alquiler SAT)

SAT)
Ciudad Industrial Vaile del Nalon (Alquiler SAT)
Sociedad Desarrollo La Curtidora (Alquiler SAT)

sociedad Desamrollo Comarcas Mineras-SODECO (Alquiler SAT}
Ayuntamiento de Oviedo (Oviedo emprende 2020)

Tesoreria General de la Seguridad Social {Subv. Reduccién siniestralidad)

TOTAL

Cenfro Europeo de Empresas e Innovacién del Principado de Asturias (Alquiler

CTICO W3C

Importe
Concedido €
100.000,00

134.386,53
5.547,00
479.999.99
3.022,52
1.067,52
1.369.44
2.409,44

3.117,00

2.449,44
3.000,00
5.676,00
150.000,00
3.140,80

8§95.185,68

Resultados |
2020

100.000,00
134.386,53
5.547,00
479.999.99
3.022,52
1.067.52
1.36%,44
2.409,44

3.117.00
2.449,44
3.000,00
5.676,00
150.000,00
3.140.80 |

895.185,68

Comparativamente, a 31 de diciembre de 2019 el detalle, expresado en euros (€), era como sigue:

Organismo

Consejeria de Economia y Empleo (Subv.Estructura 2019}
Direccién General de Pafimonio (Alquiler)

Fundacién Tripartita (Formacion)

IDEPA {Catde Asturias)

Ayuntamiento de Cangas del Narcea (Alquiler SAT)
Ayuntamiento de El Franco {Alquiler SAT)

Ayuntamiento de Lianes {Alquiler SAT)

Ayuntamiento de Tineo (Alquiler SAT)

Cenfro Europeo de Empresas e Innovacién del Principado de Asturias (Alquiler
SAT)

Ciudad Industrial Valle del Naldn (Alquiler SAT)

Sociedad Desarrolio La Curtidora [Alquiler SAT)

Sociedad Desarollo Comarcas Mineras-SODECO (Alquiler SAT)
Ayuntamiento de Oviedo (Oviedo emprende 2019)

Tesoreria General de la Seguridad Social (Subv. Reduccidn siniestralidad)

TOTAL

Importe Resulados
concedido € 2019
150.000,00 150.000,00
31.117,86 31.117,86
4.121,00 4.121,00
480.000,02 480.000,02
3.022,52 3.022,52
1.067,52 1.067,52
798,84 798,84
2.409,44 2.409,44
3.093.00 3.093.00
2.429.28 2.429,28
3.000,00 3.000,00
5.676,00 5.676,00
180.000,00 180.000,00
3.340,30 3.340,30
870.075,78 870.075,78
s o
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+ Donaciones y legados imputados a resultados.
Sin movimientos en el ejercicio 2020.

El detdlle de los movimientos en euros (€) y saldo de las mismas a 31 de diciembre de 2019 es el
siguiente:

imporie Resultados
Organismo
concedido € 2019
Victor Osuna Camona (Donaciéon TAW) 120,00 120,00,
DONO (LICENCIA AUTODESK ARCHITECTURE
2.983, 2.983,

ENGINEERING) 783,00 98300
DONO {LICENCIA ADOBE CLOUD) 399.88 399,88

TOTAL 3.502,88 3.502,88|

Estos importes recibidos, se imputan a resultados del ejercicio en la misma proporcién que se va
ejecutando el proyecto financiado.

Nota 16. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Entre la fecha de cierre del ejercicio 2020 y la fecha de formulacién de las cuentas anuales, el
unico hecho posterior relevante sigue siendo el provocado por el Coronavirus (COVID-19) en la
economia global.

En Espana, el COVID-19 que a todo el teritorio nacional, ha hecho que el Gobierno apruebe el
Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestidon
de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, con el objeto de adoptar medidas
para proteger la salud y seguridad de los ciudadanos. El estado de alarma continda hasta el 9 de
mayo de 2021.

Numerosos negocios han visto reducida su actividad de manera significativa en el ejercicio 2020,
habiendo adoptado medidas como la suspensién total o parcial de sus operaciones, aplicaciones
de ERTE o ERE, telefrabqjo, en su caso, etc. El impacto de todo este tiempo sin actividad
normalizada que ya supera el ano, serd muy significativo en todos los sectores de actividad,
aunqgue no en los mismos términos en todos ellos.

El principal efecto serd un impacto econémico negativo en el crecimiento econémico mundial,
que puede convertirse incluso en recesién en algunas economias, incluida la espanola, con g
consecuente efecto e la actividad de las empresas y de los Centros Tecnoldgicos.

y/
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La pandemia de COVID-19 estd suponiendo una emergencia sanitaria a nivel global. La crisis
sanitaria se estd transmitiendo a la economia y a la sociedad a una velocidad inusitada,
afectando tanto a la actividad productiva como ala demanda y al bienestar de los ciudadanos.

Debido a la situacién provocada por la pandemia del COVID-19, la Direccién de CTIC ha activado
una serie de medidas preventivas siguiendo la recomendacién de las autoridades para garantizar
la salud de las personas de nuestra plantilla y la continuidad de nuestras actividades hasta que se
normalice la situacién actual.

En resumen y como medidas principales, que se han implementado durante el ano 2020 y
continuardn en el 2021 son las siguientes:

« Adopcidn de la férmula de teletrabajo junto con flexibilidad horaria al 100% de la plantilla.
(Plenamente conectados y operativos, nuestras infraestructuras nos permiten desarrollar la
actividad con cierta normalidad, sin contacto fisico pero plenamente conectados entre
nosotros y con acceso compartido remoto a los recursos que precisamos en nuestro dia a
dia, plataformas, desarrollos, documentos, etc.).

e Suspensién de todos los vidjes que no se consideren estrictamente imprescindibles.

e Reduccién de visitas y reuniones presenciales tanto internas como externas a lo
estrictamente imprescindible, promoviendo la celebracién de las mismas en formato online
y fomentando el uso de las heramientas disponibles para que esto sea posible.

e Reprogramacion de eventos, jornadas y formaciones presenciales, tratando en la medida
de lo posible, de realizarlos de forma online y, aplazdndolos cuando esto no sea posible.

Desde CTIC Centro Tecnoldgico, seguiremos trabajando de forma activa, para que esta situacién
no repercuta en el desarrollo habitual de los servicios que ofrecemos. De esta forma, el centro al
completo permanecerd operativo, garantizando asi la continuidad de todos nuestros proyectos.

CTIC ha redlizado un andlisis de riesgos de la crisis ocasionada por el COVID-19 y conla informacién
disponible en este momento no se vislumbra un riesgo significativo que pueda comprometer el
cumplimiento del "principio de empresa en funcionamiento” en el proximo ejercicio.

Nota 17. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS y OPERACIONES CON ENTIDADES
PATRONAS

Las operaciones realizadas en el ejercicio con partes vinculadas, entidades y empresas patronas
se resumen a continuacién:
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17.1

Ingresos partes vinculadas y patronos

Ingresos por

O

Cuotas

W3C
Espais

Paries vincuiadas Vinculacién servicios Subvenciones Total ingresos €
patrono
prestados
CORPORACION ALIMENTARIA PENASANTA, S.A. Patrono 0,00 0,00 2.500,00 2.500,00
DISPAL ASTUR, S.A. Patrono 0,00 0,00 2.500,00 2.500,00
ESPIRAL MICROSISTEMAS, S.L. Patrono 0,00 0,00 2.500,00 2.500,00
FELGUERA TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION, S.A. Patrono 0,00 0,00 2.500,00 2.500,00
ORANGE ESPAGNE, S.A. Patrono 0,00 0,00 2.500,00 2.500,00
gACEJABLE Y TELECABLE TELECOMUNICACIONES Patrono 0,00 0.00 2.500,00 2.500,00
SERESCO, S.A. Patrono 3.713,96 0,00 2.500,00 6.213,96
SISTEMAS AVANZIADOS DE TECNOLOGIA, S.A. Patrono 5.330,00 0,00 2.500,00 7.830.00
ESL’:E'PADO ASTURIAS (Consejeria Desarolio Patrono 0,00 101.421,09 0,00 101.421,09
PRINCIPADO ASTURIAS {D.G. Patrimonio) Patrono 0,00 49.351,56 0,00 49.351,56
PRINCIPADO ASTURIAS (Consejeria Industria) Patrono 14.200,00 0.00 0,00 14.200,00
PRINCIPADO ASTURIAS (Conseleria Patrono 1.138.330,95 0,00 1.138.330,95
Innovacién)o
TOTAL 23.243,56 1.289.103,60 20.000,00 1.332.347,56 '
17.2 Gastos partes vinculadas y patronos
Reparaciones Sv Otros
Paries vinculadas Vinculacién v Suministros Inversiones Total €
= profesionales gastos
conservacion

SERESCO,S.A. Patrono 0,00 7.000,00 0,00 0,00 1.688,88 8.688,88
R CABLE Y TELECABLE
TELECOMUNICACIONES SAU Patrono 0,00 0,00 15.221,55 0,00 0,00 15.221,55
ORANGE ESPAGNE, S.A. Patrono 0,00 0,00 6.023,29 0,00 0.00 6.023,29
PRINCIPADO ASTURIAS (D.G. Patrono 1.333,16 0.00 000 000 0,00 1.333,16
Patrimonio)

TOTAL 1.333,14 7.000,00 21.244,84 0,00 1.688,88 31.264,88

17.3 Retribuciones personal de direccién y érganos de gobierno

Todo el personal de CTIC es personal laboral que se rige por la normativa laboral vigente y
aprobada por su Patronato. No existen contratos de alta direccién

El importe de los sueldos y dietas del personal de la categoria de direccién del Centro es el
siguiente:

- Refribuciones dinerarias brutas: 253.540,85 €
- Dietas y asignaciones para gastos de vigje: 3.701,39€

El érgano de gobiernmp no recibe remuneracién alguna por el ejercicio de su cargo.

Y

O
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Nota 18. OTRA INFORMACION

18.1 Organos de gobierno de la Fundacién y responsabilidades.

Los érganos de direccién y control de la Fundacion CTIC, tal y como establecen sus Estatutos
vigentes, son los siguientes:

EL PATRONATO

Es el 6rgano superior de gobiermno y representacion de la Fundacion. El articulo 11 de los Estatutos
vigentes establece: “El Patronato es el drgano supremo de gobierno, representacion y
administracién de la Fundacién que ejecutard las funciones que le comresponden, con sujecion
a lo dispuesto en el ordenamiento juridico vigente y en los presentes Estatutos”.

Los fundadores en el afo 2003 de la Fundacién CTIC Centro Tecnoldgico, y miembros del
Patronato, son siete empresas privadas asturianas (Telecable de Asturias S.A.U., Seresco, S.A.,
Felguera Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion S.A., Grupo Intermark 26 S.L., Espiral
Microsistemas S.L.L., Dispal Astur, S.A. y Sistemas Avanzados de Tecnologia. S.A.) y el Gobierno
del Principado de Asturias, que se incorpora en el ejercicio 2004 como miembro de pleno
derecho tal y como recoge el Acta del Patronato n° 3 de 27 de mayo de 2004.

No obstante, la Fundacién CTIC Centro Tecnolégico tiene un cardcter marcadamente abierto,
y siempre ha sido su deseo que nuevos patronos se incorporen a la iniciativa con el objeto de
aumentar el grado de representatividad del Patronato.

o Altas y Bajas en el Patronato:

En los diferentes ejercicios, desde su constitucion, en el Pafronato de CTIC Centro Tecnoldgico
se han producido los siguientes movimientos de entrada y salida de Patronos y nombramiento
de representantes de entidades patronas:

e En el ejercicio 2006 se incorporan: CHIPBIP, Servicios y Sistemas, S.L., DICAMPUS, S.L.,
RETEVISION I, S.A., SADIM, S.A., y RED.ES segUn acta de fecha 19 de diciembre de 2005.

e En el ejercicio 2007 se produce la incorporacién de Treelogic, S.L, segun acta de fecha
27 de abril de 2007.

e En el ejercicio 2008 se han incorporado dos nuevos patronos, Accenture, S.L. y
Capgemini Espana, S.L. segin actas de fechas 29 de abril de 2008 y 25 de septiembre
respectivamente,

e En el gjercicio 2010 se haincorporado un nuevo patrono, Telefonica Mdéviles Espaia, S.A.,
segun acta de fecha 22 de abril de 2010 y se da de baja la enfidad Capgemini, S.L,
segun acta de fecha 25.11.10.

e En el primer trimestre de 2011 nos comunica la intencién de causar baja en el patronato
de la Fundacioén la entidad Accenture, S.L.

e Edel ej/e?rcicio 2012, con fecha cuatro de mayo, comunica su baja e‘p'/gl\ Patronato de
ACT}(Z\ la entidad pUblica RED.ES, S.L. en su condicién de Patrono de I?’ Fundacién CTIC y
!
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en reunién del Patronato de la Fundacién, celebrado el dia veintisiete de junio de dos
mil doce, acepté el cargo Dha. Maria Teresa Pefa Ferndndez como representante de
la entidad SADIM, S.A.

Igualmente en este ejercicio 2012 se incorporan 3 nuevos representantes del Gobierno
del Principado de Asturias en sustitucidn de los anteriores: D. Gonzalo Pescador
Benavente, D. Carlos Garcia Morilla y D. Angel Luis Cabal Cifuentes.

En el €jercicio 2014, solicitan su baja como patronos de la Fundacién la entidad
Retevision | S.A., segUn escrito de fecha veintinueve de octubre de dos mil catorce, y la
entidad Telefénica Mdéviles Espaia, S.A., segin escrito de fecha cinco de noviembre de
dos mil catorce.

En el gjercicio 2015 solicita su baja como patrono Grupo Intermark 96, S.L gue se acepta
en patronato de fecha 17 de abril de 2015. Igualmente en este ejercicio 2015 se
incorporan 2 nuevos representantes del Gobierno del Principado en sustitucidn de los
anteriores: Diia. Eva Pando Iglesias, D. Francisco José Delgado Rivero Yy se mantiene D.
Angel Luis Cabal Cifuentes.

En el ejercicio 2016, se incorpora ORANGE ESPAGNE, S.A.U, como patrono con fecha 20
de abril y aceptd el cargo D. Ifigo Polo Gonzdlez como representante de la citada
empresa.

Igualmente, en este ejercicio 2016 solicitan su baja como patronos, IZERTIS, S.L. y
DICAMPUS, S.L. que se aceptan en Patronato de fecha 21 de diciembre de 2016.

En el gjercicio 2017, se incorpora como patrono General de Alquiler de Maquinaria, S.A
(GAM),con fecha 22 de febrero de 2017y aceptd el cargo D. David Ferndandez
Fernandez como representante de la citada empresa con fecha 27 de abril de 2017.

En el Patronado de 27 de diciembre de 2018 se acepta la baja de los siguientes patronos:
SADIM.S.A. Treelogic Telemdtica y Logica, S.L y General de Alquiler de Maquinaria, S.A
(GAM).

Con fecha 20 de mayo de 2019, el Patronato de CTIC acuerda por unanimidad nombrar
a D. Roberto Pargja Tuero, patrono de la Fundacién CTIC Centro Tecnolégico a titulo
personal para que puede ejercer dicho cargo en el momento en el que cese en sus
funciones en dicho patronato como representante de la empresa Telecable. Este
nombramiento se hace con excepcién de aplicacién del actual Reglamento de
Incorporacion y Cese de Patronos de CTIC que no estd previsto para personas fisicas.
Igualmente se autorizar a D. Roberto Paraja Tuero para designar un Patrono Honorifico
de la entidad, en atencién a la donacién efectuada de Peén, ya sea a su fallecimiento
o en el momento que renuncie personalmente al ejercicio del cargo de Patrono como
persona fisica. Este cargo de Patrono Honorifico no se ejercerda de forma personalisima,
pudiendo ser por tanto fransmitido a futuro por el designado inicialmente por D. Roberto
Pardja Tuero, a la persona que estimase oportuna, ya sea inter vivos o mortis causa.

Segun Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 12 de diciembre de 2019 se ccordé/\‘
disponer el cese, nombrar y renovar el nombramiento de los representantes de
Principado de Asturias en el Patronato de la Fundacidon Centro Tecnoldgico para €l
desamollo en Asturias de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion:

O
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i. Disponer el cese como representantes del Principado de Asturias en el
Patronato de la Fundacién CTIC: Dia. Ana Concejo Vdazquez y D. Victor
Solla Barcena.

ii. Designar como representantes del Principado de Asturias en el Patronato
de la Fundacién CTIC a: D. Ivan Aitor Lucas del Amo y D. Javier FernGndez
Rodriguez.

ii. Renovar el nombramiento como representante del Principado de Asturias
en el Patronato de la Fundacion CTIC de Dia. Eva Pando Iglesias.

Con fecha 17 de diciembre de 2019 D. Richard Vilaverde Barén, en su calidad de
representante de la empresa Corporacién Alimentaria Pefasanta, S.A (CAPSA), estd
presente en lareunién de Patronato de la Fundacion CTIC, y acepta el cargo de Patrono
de la citada Fundacién, de conformidad con los Estatutos vigentes. Con fecha 20 de
mayo de 2019 se aprueba la incorporacién de CAPSA al Patronato de la Fundacién.

En esa misma fecha, 17 de diciembre de 2019, acepta el cargo D. Roberto Pargja Tuero
como Presidente de CTIC, tras el proceso de fusidn por absorcion de TELECABLE S.A.U por
R. CABLE y TELECABLE COMUNICACIONES, S.A. (nueva denominacion social de la
entidad patrona que preside el Patronato y que exige legalmente nueva aceptaciéon
expresa del cargo de la persona fisica que la representa).

e Patronato actual ( a fecha 31 de diciembre de 2020):

En reunion del Patronato celebrada con fecha 27 de abril de 2017, se acuerda por unanimidad
la renovacion de cargos en el Patronato y la Comisién Ejecutiva por un periodo de cuatro anos.
de acuerdo a la propuesta efectuada a tal efecto por el Presidente D. Roberto Pargja Tuero,
aceptando el cargo las personas designadas y quedando los cargos distribuidos como sigue:

D. Roberto Paraja Tuerc

PRESIDENTE @

telecable

R CABLE Y TELECABLE
TELECOMUNICACIONES SAU

DAa. Isabel Lombardia Prendes
VOCAL

© espial™

ESPIRAL MICROSISTEMAS, S. L.

.

D. Alejandro Durdn Lépez

9 VICEPRESIDENTE}®

felguera t.i.

FELGUERA TI, S.A.

D. Pablo Velasco Garcia

. VOCAL
@ dispal
seidor
DISPAL ASTUR, S.A.
a2

o M
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D. Manuel Busto Riego D. Jose Angel Veiga Abeledo
VOCAL VOCAL
Seresco satec_
SERESCOQO, S.A. SATEC, S.A.

D. Ivan Aitor Lucas del Amo (Director General de Innovacién, Investigacion y Transformacidn
Digital)

D. Javier Ferndndez Rodriguez (Director General de Sector PUblico, Seguridad y Estrategia)

Dia. Eva Pando Iglesias (Directora del 1.D.E.P.A.)

VOCALES %

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS GOBIRNO DEL
PRINCIFADO DE ASTURIAS

D. Ifigo Polo Gonzdlez D. Richard Villaverde Barén
VOCAL VOCAL
4\ CAPSA FOOD
TM =
orange Ao @ Gimon
ORANGE, S.A.U Corporacién Alimentaria Pefasantg, S.A.

Tal y como indica el Art. 10 de los Estatutos, los miembros del Patronato ejercen su cargo
gratvitamente y tampoco existen anticipos o créditos concedidos a los mismos.

Desde el 13 de octubre de 2005 y para dar cumplimiento a la modificacion estatutaria que
impide que un patrono ostente dos cargos en el Patronato, en reunién de este dérgano de la
Fundacion CTIC, se decidid el nombramiento como secretaria del Patronato y Comisidn
Ejecutiva de la Fundacién a Diia. Marta Tamargo Valdés, Directora de Servicios Corporativos de
la Fundacion CTIC. La revocacién de dicho nombramiento podrd ser decidida libremente por
el Patronato en cualquier momento por mayoria simple del ndmero total de votos integrantes
del mismo, tal y como recoge el Art. 19 de los Estatutos.

EL PRESIDENTE

El presidente del Patronato ostentard la representacién de la Fundacién ante toda clase de
personas, autoridades y entidades publicas y privadas, convocard las reuniones, Ias presidird,
dirigira sus debates, tendrd voto de calidad y velard por la ejecucion de los acuerdos que se
adopten, pudiendo por ello redlizar toda clase de actos y firmar aquellos documentos
necesarios para tal fin, y apoydndose y delegando en el Director/a -General los poderes
hecesarios para hacer operativa la actividad.

V7 n |
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LA COMISION EJECUTIVA

Es el érgano colegiado de la Fundacién al que comresponde realizar los actos de gestiéon y
administraciéon encaminados al cumplimiento del objeto fundacional, sin otros limites que 1os
derivados de las competencias que le son indelegables al Patronato conforme a lo establecido
en la Ley 50/2002 o en la normativa que la sustituya. La Comisién Ejecutiva se configura como
un érgano de seguimiento, consulta y asesoramiento de las actuaciones del Presidente y el
Director-general y serd el 6rgano encargado de formular las cuentas anuales de la Fundacion.

La Comisién Ejecutiva queda igualmente, tal como reflejan los estatutos, constituida por un
mdximo de cinco miembros que son: las mismas personas que ostentan el cargo de Presidente
y Vicepresidente del Pafronato, dos vocales representantes del Principado y un vocal de las
empresas que deberd ser elegido entre el resto de miembros del Patronato. Con fecha 3 de
setiembre de 2009 se revisan y adaptan los estatutos de la Fundacién CTIC Centro Tecnolbdgico
(ultima version vigente).

La Comisién Ejecutiva de la Fundacion Centro Tecnologico de fa informacién y la Comunicacion
a 31 de diciembre de 2020 es la siguiente:

D. Roberto Pargja Tuero D. Alejandro Durdn Lépez

PRESIDENTE VICEPRESIDENTE

R CABLE Y TELECABLE

TELECOMUNICACIONES SAU . FELGUERA T, S.A.

DAa. Eva Pando Iglesias D. Ivan Aitor Lucas del Amo

VOCAL VOCAL

IDEPA GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Dfia. Marta Tamargo Valdés

Secretaria

EL DIRECTOR/A GENERAL

Serd el encargado de la direccién, coordinaciéon de las acfividades burocrdaticas y de
administracién necesarias para el funcionamiento de los servicios de la Fundacion, actuando
bajo las érdenes e instrucciones del Patronato. Podrd ser un cargo profesional y retribuido.

Si bien no ostentard la condicidon de miembro del Patronato, serd convocado y asistird a sus
reuniones y a las de la Comision Ejecutiva, en las cuales actuard con vozy sin voto.

El Director General de la Fundacién CTIC desde su constitucion es D. Pablo Priesca Balbin.
3
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OTRA INFORMACION DE INTERES SOBRE EL ORGANO DE GOBIERNO DE LA FUNDACION

No se retribuye en concepto de sueldos ni dietas formar parte de la Comisién Ejecutiva o del
Patronato de la entidad.

No existen obligaciones contraidas en materia de pensiones y seguros de vida respecto de los
miembros antiguos y actuales del érgano de gobierno.

No existen anficipos ni créditos concedidos al conjunto de los miembros del érgano de
gobierno, ni obligaciones asumidas por cuenta de ellos a titulo de garantia.

18.1 INFORMACION SOBRE AUTORIZACIONES OTORGADAS POR EL PROTECTORADO DE FUNDACIONES

Igualmente, a 31 de diciembre de 2020 hay una autorizacién sobre auto contrataciones de
gasto por importe de 1.064,44 € y de ingreso por importe de 14.200,00 €, aprobado por
Patronato con fecha 17 de diciembre de 2020, solicitado al Protectorado y sobre las que se
recibe el acuerdo correspondiente de autorizacién en Resolucién con fecha 12 de febrero de
2021.

18.2 NUOmero medio de empleados

El nimero medio de personas empleadas en el ejercicio 2020, por categorias profesionales y
Sexo es como sigue:

Y)Y o) ) D)

) )

)

completo (17,91%) y una personas con pre jubilacién a tiempo parcial (1,49% ).

Dos personas de la plantilla tienen acreditada un grado de minusvalia superior al 33%./

/l

O
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Hombres Mujeres n® TOTAL
Categorias profesionales 2020 2019 2020 2019
2020 2019
n® medio % n® medio o n® medio %o n® medio Y%
Director General | 1L00 10000%| 1,00 100,00% 0,00 0,00% | 0,00 0.00% 1,00 1,00
Director de Grea 1,00  4545% 100 5000% 1,20  5455% 1,00  5000% 220 2,00
Responsable de Linea 2,00 66,67% 1,00 50,00% 1,00 33,33% 1,00 50,00% 300: 200
| |
Experto 0,00 000% | 176  7009% = 0,00 0,00% 0,68  2991%: 0,00 244
Coordinador 300 7500% | 3,00  7500% 100 2500% 100  2500% 400 4,00
Técnico 2748 56,45% | 2766  5385% 2120  4355% 2091  4615% 48,68 48,57
Peronalde Soporfe | 340 5592% 314 6692% 268  4408% 392  3308% 608 7,06
TOTAL 37,88 58,31% 38,57 57,50% 27,08 41,49% 28,51 42,50% 64,9 67,07
. = J
¢ A3l dediciembre de 2020 el n° de personas en plantilla era de 67 en total: 54 personas
(80.60%) con contrato indefinido, 12 personas con contrato por obra a fiempo
TN
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e La edad media de la plantila a 31 de diciembre de 2020 asciende a 41,12 afios
{hombres 40,00 anos y mujeres 42,68 anios).

e FEl nimero de doctores en plantilla en el ejercicio 2020 es de seis (5 con contrafo
indefinido y uno con contrato por obra), cumpliéndose el ratio que establece el Real

Decreto de Centros Tecnoldgicos.

18.3 HONORARIOS DE AUDITORIA

Los honorarios satisfechos en el ejercicio y anterior

por servicios de auditoria han sido los

siguientes:

CONCEPTO

Auditoria financiera

Auditorias proyectos diversos

TOTAL

IMPORTE €
2020 2019
480000€  3980,00€
740000€  3.200,00 €
12.20000€  7.180,00€

18.4 OTROS ACUERDOS FIRMADOS POR LA ENTIDAD

Los acuerdos vigentes con empresas, con el fin de de incrementar la prestacion de servicios
tecnoldgicos avanzados, tanto en Espafia como en el extranjero durante el ano 2020 son los

(9/

siguientes:
" FECHADE | FECHA DE
ENTIDAD . FIRMA | VENCIMIENTO OBJETIVO PRODUCTO MERCADO
mplantacién y aplicaciéon de NUBIA
cor120/r %3',{30(2]2 : en acfividades de auditoria de Nacional e
SERESCO, S.A. | 20/03/2017 prormog : prevencion de riesgos laborales, a NUBIA s
| tacitos : - . - = internaconal
anuales | través del vertical de la aplicacion
: NUBIA-H&S
PRIMORDIAL SABER | Transferencia de conocimiento fago e
Y 01/09/2014 31/08/2020 == A O servicios de Angola
S.A. prestacion de servicios tecnoldgicos. cTIC
DOGRAM - Ingenieria 1 aho Generacion de modelos 3D mediante
de documentacién renovable por : técnica de fotogrametria y .
tridimensional, S.L. | 03/00/2017 acuerdo : generacién de entornos en Redlidad /A RNocional
tacito Virtual inmersiva
/]
!
\ /
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18.5 PRINCIPIOS ETICOS Y CODIGO DE BUEN GOBIERNO DE LAS FUNDACIONES

Tal y como figura en los libros de actas de la Fundacion CTIC, en reunidn del Patronato
celebrado el dia 12 de diciembre de 2014 “se acuerda, por unanimidad de todos los patronos
presentes o representados, aprobar el documento de Cédigo de Buen Gobierno y Buenas
Practicas de Gestidn que debe regir nuestra actividad y proceder a su publicacién en web".

http://petras.fundacionctic.org/ctic/institucional#informacion-institucional

El Cédigo Etico y de Conducta constituye uno de los pilares esenciales para crear una cultura
corporativa y extender un estilo de hacer basado en los valores de integridad, transparencia,
honestidad profesionalidad, cercania, compromiso y ofientacién al logro.

La Fundacién CTIC se rige por unos valores, que identifican al Centro Tecnoldgico en su conjunto
y deben ser compartidos y asumidos por su personal en el desarrollo de su actividad profesional,
tanto dentro de la organizacion como fuera de ella;

La vocacién del servicio al teritorio

La generosidad en la aportacién de valor afnadido
La neutralidad tecnoldgica

La transparencia en la gestién

En consonancia con lo anterior y siguiendo igualmente las recomendaciones que desde hace
anos establece la Asociacién Espariola de Fundaciones, se elabora el Cédigo de Buen
Gobierno, como complemento de la regulacién estatutaria y demds normativa vigente en CTIC,

Dichos documentos respetan y se inspiran en su redaccién, y de forma resumida, en los
principios éficos que con cardcter general deben regir el buen gobierno de todas las
fundaciones y que exponemos a continvacién (Referencia Asociacién Esparnola de
Fundaciones):

1.Servicio a fines de interés general

Las fundaciones promoverdn y mantendran conductas éticas que velen porque no se cometan
précticas de abuso o acoso, que vulneren los derechos humanos, asi como cualquier otra
conducta filicita en su seno, promoviendo medidas proporcionales para su prevencion,
vigilancia y actuacioén.

Al no tener los poderes publicos la exclusividad del interés general, la sociedad civil y las
fundaciones estan llamadas, por tanto, a colaborar en estas finalidades, puesto que el interés
comun tiene como primer referente la dignidad de la persona, asi como el respeto a sus
derechos y admite muy diversos protagonistas e impulsores, que fratan de servir a una gran
variedad de causas colectivas, desde las mds tradiciondles a las mds innovadoras.

2. Ausencia de fin lucrativo

Las fundaciones no tienen fin de lucro, por lo que los excedentes que pudieran conseguir han
de reinvertirse en la misidén estatutaria. Las fundaciones pueden desarrollar actividade
empresariales, siempre que conserven la centralidad de los intereses generdles y obedezcan
una finalidad altruista.

1/
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3. Compromiso con la voluntad del fundador

Una fundacién es el resultado de la decisién filantrépica de unos fundadores, personas fisicas o
juridicas, concretada en unos Estatutos que constituyen su norma de gobierno al explicitar la
voluntad de quien la crea en cuanto a la misién que ha de cumplir.

Ese compromiso debe mantenerse con toda fidelidad -hay que preservar el mandato- pero sin
perjuicio de aceptar que los fines de interés general senalados en los objetivos pueden necesitar
adaptaciones y ajustes en el franscurso del tiempo, dado lo complejo y cambiante del entorno
social y los riesgos de la obsolescencia.

4. Relevancia del papel del patronato

El patronato de una fundacién cumple una funcién social de méxima importancia y tiene la
principal responsabilidad en el buen hacer de la entidad. Por ello se debe atender de modo
especial a la seleccion y renovaciéon de los cargos de pafronos que deben involucrarse al
maximo en sus misiones esenciales: velar por el cumplimiento de la voluntad del fundador y la
continuidad de la institucién, aplicar la normativa, adecuar las actividades de la fundacion a
las exigencias de cada tiempo, formular las lineas estratégicas y controlar su cumplimiento, asi
como evitar conflictos de intereses.

5. Personal y técnicas de gestién

Es conveniente que los equipos profesionales de la fundacién estén debidamente
especializados, interesados en su formacién confinua y que se propicie su desarrollo personal,
garantizando la igualdad de oportunidades. Su caracter profesional y retribuido no excluye estar
identificados con su misién y que la formacién y desarrollo se promuevan de forma continua.

En el seno de una fundacién deben regir procedimientos que permitan una ftoma de decisiones
agil y flexible.

Es aconsejable, por tanto, que las fundaciones planifiquen su actividad a corto, medio y largo
plazo y disefien los mecanismos e indicadores necesarios para lograr una evaluacion objetiva y
continua de sus programas y de los resultados obtenidos. A estos fines se considera aconsejable
ia autorregulacién, que las fundaciones participen en sistemas de evaluacién a cargo de
instituciones de prestigio y que se sometan a auditorias.

é. Equilibrio y diligencia en la administracién de recursos

Las fundaciones han de tratar siempre de maximizar sus aportaciones alinterés general sefialado
en los estatutos, mantener un equilibrio permanente entre los recursos de que disponen y los
proyectos que se propongan realizar, hacer frente a proyectos que excedan de su capacidad
financiera colaborando con otras entidades andlogas e identificar dreas de actividad que
faciliten una deseable especializacién y que atraigan, cuando sea necesario, financiacion de
terceros para sus programas.

En la inversidn de los activos patrimoniales y de los posibles excedentes, los administradores
deben actuar con prudente diligencia, riesgo calculado y somefimiento a los principios de la
éfica, que deben/presidir foda la gestién fundacional.

(
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7. Transparencia

Las fundaciones deben ser organizaciones fransparentes, premisa para establecer relaciones de
confianza y cooperacién con la sociedad a la que sirven.

Esta transparencia debe presidir los
nombramientos de patronos y
directivos, la toma de decisiones, la
delegacion de autoridad, asi como
garantizar el exacto conocimiento
de la trascendencia de la
aportacién de las fundaciones al
interés general por las
administraciones y la sociedad.

lgualmente, esta transparencia ha
de plasmarse en la apertura de sus
instalaciones y proyectos a la
sociedad, en la creacién y sostenimiento de lineas activas y accesibles de comunicacion con
el medio, en la elaboracién de memorias U otros documentos informativos de la actividad
desarrollada por cada fundacién, en el cumplimiento de las obligaciones informativas con los
protectorados y en una escrupulosa rendicién de cuentas a las autoridades, los donantes y los
sectores a los que sirve la fundacion.

8. Independencia y colaboracién

Las fundaciones tienen una elevada responsabilidad de ejemplaridad ética y compromiso con
sus fines, asi como con la promocién de intereses generales y con la difusion de sus principios en
la sociedad que ha de ser correlativa con una amplia autonomia e independencia.

Son instituciones independientes con personalidad juridica propia con una misién de interés
general clara y bien definida. Su gestion, dado su origen y su estrecha relacién con el mundo
empresarial, estd guiada por principios de gestién empresarial y profesionalizada. Las
fundaciones tienen un doble reto, asegurar el correcto cumplimiento de la mision y el impacto
de sus actividades en los beneficiarios y generar valor.

Desde esta posicion de independencia, las fundaciones deben procurar responder a Ias
exigencias de la sociedad global, con los sectores que precisen de innovacion y desarrollo, lo
que frecuentemente aconseja participar en proyectos nacionales e internacionales en formato
colaborativo o consorciado donde se aprovechen sinergias.

9. Sostenibilidad

Las fundaciones propiciaran el desarrollo sostenible, entendido como el que satisface las
necesidades de la generacién presente sin comprometer la capacidad de las futuras. En
consecuencia, en su gestion interna y su actividad impulsarén el progreso social, econdémico y
medioambiental.

e LaFundacién contard con fuentes de financiacién que favorezcan la continuidad de
actividad y ggranticen su sostenibilidad financiera.

/4 m
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e CIIC dispondrd de la estructura adecuada que garantice su autonomia e
independencia.

e La Fundacién no aceptard aportaciones econdmicas que condicionen el cumplimiento
de sus objetivos, valores o principios, que pongan en peligro el cumplimiento de sus fines
0 cuyo origen sea ilicito o no sea fransparente.

¢ La gestién del patrimonio de la Fundacién ha de ser equilibrada, teniendo en cuenta
rendimiento y prudencia.

18.6 GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE lucro

Las pautas y principios que todo Cédigo de Conducta debe contener se encuentran recogidos
en el Codigo de Buen Gobierno y en el Cédigo Etico de la Fundacién, que de forma resumida
recogemos en el punto anterior de esta memoria y estan publicos en web, en el portal de
fransparencia.

Son recomendaciones y pautas que se espera que los érganos de la Fundacion sigan y que
vienen a completar lo dispuesto en los estatutos y en los diferentes reglamentos de desarrollo de
la organizacion.

Se promueve una organizacion y funcionamiento eficiente, asegurando una gestion
sostenible y prudente, con procedimientos y estrategias de inversion, y un buen uso
de los recursos disponibles.

La Comisién Nacional del Mercado {CNMV) ha actudlizado el Cédigo de Conducta relativo a
las inversiones de las entidades sin dnimo de lucro mediante acuerdo de 20 de febrero de 2019
{BOE de 5 de marzo de 2019).

El citado Cédigo, dirigido a fundaciones, asociaciones y otras entidades sin animo de lucro, se
aprobé en cumplimiento de la Disposicion Adicional Tercera de la Ley 44/2002, de 22 de
noviembre, de Medidas de Reforma del Sisterna Financiero, que bajo la ribrica de “la Comisién
Nacional del Mercado de Valores, el Banco de Espana y el Ministerio de Economia, cada uno en el dmbitfo
de supervisién aprobardn cédigos de conducta que contengan las reglas especificas a las que deberdn
ajustarse las inversiones financieras temporales que hagan las fundaciones (..) con el fin de optimizar la
rentabilidad del efectivo de que dispongan y que puedan destinar a obtener rendimientos de acuerdo
con sus normas de funcionamiento. Los érganos de gobierno, adminisfracién o direccién de dichas
entidades deberdn presentar un informe anual acerca del grado de cumplimiento de los citados codigos
para que fo conozcan el Protecforado |(...) “

Este Codigo de Conducta se aplica a las entidades sin dnimo de lucro que redlicen inversiones
financieras temporales en valores mobiliarios e instrumentos financieros en el Gmbito de la
supervision de la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

Las principales novedades de la actualizacion son:

1.- Nueva definicién del concepto “inversiones financieras temporales”, que comprende todas
las inversiones en instrumentos financieros salvo las afectadas por restricciones, contractuales o
legales ala libre t(ﬁns isibilidad y las efectuadas por fundadores o aportantes con vocacion de

permanencia.
A
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2.- Recomendacién de contar con asesoramiento externo en el caso de carteras de volumen
significativo (se enfiende por significativo mas de 10 millones de euros), asi como de un comité
de inversiones y con funcién de control interno en dicho caso. No nos aplica por el momento.

3.- Conveniencia de definir una politica de inversién.

4.- Mencién, como principios esenciales a seguir, de los de coherencia, diversificacién y
preservacion del capital (como principio no redlizar operaciones apalancadas o dirigidas
exclusivamente a la obtencion de ganancias a corto plazo)

En virtud de lo establecido en el articulo 25 del Real Decreto 1337/2005 del Reglamento de
Fundaciones de competencia estatal el Patronato de la Fundaciéon CTIC, como ya venia
haciendo en ejercicios anteriores, toma razén de la publicaciéon y vigencia del Cédigo de
Conducta de las entidades sin dnimo de lucro para la realizacién de las inversiones temporales
aprobado y por ello define la siguiente politica de inversion:

* La Fundacién se abstiene de la redlizacién de cualquier operacién especulativa de los
recursos financieros y especificamente de las operaciones de “venta en corto”, asi como
de operaciones en mercados de futuros y opciones y de cualquier otra de andloga o
parecida naturaleza.

* La Fundacidn considera como principios esenciales a seguir los de coherencia,
diversificacién y preservacion del capital.

* Prevalecen en todas las inversiones financieras temporales de CTIC, los criterios de
seguridad y liquidez sobre el de rentabilidad.

* H principio fundamental que guia la determinacién de las inversiones de los recursos de
los que dispone Fundacioén CTIC, es el de PRUDENCIA, en orden a preservar el patrimonio
de la Fundacién frente a los riesgos de cambio o de mercado.

Con fecha 27 de junio de 2012 el patronato de la entidad determina adicionalmenie enrelacién
a las inversiones de fondos lo siguiente (reflejado en acta):

“La seleccion de las posibles inversiones financieras a realizar por CTIC se efectuard, en todos
los casos, en funcidn de los siguientes criterios base:

¢ Transparencia e independencia en cuanto a seleccién y decision de eleccidn.

e Seguridad, liguidez y rentabilidad de las mismas.

e Garantia de recuperacién de la totalidad de lo invertido.
Se pretende una gestion lo mas efectiva posible, destacando que cualquier beneficio
obtenido de los fondos dedicados a proyectos revertird en su totalidad en los fines de la
Fundacién.”

El Cédigo de Buen Gobierno aprobado por el Patronato de la entidad en diciembre de 2014
determina igualmente que:

« CITIC velard para que su patrimonio no pierda valor y contard con unas normas
inversion, aprobadas por el Patronato, elaboradas con criterios de seguridad, liquidez,
rentabilidad )ﬂtranspcrencic.
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=  CTIC no mantendrd inversiones de cartera en valores de renta variable ni realizard
inversiones financieras de riesgo. Las inversiones se redlizardn siempre en valores
mobiliarios y en instrumentos de renta fija.

=  En la seleccién de las inversiones financieras CTIC buscard la seguridad, liquidez y
rentabilidad de acuerdo a lo establecido en el Cédigo de Conducta para inversiones
temporales.

Durante el ejercicio 2020 no se ha realizado ninguna operacion que no cumpla con
los principios y recomendaciones contenidas en este Cédigo de Conducta. Si hubiese
sido de otra manera se informaria de forma detallada en esta memoria y explicando

las razones del incumplimiento.

18.7 Informacién sobre el periodo medio de pago a proveedores. Disposicion
adicional tercera. «Deber de informacién» de la Ley 15/2010, de 5 de julio

Con motivo de la aprobacidon de la Ley 15/2010, (BOE 318 de 31 de diciembre de 2010} las
entidades deberdn publicar de forma expresa las informaciones sobre plazos de pago a sus
proveedores en la Memoria. Para dar cumplimiento a dicha ley, se informa en el cuadro
siguiente:

2020 2019

Concepto - Sy
Dias Dias

Periodo medio de pago a proveedores.(*) 47,03 53,54

(*) £l periodo medio de pago es un indicafivo del fiempo que, de media, farda la
empresa en efectuar los pagos a sus acreedores comerciales (proveedores]. Cuanto
mayor seq, la empresa estd siendo financiada en mayor medida por éstos.

Fundacién CTIC paga como norma general a sus proveedores a 45 dias fecha factura, siempre
que ésta haya sido previamente conformada por el responsable de efectuar la compraq,
redlizando pagos los dias 15 y 30 de cada mes.

™ tay,
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Nota 19. INFORMACION SEGMENTADA

19.1 Ingresos de la Entidad por tipologia de ingreso

CTICO W3C

La composicion de este epigrafe, a 31 de diciembre de 2020, por fipologia de ingresos, es la

siguiente:

Tipologia de ingreso Importe € b
Facturacién 1.597.524,82 41,72%
Subvenciones competitivas 1.273.597.32 33.26%
Subvenciones directas 660.150,71 17.24%
Otros ingresos 297.747.35 7.78%
Total 3.829.020,20 100%

19.2 Ingresos de la Entidad por zonas geogrdficas

El detalle en euros por dreas de actividad y zona geogrdfica a 31 de diciembre de 2020, y de

forma grdéfica, es como sigue:

Mercado Geogrdfico Importe € %
Asturias 2.645.516,52 69.09%
Internacional 463.361,04 12,10%
Espania 720.142,64 18,81%
Total 3.829.020,20 100,00%

12,10%

-\

= Asturias  minternacional = Espaiia
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19.3 Ratios de competitividad y retorno

Bl % de actividad competitiva es el siguiente:

Oftros ingresos
7.78%

Subvencién
directa
17,24%

Subvencién
Competitivay
Facturacién
74,98%

El ratio de productividad de CTIC, que se utiliza como medida de competitividad en los Centros
Tecnolégicos, expresa el importe de ingresos totales generados por cada persona de la plantilla
media de la entidad en el gjercicio:

Ratio de productividad (€) %
variacién
aifio 2020 aiio 2019
58.945,79 50.433,73 16,88%

Los euros generados por cada € invertido de subvenciones directas son los siguientes:

Retorno sobre total ingresos (€) %
variacién
afo 2020 ano 2019
4,80 3.73 28,69% (*)

(*)La subvencidn de 480.000,00 € para el Proyecto Red SAT de CTIC es una subvencion directa [nominativa) del
Principado de Asturias, y asi se considera en los célculos de 2019 y 2020.

\ i
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Nota 20. ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

O W3C

2020 2019

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. Resultado del ejercicio antes de impuestos 107.655,78 -72.287,43
2. Ajuste del resultado -41.574,17 -272.242,85
a) Amortizacién del inmovilizado (+) 298.203.28 134.245,56
b) Correcciones valorativas por deterioro (+/-) 41.197.18 0,00
c) Variacién de provisiones (+/-) 0.00 -33.563,23
d) Imputacién de subvenciones (-) -181.884,43 -88.907,03
e) Resultados por bajas y engjenaciones del inmovilizado {+/-) 767,43 964,12
f) Resultados por bajas y engjenaciones de instrumentos financieros (+/-) 0.00 0,00
g) Ingresos financieros (-) -2.165,20 -5.319,81
h} Gastos financieros (+}) 2.035,10 2.1146,18
i} Diferencias de cambio (+/-) 3.101,13 654,43
j) Varacién de valor razonable en instrumentos financieros (+/-) 0,00 0.00
k) Ofros ingresos y gastos (-/+) -202.828,66  -282.433,07
3. Cambios en el capital corriente -231.378,89 124.287,54
a) Existencias {+/-) 0,00 0,00
b} Deudores y ofras cuentas a cobrar (+/-) -304.238,00  313.609.,06
-Disminucidn saldo de la cuenta/s + 0,00 313.609,06
-Incremento saldo de la cuenta/s - -304.238,00 0.00
c) Ofros activos comientes {+/-) 1.258,87 522,14
-Disminucién saldo de la cuenta/s + 1.258,87 522,14
-Incremento saldo de la cuenta/s - 0,00 0.00
d) Acreedores y ofras cuentas a pagar (+/-} 46.796,01  -109.893,83
-Incremento saldo de la cuenta/s + 46.796,01 0,00
-Disminucién saldo de la cuenta/s - 0,00 -109.893,83
e) Ofros pasivos corrientes (+/-) 2480423 -113.513,04
-Incremento saldo de la cuenta/s + 24.804,23 0,00
-Disminucidn saldo de la cuenta/s - 0,00 -113.513,04
f) Otros activos y pasivos no corrientes 0,00 33.563,23
Incremento saldo de la cuenta/s + 0,00 33.563,23
- Disminucidn saldo de la cuenta/s - 0,00 0.00
4, Oftros flujos de efectivo de las actividades de explotacién 379,15 3.862,74
a) Pagos de intereses (-) -2.035,10 -2.116,18
b) Cobros de dividendos (+) 0,00 0,00
c) Cobros de intereses (+) 2.414,25 5.978,94
d) Cobros / pagos impuesto sobre beneficios (+/-) 0,00 0,00
e) Otros pagos/cobros {-/+) 0,00 0,00
5. Flujos de efectivo de las aclividades de explotacién (+/-1+/-2+/-3+/-4) -164.918,13  -216.379,9¢6

B) FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
6. Pagos por inversiones -172.474,81 -835.595,90
a) Pagos por inversiones en empresas del grupo y asociadas (-) 0,00 0,00
b} Pagos porinversiones en inmovilizado intangible (-) 1.012,29 -50.662,13
¢} Pagos porinversiones en inmovilizado material (-) -158.832,78  -668.514,58
d} Pagos por inversiones en inversiones inmobiliarias (-) 0,00 0,00
e} Pagos por inversiones en otros activos financieros (-) -14.654,32 -116.419,19
f} Pagos por inversiones en activos no conientes mantenidos para la venta |- 0,00 0.00
g} Pagos porinversiones en unidad de negocio (-) 0,00 O
h} Pagos por inversiones en otros activos (-) 0,00 0,00
{sigue) / 3
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{continuacion)

7. Cobros por desinversiones
a) Cobros por desinversiones en empresas del grupo y asociadas (+)
b) Cobros por desinversiones de inmovilizado intangible (+)
c) Cobros por desinversiones de inmovilizado material {+)
d) Cobros por desinversiones en inversiones inmobiliarias (+)
e) Cobros por desinversiones de otros activos financieros (+)
f) Cobros por desinversiones en activos no comientes mantenidos para la venta (+)
g) Cobros porinversiones en unidad de negocio (+)
h) Cobros por desinversiones en otros activos (+)
8. Flujos de efectivo de las actividades de inversién (7-6)

C) FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
9. Cobros y pagos por operaciones de patrimonio
a) Aportaciones a la dotacién fundacional (+)
b) Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+)
10. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero
a)  Emisién:
1. Obligaciones y otros valores negociables (+)
2. Deudas con entidades de crédito (+)
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (+)
4. Oftras deudas (+)
b) Devolucion y amortizacién de:
1. Obligaciones y otros valores negociables (-}
2. Deudas con entidades de crédito {-)
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (-)
4, Oftras deudas ()

11. Flujos de efectivo de las actividades de financiacion (+/-9+/-10})

D) Eiecto de las variaciones de los tipos de cambio

Variacion tipos de cambio
E) AUMENTO/DISMINUCIéN NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (+/-5+/-8+/-11+/-D)

Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio

Efectivo o equivalentes al final del ejercicio

(

1.689.333,12
0,00
0.00
0,00
0.00
1.689.333,12
0,00
0,00
0,00
1.516.858,31

14.867.09
0,00
14.867,09
§.270,45
4.045,45
0.00
377295
0.00
272,50
2.225,00
0,00

0,00

0,00
2.225,00

21.137,54

0,00
1.373.077,72

133.297.91
1.506.375,63

351.108,76
0,00

0,00

0.00

0.00
351.108.76
0,00

0,00

0,00
-484.487,14

700.098,9¢9
6.000,00
694.098,99
1.968,90
2.225,00
0,00

0.00

0,00
2.225,00
-256,10
0,00
-256,10
0,00

0,00

702.067.89

0,00

1.200,79

132.097.12
133.297.91
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CUADRO DE FIRMAS DE FORMULACION DE CUENTAS ANUALES 2020 POR LA COMISION
EJECUTIVA DE FUNDACION CTIC

(pdginas numeradas de la 1 a la 138 mds anexos I, Il, It y IV)
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Fdo.: D. Manuel Busto Riego

VOCAL NSASiT UVUUOWLONT
Yyemrn N TAafot De LA NACCQBN U/

SERESCO, S.A.

Fdo.: D. Ivan Aitor Lucas del Amo

FELGUERATI, S.A.

Fdo.: D. Pablo Velasco Garcia

VOCAL ASK TG JV ATUNALTLONTE-
R e
M VCT N\ FAVTL DT LD NPAOHNTAONS

DISPAL ASTUR, S.A.

aAbeledo

SATEC, S.A.

(D.G de Innovacién, Investigacién y. Transformacién Digital )

VOCAL <& peSh GNE

Fdo.: D. Javier Fernandez Rodriguez

(D.G de Sector Pablico, Seguridad y Estrategia Digital)

VOCAL <= pBSTENG

Fdo.: Dia. Eva Pando Iglesias
{Direccion General IDEPA)

YOCAL SE MBS Cue

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS



Fdo. Ifigo Polo Gonzdlez Fdo.: Richard Villaverde Barbén
VOCAL NSASTE W UNDLLNG T VOCAL NO ASiIc-

N UCTA FAICAABLCLONTE LA ARMORAUON

ORANGE ESPANA, S.A.U. CORPORACION ALIMENTARIA
PENASANTA, S.A.

Fdo: Diia. M/dé\mmargo Valdés
SEGRETARIA PATRONATO
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